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Szam: 1/308-4/2026. Az cidtoriosziés jogszavgllyal nem clentétes.

ELOTERJESZTES .Kiﬁvﬁm ......... fﬁﬁ\

a Képvisel6-testiilet 2026. marcius 18-i rendkiviili iilésére

Targy: A Balatonalmadi Kozésségi Nonprofit Kft. telephelyével kapcsolatos dontés
meghozatala és a javadalmazasi szabalyzat elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Balatonalmadi Kézosségi Nonprofit Kft. alapitd okirataban telephelyként nem szerepel a
Balatonalmadi, Szabolcs utca 4. szam alatti telephely, amelyet a Kft. haszndl. Emiatt
sziikséges az alapité okirat mddositasa.

A koéztulajdonban allé gazdaséagi tarsasagok takarékosabb miikodésérol szold 2009. évi
CXXII. térvény 5. § (3) bekezdése kimondja, hogy a koztulajdonban allé gazdasagi
tarsasag legfobb szerve e torvény és mas jogszabalyok keretei kozott kételes
szabdlyzatot (a tovabbiakban: javadalmazasi szabalyzat) alkotni a vezetd tisztségviselok,
felligyel8bizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-anak hatdlya ala es6é munkavallalok
javadalmazasa, valamint a jogviszony megszlinése esetére biztositott juttatdsok
modjanak, mértékének elveirdl, annak rendszerérol.

A Kft. iigyvezetje, Dobosi Gergely lgyvezeté jelen elGterjesztés 1. mellékleteként
elkészitette a javadalmazasi szabalyzatot.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtérgyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Balatonalmadi, 2026. marcius 16.
= i —

BercsényiLaszl6:
polgarmester

A dontés meghozatala egyszer(i tobbséget igényel.
Az el6terjesztést készitette: Tarnoki Renata Sara jegyz6



1. HATAROZATI JAVASLAT

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

......... /2026. (........) 6nkormanyzati hatarozata

a Balatonalmadi K6zdsségi Nonprofit Kft. javadalmazasi szabalyzatarél

Balatonalmadi Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete megtargyalta ,A Balatonalmadi
Kdzosségi Nonprofit Kft. telephelyével kapcsolatos dontés meghozatala és a
javadalmazasi szabalyzat elfogadas” cim(i elGterjesztést és az alabbi déntést hozta:

1. Balatonalmadi Varos Onkormanyzatdnak Képviselé-testillete elfogadja a
kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikédésérdl sz6lé 2009. évi
CXXI1. torvény 5. § (3) bekezdése alapjan a Balatonalmadi Kézbsségi Szolgaltatd
Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasdg javadalmazasi szabdlyzatat a hatdrozat 1.
melléklete szerint.

2. A Képviselo-testiilet felkéri a Balatonalmadi Kézésségi Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt
Felelésségli Tarsasag ugyvezetGjét, hogy intézkedjen a szabdlyzat cégiratok kozé

ro_

torténo letétbe helyezésérdl.

Felelds: Bercsényi Laszlo polgarmester
Végrehajtasért felelds: Dobosi Gergely ligyvezeto
Hatarido: 2. pontban: azonnal

Balatonalmadi, 2026. marcius 18.

Bercsényi Laszl6 s.k. Tarnoki Renata Sara s.k.
polgarmester jegyzo



2. HATAROZATI JAVASLAT

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

......... /2026. (........) onkormanyzati hatarozata
a Balatonalmadi Kozosségi Nonprofit Kft. telephelyérol

Balatonalmédi Véros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete megtargyalta ,A Balatonalmadi
Kozosségi  Nonprofit Kft. telephelyével kapcsolatos dontés meghozatala és a
javadalmazasi szabalyzat elfogadas” cim(i elGterjesztést és az alabbi déntést hozta:

1. Balatonalmadi Varos Onkormanyzatdnak Képvisel-testiilete Ugy dont, hogy a
Balatonalmadi Kozosségi Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag
telephelyeként a Balatonalmadi, 5375 hrsz-U, természetben a Balatonalmadi,
Szabolcs utca 4. szam alatti ingatlant jeldli meg.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgédrmester, hogy az 1. pont szerinti
tulajdonosi hozzajérulast, valamint a mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
alapitd okiratot aldirja és a bejegyezéssel kapcsolatos jognyilatkozatokat megtegye.

Felelds: Bercsényi Laszld polgarmester
Végrehajtasért felelos: Dobosi Gergely ligyvezetd
Hatarido: 2. pontban: azonnal

Balatonalmadi, 2026. marcius 18.

Bercsényi Laszlo s.k. Tarnoki Renata Sara s.k.
polgarmester jegyz0



Javadalmazasi szabalyzat

BALATONALMADI KOZOSSEGI SZOLGALTATO
NONPROFIT KFT.

JAVADALMAZASI SZABALYZATA

Hatalyos: 2026. .napjatol

..12026. (........ ) Szamu ugyvezetdi utasitas,
jévahagyta Balatonalmadi Varos Onkormanyzati Képviselé-testiiletének
...12026. (........ ) szamu hatarozataval

Balatonalmadi, 2026. .

Dobosi Gergely
Ugyvezetd igazgatd




Javadalmazasi szabalyzat

.
ALTALANOS RESZ

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikdédéseérdl széld 2009.
évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: Takarékos torveny) 5. § (3) bekezdése alapjan a
Takarékos torvény 1. § a.) és b.) pontja szerinti tobbségi befolyas alatt allé
Balatonalmadi Kozosségi Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag), mint kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasag legfébb szerve
— a tébbségi allami tulajdonu gazdasagi tarsasagok vezetd allasi munkavallaloi
javadalmazasi rendszerének megujitasarol sz6l6 1660/2015. (1X. 15.) Korm. hatarozat
(a tovabbiakban: Korm. hatarozat) rendelkezéseit is figyelembe véve — az alabbi
Javadalmazasi Szabalyzatot alkotja.

1.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Jelen szabalyzat alkalmazasaban:

a) vezetd: a Tarsasag vezeto allasu, illetve annak mindsilé munkavallaléi, azaz a
munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi l. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §
(1) bekezdése szerinti vezetd alldsi munkavallaloi, és az Mt. 208. § (2)
bekezdése szerinti vezetd allasi munkavallalékra vonatkozé szabalyok hatalya
ala tartozé6 munkavallaloi;

b) vezetd tisztségviseld: a Tarsasag iranyitasaval kapcsolatos olyan dontések
meghozatalara jogosult személy vagy testllet tagjai, amelyek nem tartoznak a
tagok vagy az alapiték hataskérebe, igy kulonosen a Tarsasag
igazgatésaganak tagjai, illetve a Tarsasag ligyvezetdje;

c) felligyeldbizottsagi tag: a Tarsasag feligyelébizottsaganak elndke és tagjai;

d) a jogviszony megszilintetése esetén jard juttatas: a felmondasi idére jar6
munkabér, illetve a felmentési idére jaro tavolléti dij, a fennallt munkaviszony
utan jaré végkielégités, a hatarozott ideji munkaviszony azonnali hatalyu
felmondassal torténé megsziintetése esetén legfeljebb tizenkét havi, vagy ha a
hatarozott idébdl hatralévd idé egy évnél révidebb, a hatralévd idészakra
kifizetett tavolléti dij, tovabba jogszabaly, a felek megallapodasa vagy a
Tarsasag hatarozata alapjan kifejezetten a jogviszony megszinésére
tekintettel fizetett barmely juttatas.

e) tisztségviseld: a b) és c) pontban rogzitett tisztséget betdlté szeméelyek.

2. Jelen szabalyzat személyi hatalya a Tarsasag vezetoire, vezetd tisztségviseldire és
felugyeldbizottsagi tagjaira terjed ki.

3.Jelen szabalyzat hatalya a Tarsasag vezetdi, vezetd tisztségviseldi és
felligyel6bizottsagi tagjai vonatkozasaban kiterjed:
a) ajavadalmazas modjara, mértékenek elveire, és rendszerére,
b) a jogviszony megsziintetése esetén jard juttatdsok modjara, mértékének
elveire, és rendszerére,
c) avezetdk részére fizethetdé prémium (teljesitménybér) feltételeire,
d) a vezetok és tisztsegviseldk koéltsegtéritesének szabalyozasara,
e) avezetdk béren kivili és egyeb juttatasi feltételeire
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Javadalmazasi szabalyzat

f) az Mt. 228. §-a, illetve az Mt. 207. § (3)-(4) bekezdése alapjan megkotott
megallapodasokra (versenytilalmi megallapodasok).

4.A Takarékos tv. 5. § (4) bekezdese alapjan jelen szabalyzat rendelkezéseitdl
érvényesen eltérni nem lehet.

A Tarsasag legfébb szerve jogosult a jelen Javadalmazasi Szabalyzatban
foglaltak betartasanak ellenérzésére.

I.
A VEZETO JOGVISZONYANAK LETESITESE, A MUNKALTATOI
JOGKOR GYAKORLASA

A munkaltatéi jogok gyakorlasa (a munkaviszony létesitése, megsziintetése, a
munkaszerz6dés modositasa, javadalmazas megallapitasa, ideérive a
teliesitménydsztonzok kitlizéseét, a vegkielegitést és a teljesitménykdvetelmény
meghatarozasat is) — a Tarsasag ugyvezet6je esetében — jogszabaly vagy a Létesito
Okirat eltéer6 rendelkezése hianyaban — az alapito Balatonalmadi Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete hataskorébe tartozik.

Az el6zbé bekezdés hatalya ala nem tartoz6 vezeték tekinteteben — amennyiben
jogszabaly, a Letesité Okirat vagy a Tarsasag legfobb szerve elteréen nem
rendelkezik — a munkaltatoi jogokat (a munkaviszony letesitése, megszuntetese, a
munkaszerzédés modositasa, javadalmazas megallapitasa, ideértve a
teljesitménytsztonzok kitlizését, a veégkielegitést és a teljesitménykdvetelmény
meghatarozasat is) a Tarsasag Ugyvezetdje gyakorolja.

1.
A VEZETORE VONATKOZO JAVADALMAZASI ELVEK ES
SZABALYOK

1. A vezetd alapbére

A vezet6 havi alapbére nem haladhatja meg a Korm. hatarozat alapjan a Tarsasagra
megallapitott maximalis havi alapbér 6sszegét.

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata Képviseld-testiletének 310/2025. (X1.27.)
szamU onkormanyzati hatarozataban a vezetd havi bruttd béret 1.600.000,- Ft-ban
allapitotta meg.

2. A munkaszerzddés alapjan a vezet6 részére a munkaviszony megsziintetése
eseten jaro juttatasok

Hatarozott idétartamu munkaviszony esetén a vezetét az Mt. altalanos szabalyai
szerinti mértékben illethetik meg a jarandosagok, ettél a rendelkezéstdl a
munkavallalo javara eltérni nem lehet.




Javadalmazasi szabalyzat

A hatarozatlan idejii munkaviszony felmondassal t6rténé megsziintetése esetén a
vezettkre a felmondasi id6 és a végkielégités tekintetében az Mt., az egyéb vonatkozo
jogszabalyok, és jelen Javadalmazasi Szabalyzat elbirasait kell alkalmazni.

A vezetd munkaviszonyanak megszlntetésére egyebekben az Mt. el6irasait kell
alkalmazni.

3. A vezetd éves prémiuma

Teljesitménykovetelményt, a teljesitménykovetelmény teljesitéese esetére jaro
javadalmazas Osszegét (a tovabbiakban: prémium), vagy mas juttatast a vezetd
részére az alapito allapithat meg.

Ha Tarsasag adozott eredménye pozitiv, akkor az éves alapbér legfeljebb 20%-aban
meghatarozott prémium kertlhet kifizetésre.

Nem fizetheté prémium az alabbi esetekben:

a)ha a vezetdé munkaviszonya a munkaltaté részérél azonnali hatalyu
felmondassal kerill megsziintetésre, vagy ha a vezetd jogellenesen sziinteti
meg a munkaviszonyat,

b) a Tarsasagnak az Uzleti év vegen lejart koztartozasa van, vagy egyéb, a
kozponti koltségvetéssel szemben el6irt fizetési kotelezettségét nem
teljesitette,

c) a létesitd okiratban rogzitett déntési hataskér megsertése esetén,

d) a Tarsasag targyévi beszamolojanak fuggetlen konyvvizsgaloi jelentése a
Tarsasag Ugyvezetésének intézkedési-, dontési hataskorébe tartozé ok miatt
korlatozo, elutasité konyvvizsgaldi zaradékot tartalmaz, vagy a zaradék
megadasanak elutasitasat tartalmazza.

4. Koltsegtéritések és egyéb juttatasok

A vezeté munkaba jarasakor sajat gépjarmiivét hasznalja, mely alapjan &t 30,- Ft/ km
dijazas illeti meg.

Amennyiben munkavégzése soran a kikiildetési szabalyzatnak megfeleld tevékenység
végzése soran sajat gépjarmlivét hasznalja, melynek elszamolasara a Tarsasag
Kikildetési szabalyzataban rogzitettek az iranyadok.

5. A kollektiv szerzédés kiterjesztésének tilalma

Az Mt. 209. § (1) és (3) bekezdéseiben foglalt rendelkezésekre figyelemmel a vezetbre
a kollektiv szerzédés hatalya nem terjed ki. Ennek megfeleléen a vezeto
munkaszerzédése nem tartalmazhat olyan feltételt, amely szerint a vezet6t a ,Kollektiv
szerz6dés szerinti joléti és szocialis juttatas” illeti meg.
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IV.
TISZTSEGVISELOK DiJAZASA

A tisztségviseldk dijazasat ugy kell megallapitani, hogy a dijazas mertéke igazodjon a
felel6sség mértékéhez, a Tarsasag gazdasagi teljesitbképessegéhez, valamint alljon
aranyban a tisztségviselé munkavégzésével, valamint felellen meg az adott tisztség
tarsadalmi elismertségének és a Tarsasag gazdasagi szféraban elfoglalt helyenek.

A Felligyel6bizottsag elindkének és tagjainak e jogviszonyukra tekintettel megallapitott
havi dijazasa Balatonalmadi Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 145/2025.
(VI.05.) 6nkormanyzati hatarozata értelmében a kovetkezd:

A Felluigyel6bizottsaga elndkének havi brutté tiszteletdija 150.000 forint, tagjainak havi
brutté tiszteletdija személyenként 50.000 forint.

A Fellugyel6bizottsag elnckének vagy mas tagjanak e jogviszonyara tekintettel a
megbizatas megszlinése esetére juttatas nem biztosithato.

A Tarsasag végelszamolasa esetén a felligyel6bizottsagi tagok korabbi dijazasanak
dsszegét a végelszamolas kezdd idépontjatédl kezdédé hatallyal a Tarsasag legfébb
szerve jogosult csokkenteni. A Tarsasag felszamolasa esetén a felszamolas kezd6
idépontjatél a vezeté tisztségviseldknek, tovabba a Fellgyelbbizotisag tagjainak
dijazas nem fizetheté.

V.
VERSENYTILALMI MEGALLAPODASOK

Versenytilalmi megallapodast az Mt. 208. §-ban foglaltak szerinti vezetd allasu
munkavallaléval a tulajdonosi jogokat gyakorlé hozzajarulasaval, legfeljebb egyeves
tartamra lehet megkotni.

A tulajdonosi jogokat gyakorlé meghatarozhatjia azt a munkakort, amelyre
vonatkozéan versenytilalmi megallapodas kéthetd és tovabbi feltételeket irhat el6.

A versenytilalmi megallapodas szerinti ellenérték a megallapodas tartamara
nem haladhatja meg az azonos idészakra jaro tavolléti dij 50 %-at.

VL.
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Javadalmazasi Szabalyzat annak a Tarsasag alapitoja altal térténé elfogadasa
napjan lép hatalyba, rendelkezéseit a hatalyba |épés napjatol kell alkalmazni. Jelen
Javadalmazasi Szabalyzat annak hatalyon kivil helyezéséig érvényes.




