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ELGTERIESZTES A / ........

a Human Eroforras Bizottsag 2025. februar 25-i Gilésére

Targy: Pannonia Kulturdlis Kdzpont és Konyvtar Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak
modositasa

Tisztelt Human Er6forras Bizottsag!

Balatonalméadi Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének az Onkorményzat Szervezeti és
M{kddési Szabalyzatardl szold 19/2024. (X.9.) énkormanyzati rendelet 4. mellékletének
3.1.3. pontja szerint @ Human Erdforras Bizottsag atruhdzott hatdskorébe tartozik, hogy
jovahagyja az Onkormdnyzat altal fenntartott kdzmivel6dési intézmény szervezeti és
m{ikodési szabalyzatat.

A Panndnia Kulturdlis Kézpont és Kényvtar Szervezeti és M{ikddési Szabalyzatanak (a
tovabbiakban: PKKK SZMSZ) mellékletét képezd Panndnia terem- és eszkdzbérleti
szabalyzataban (a tovabbiakban: terembérleti szabdlyzat) taldlhatd terembérleti dijak
moddositasa szlikségessé valt. Az utolsd dijemelés Sta eltelt id6 indokoltta teszi a terembérleti
szabdlyzatban meghatarozott dradijak egységes 10 %-os emelését.

Pontositottuk a terembérleti szabdlyzat a.) pontjanak néhany bekezdésének szbvegezését.
A modositott terembérleti szabdlyzat, jelolt valtoztatasokkal egyiitt az elGterjesztés 1.
mellékletében olvashato.

A PKKK SZMSZ-nek melléklete a Kényvtarhasznalati Szabalyzat, amelyben a beiratkozasi és
szolgdltatasi dijak mddositédsa sziikséges. A modositott Konyvtarhasznalati Szabdlyzat a
jelolt valtoztatdsokkal egyiitt az elGterjesztés 2. melléklete.

Modositani sziikséges az PKKK SZMSZ V.4. pontjaban az intézmény dolgozdinak létszamat.
A tovabbiakban az intézményvezetd-helyettes munkakorét a konyvtarvezetd latja el. 1 8
kozmivelddési szakemberrel- aki eddig ellatta az intézményvezetG-helyettesi feladatokat -,
és 1 f6 6 draban dolgozd kényvtarossal cstkken az intézmény dolgozdinak létszama.
Fentiekkel Gsszhangban moddosul a PKKK SZMSZ V.1. pontjaban taldlhatd intézményi
szervezeti abra.

Technikai valtoztatdsok: az SZMSZ mellékletei, valamint az SZMSZ 4. pontjaban taldlhatd
felsorolas is listaszamokat kapott.

Fenti valtoztatdsok 2025. marcius 1. napjaval Iépnek hatélyba.

Kérem a T. Human Er&forras Bizottsagot, hogy az elGterjesztést megtargyalni s a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Balatonalmadi, 20
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2. Kdnyvtarhasznalati Szabalyzat
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Kulturalis Kozpont és Konyvtsr

HATAROZATI JAVASLAT

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
Human Erdforras Bizottsaganak
.../2025. (...) HEB hatarozata

a Pannonia Kulturalis Kézpont és Konyvtar Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak
modositasa

Balatonalmadi Véros Onkormanyzatanak KépviselS-testillete megtargyalta a ,Panndnia
Kulturdlis Kézpont és Konyvtar szervezeti és M{ikodési Szabdlyzatdnak mddositdsa” cimi
eloterjesztést és az alabbi dontést hozza:

1. Balatonalmadi Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének Human ErSforrés Bizottsaga
— a Képvisel6-testiilettd] dtruhdzott hataskdrében eljdrva — a Panndnia Kulturalis Kézpont
és Konyvtar 0j egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat

elfogadia.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri a Bizottsag elndkét, hogy a dontésr8l — a hatarozat
megkiildésével — a Panndnia Kulturdlis Kézpont és Koényvtar intézményvezetdjét
értesitse.

Felelds: Zsemberi Imre elndk
Hivatali felel@s: 2. pontban: Tarnoki Renata Sara jegyz0
Hatarido: 2. pontban: azonnal

Balatonalmadi, 2025. februar 25.

Zsemberi Imre sk.
elnok



Panndnia Kulturalis Kdzpont és Konyvtar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak melléklete

Pannoénia Kulturdlis Kézpont és Kényvtar terembérleti szabalyzata

A Panndnia Kulturdlis Kézpont és Konyvtdr a termeit és eszkozeit bérbe adhatja az Alapito Okirathan
meghatdrozott céllal. (1997. évi CXL. térvény 78. § (4) bekezdés.) A terembérleti dijak mértéke fiigg a
terem alapteriiletétdl, a bérbevétel idStartamatol, alapfelszereltségétdl, az igényelt technikatol.

Pannénia Kulturdlis Kézpont és Kényvtdr bérbe adhato termei:

—
Pannoénia Kulturalis Kozpont és Konyvtar székhelye
Foldszint

El&csarnok (kerdmialap) 200 m?
Nagyterem (parketta) 260 m?
Olvasdterem (lindleum) 70 m?
Ruhatar (keramialap) 10 m?
1. klubszoba (linéleum) 32 m?
2. klubszoba (lindleum) 32 m?
Alagsor

3. klubszoba (lindleum) 32 m?
4, klubszoba (lindleum) 32 m?
Jatékpont (lindleum) 66 m?
7. klubszoba (lindleum) 32 m?
8. klubszoba (lindleum) 32 m?
Latvanyszovode (keramialap+padldszényeg) 60 m?
Alagsori folyosé (keramialap) 150 m?
Vorosberényi Kultirhaz

szinpad (faboritasu) 30 m?
nagyterem (parketta) 102 m?
kisterem (jarélap) 55 m?
kiszolgalo egység (jardlap) 18 m?
klub (parketta) 57 m?
Leader Hagyomanyorzo6 Kultirkézpont
foglalkoztato (ragasztott parketta) 65 m?
terem

meseszoba deszkaburkolat 29 m?

A terembérleti dijak megallapitasanak alapelvei

Balatonalmadiban m(ikéd§ civil szervezetek, egyesiletek szamdra, kulturalis, sport, egészség témadk
kéré szervezddd klubfoglalkozds céljabdl az intézmény és az adott szervezet kdzott kotott ,Bérleti
Szerz&dés” tartalmazza a téritésmentes hasznalat feltételeit.

A Panndnia Kulturdlis Kozpont és Konyvtar a mivel6dS kozbsségei szamdra rendszeres, vagy
alkalomszer(i cselekvéseinek helyszint és bemutatkozdsi lehetséget biztosit téritésmentesen, abbdl a
célbdl, hogy iskolan kivili, dntevékeny, dnmivels, megismerd, kultiraelsajatitd, mivel6dé és alkotd
céll foglalkozasokat tartsanak.



MUivel8d6 kozosség: a mlivel6dési érdeklGdési kor és az Onképzs, tarsas tevékenyseég szerint
elkUloniils — jogi személyiség nélkiili — lakossagi csoport.

Balatonalmadiban m(ikodé civil szervezetek, miivel6dd kozdsségei, egyesiiletek, oktatasi és szocialis
intézmények szamara nagyrendezvény megtartdsa céljabdl az intézmény nagyterme, olvaséterme,
illetve a Vorosberényi Kulttirhaz évente maximum két alkalommal, technikdval egyiitt dijmentesen
haszndlhatoak.

Terembérleti dijat koteles fizetni minden olyan szervezet, illetve maganszemély, aki térités ellenében
szolgdltatast nyujt. Az eseti jelleggel, illetve rendszeresen termet bérl6k dijait kilon tablazat
tartalmazza.

A Panndnia Kulturalis Kozpont és Kényvtar telephelyeként mikodds Kerényi Imre Kult. Magtar (8220
Balatonalmadi, Thékoly u. 1.) és a Kolostor (8220 Balatonalmddi, Veszprémi Ut 83.) bérleti dijait a
Kolostor és Magtar Bérbeaddasi Szabélyzata tartalmazza.

Helyi és orszaggy(lési valasztasok kampanyidGszakaban, politikai rendezvény céljabdl,
szervezetenként maximum egy alkalommal, technikaval egyiitt dijmentesen biztositott az intézmény
valasztott terme a kovetkez6 helyszineken:
- Pannodnia Kulturdlis K6zpont és Kényvtar

8220 Balatonalmaddi Varoshaz tér 4.
- Vorosberényi Kultirhaz

8220 Balatonalmadi, Gdbor Aron u. 6.
- Leader Hagyomdanyé&rz6 KulttGrkdzpont

8220 Balatonalmadi Ady Endre u. 2-6.

A szabdlyzatban megallapitott terembérleti dij nem tartalmazza a technikai eszkdzok haszndlatanak
koltségeit. A technikai koltségek mértéke az igényekidl fliggéen keriil megallapitdsra, amelynek
mértéke minimum netté 10.000 Ft/ nap.

Bérl6 koteles a bérbevett helyiségben torténd rendezvény témajarol a bérbeaddt tdjékoztatni.
Tovabba Bérl6 koteles egyeztetni a bérbeaddval a rendezvény szervezése és lebonyolitdsa kapcsan
igénybe vett kiils@s vallalkozo tevékenységérdl, amit a rendezvény kapcsan az intézményben végez.
Bérlé kdteles a hazirend vonatkozd rendeleteit betartani. Koteles a bérbevett helyiség és berendezés
Grzésérdl, megdvasardl gondoskodni. A bérbevett helyiségek, eszkézok - a bérl6 hibajabol térténd -
megrongalddasa soran keletkezett kdrt Bérl6 koteles megtériteni a bérbeaddnak. A bérbevétel ideje
alatt bekdvetkez§ esetleges balesetekért a terem hasznaldja tartozik felelgsséggel. A terem haszndldja
kételes az intézménynek jelezni, ha a hasznalt helyiségben barmilyen balesetet, illetve tlizet okozd
rendellenességet tapasztal. Amennyiben ezt elmulasztja, az intézmény a lehetséges
kovetkezményekért felelGsséget nem vallal.

A bérbevétel soran felmerilt jogdijfizetési kotelezettség minden esetben Bérl6t terheli.

Az intézmény vezetGje a terembérleti dijakat minden évben feliilvizsgalja, annak részletesen lebontott
szabalyozasat mindenki szamdra hozzdférhet6en kozzéteszi. Az intézményvezetd indokolt esetben az
itt feltintetett teremhasznalat és bérleti dijaktdl eltérhet. A szabdlyzatban rogzitett tarifaktdl eltéré
bérleti dij megallapitdasa esetén, ,egyedi megdllapodds szerint” megjegyzéssel keriil rogzitésre a
szerz6désben a fizetendd dijtétel. A feltlintetett terembérleti dijak netté a 27 %-os Afat nem
tartalmazzak!



Eseti terembérleti dijak 1-3 6ra idétartamra alapdij

Foldszint nettd ar
El&csarnok (kerdamialap) 200 m? 19.800 Ft
Nagyterem (parketta) 260 m? 44,000 Ft
Olvaséterem (lindleum) 70 m? 22.000 Ft
1. klubszoba (lindleum) 32m? 7.700 Ft
2. klubszoba (lindleum) 32 m? 7.700 Ft
Alagsor nettd ar
3. klubszoba (lindleum) 32 m? 7.700 Ft
4. klubszoba (lindleum) 32 m? 7.700 Ft
Jatékpont (lindleum) 66 m? 12.100 Ft
7. klubszoba (lindleum) 32 m? 7.700 Ft
8. klubszoba (lindleum) 32 m? 7.700 Ft
Alagsori folyosé | (keramialap) 150 m?2 12.100 Ft
Vorosberényi Kultirhaz netto ar
szinpad (faboritasu) 30 m? 2.200 Ft
nagyterem (parketta) 102 m? 13.200 Ft
kisterem (jardlap) 55 m? 6.600 Ft
kiszolgéld (jardlap) 18 m? 6.600 Ft
egység
klub (parketta) 57 m? 5.500 Ft
Leader Hagyomany6rzd Kulturkézpont netto ar
foglalkoztatd (ragasztott 65 m? 33.000 Ft
terem parketta)
meseszoba deszkaburkolat 29 m? 11.000 Ft
Eseti terembérleti oradijak 3-8 6ra idétartamra
Foldszint netto ar
El&csarnok (kerdmialap) 200 m? 5.500 Ft/éra
Nagyterem (parketta) 260 m? 7.700 Ft/6ra
Olvaséterem (lindleum) 70 m? 4.400 Ft/6ra
1. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.650 Ft/éra
2. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.650 Ft/dra
Alagsor nettd ar
3. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.650 Ft/ora
4. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.650 Ft/6ra
7. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.650 Ft/6ra
8. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.650 Ft/6ra




Alagsori (keramialap) 150 m? 3.300 Ft/6ra
folyosd

Vorosberényi Kultirhaz netto ar
szinpad (faboritdsu) 30 m? 550 Ft/ora
nagyterem (parketta) 102 m? 3.300 Ft/ora
kisterem (jarolap) 55 m? 1.650 Ft/ora
kiszolgald (jardlap) 18 m? 1.650 Ft/ora
egység

klub (parketta) 57 m? 1.320 Ft/6ra

Leader Hagyomanyo6rzd Kultirkozpont

nettd ar

foglalkoztaté (ragasztott 65 m?2 3.300 Ft/6ra
terem parketta)

meseszoba deszkaburkolat 29 m? 1.870 Ft/éra

Eseti terembérleti 6radijak 8 6rdn talmend id6tartamra

Foldszint netté ar
El6csarnok (keramialap) 200 m? 3.300 Ft/6ra
Nagyterem (parketta) 260 m? 5.500 Ft/dra
Olvasoterem (lindleum) 70 m? 2.530 Ft/6ra
1. klubszoba (lindleum) 32m? 880 Ft/dra
2. klubszoba (lindleum) 32m? 880 Ft/ora
Alagsor netto ar
3. klubszoba (lindleum) 32m? 880 Ft/ora
4. klubszoba (lindleum) 32 m? 880 Ft/6ra
7. klubszoba (lindleum) 32 m? 880 Ft/ora
8. klubszoba (lindleum) 32 m? 880 Ft/ora
Alagsori (kerdmialap) 150 m? 1.650 Ft/ora
folyoso

Vorosberényi Kultiirhaz netto ar
szinpad (faboritasu) 30 m? 330 Ft/6ra
nagyterem (parketta) 102 m? 3.300 Ft/6ra
kisterem (jarélap) 55 m? 1.100 Ft/6ra
kiszolgalo (jardlap) 18 m? 1.100 Ft/6ra
egyseg

klub (parketta) 57 m? 880 Ft/ora
Leader Hagyomany6rzé Kultirkézpont netto ar

foglalkoztato (ragasztott 65 m? 1.650 Ft/ora
terem parketta)
meseszoba deszkaburkolat 29 m? 1.320 Ft/éra




Oktatassal, illetve képzéssel dsszefliggd rendszeres jellegii
hasznalati dijak

Foldszint nettdé ar / 6ra
Nagyterem (parketta) 260 m? 1.760 Ft
Olvasdterem (lindleum) 70 m? 1.320 Ft
1. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.100 Ft
2. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.100 Ft
Alagsor nettd ar / o6ra
3. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.100 Ft
4. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.100 Ft
Jatékpont (lindleum) 66 m?2 2.200 Ft
7. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.100 Ft
8. klubszoba (lindleum) 32 m? 1.100 Ft
Vorosberényi Kultarhaz nettd ar / 0ra
nagyterem (parketta) 102 m? 1.650 Ft
kisterem (jardlap) 55 m? 7.150 Ft
kiszolgald (jarolap) 18 m? 7.150 Ft
egyseg

klub (parketta) 57 m? 5.500 Ft
Leader Hagyomany6rzé Kultirkézpont netto ar / ora
foglalkoztato (ragasztott 65 m? 13.200Ft
terem parketta)

meseszoba deszkaburkolat 29 m? 9.020 Ft

Napkozbeni nyitvatartasi idén kivil 19.00 ératél 15 000 Ft egyszeri dij fizetendd, a teremhasznalati
szerzGdésben megallapitott dijon feldl.

Nyari taborok terembérleti dija 13.200 Ft/nap.

Technikai eszk6zok kélcsonzése és bérbeaddsa eseti elbirdlds alapjan, az intézmény dltal kijeldlt
technikus tigyelete mellett lehetséges.

Balatonalmadi, 2025. marcius 1.

Gellértné Magyar Kinga
intézményvezetd



Kulburdlis Kdzpont és Kényvtdr

Konyvtarhasznalati szabalyzat



A konyvtarhasznalati szabalyzat az 1997. évi CXL. torvény alapjan, kiillonos
tekintettel a konyvtarakra vonatkozo 56., 57. és 58. §-ra.

A kulturalis javak védelmérol és a muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmitvelddésrol

I. fejezet
A konyvtarhasznalok jogai és a konyvtarhaszndlat feltételei

I. A konyvtarhaszndlé jogosult barmely nyilvanos konyvtar szolgaltatasainak
igénybevételére.

2. A konyvtarhasznald ingyenesen illetik meg a kdvetkez0 alapszolgaltatasok:

a) konyvtarlatogatds

b) konyvtar altal kijelolt gyljteményrészek helyben haszndlata (olvasotermek,
helytdrténeti gylijtemény, Vath és Vajkai gylijtemény, folyoiratolvaso)

¢) akonyvtar katalégusa (OPAC)

3. A (2) bekezdésben felsoroltakon kiviili szolgaltatasok a konyvtarba valo
beiratkozassal vehet6k igénybe. A beiratkozasért a fenntarté dontése alapjan
beiratkozési dij szedhetd. (1asd kés6bb)

4. A konyvtarhasznaloknak a beiratkozaskor a kovetkezd személyes adatait kell kozdlnie
és igazolnia: név, anyja neve, szlletési helye ¢és ideje, lakcime, személyi
igazolvanydnak val6 jogosultsagat (didkigazolvany, nyugdijszelvény, munkanélkiili
igazolds, katonakényv stb.). A konyvtar a személyes adatok védelmérdl az erre
vonatkoz6 jogszabélyok szerint koteles gondoskodni.

Kiilfoldi Allampolgar tagsagahoz ideiglenes tartézkoddsi engedélyének és
utlevelének, az EU tagorszagokbol érkezéknek - a jogszabalyban régzitettek szerint -
személyi igazolvanyanak vagy utlevelének bemutatasa szlikséges.

II. fejezet

Részletes szabalyzat

A konyvtar nyitva tartisa:

Hétfo: 9-19 oraig
Kedd: zarva
Szerdatol-Péntekig: 9-19 érdig
Szombaton: 14-19 oraig
Vasarnap: zarva

Strandkdnyvtar nyitva tartasa:

Keddtdl péntekig: 10-17 oraig
Szombaton: 10-17 o6raig
Vasarnap és hétfé: zarva



Konyvtiarhasznalat részletezése

A konyvtar tagja lehet minden magyar és kilfoldi allampolgar is.

Szolgaltatdsaink:

Koényvkolesonzés

Folyoirat kdlcsonzés

DVD kolcsonzés

CD kolesonzés

Kézikonyvtar haszndlata

Konyvelbjegyzés vehetd igényben a kolcsonozhet6 allomanyara. A dokumentum
beérkezésérdl értesitot kiildiink.
Konyvtarkozi kélesonzés (ODR-en keresztiil)
Internet hasznalat / WIFI rendszer hasznélat
OPAC haszndlat

Szamitdgép hasznalat

Reprografiai szolgéltatdsok

Szkennelés

YVVVVYY

YVVVVYV

Ko6lesonzesi id6 konyvek €s hangoskdnyvek esetén: 4 hét
Kolesonzési id6 folyoirat esetén: 1 hét
K&lesonzési idé DVD esetén: 1 hét
Konyvek és hangoskonyvek kolesonzésének hosszabbitasa: 1 alkalommal, Gjabb 4 hétre
» A dokumentumok hosszabbitisa a hataridé lejarta el6tt lehetséges, személyesen,

telefonon, E-mail-ben, de el6jegyzésben vagy felszolitdsban 1évé dokumentumot nem

lehet hosszabbitani
> A folyoirat, DVD és hangdokumentumok k&lcsonzési ideje nem hosszabbithaté.

Elveszett vagy megrongalodott konyvek téritése:
> akonyv napi fogalmi aranak megfizetése
» akonyv eszmei értékének a konyvtaros altal mérlegelt 6sszege.

Szamitogép hasznilat altalanos szabalyai

> A szolgaltatasokat beiratkozott olvasok, illetve a konyvtar latogatdi vehetik igénybe.

» A szolgaltatas iranti igényiiket, a szolgalatot teljesité konyvtarosnal kell bejelenteniiik.
» A szamitogépet csak konyvtari munkatarsak kapcsolhatjak be, indithatjak tjra.
>

Az olvasd a szamitogépek programbeallitasait nem valtoztathatja meg. Ha tizemzavart
észlel, koteles bejelenteni a konyvtarosnak anélkiil, hogy az tizemzavar elharitdsara
beavatkozast kezdeményezne.

» Az olvasd nem telepithet szoftverterméket a konyvtarban hasznalt szamitégépekre, az
internetr6l letoltott allomanyokat haladéktalanul torélnie kell. Az olvasd koteles
betartani a szerzdi jogi és egyéb licence eldirdsokat fenti tevékenysége soran.

> A kozizlést sérté tartalmu webhelyek latogatisa, onnan allomanyok letdltése nem
engedélyezett.

> A gyermek olvasok csak a konyvtaros feliigyeletével hasznalhatjék a szamitogepeket.



Egovéb szabalvok

» A konyvtarhasznaloktol és a beiratkozott olvasoktol a konyvtar kéri és elvarja az
dllomanyok és a berendezések védelmét, csendet, a radidhasznalat, mobiltelefon-
hasznalat mell6zését.

» A konyvtar helyiségeit az dnkormanyzati intézmények és a varos civil szervezédései
szémdra ingyenesen atengedi, de a ténylegesen felmertild plusz koltségekre (vilagitas,
takaritas, tigyelet, nem alaptevékenység jellegli szolgaltatas stb.) igényt tarthat.

» A konyvtir hasznalok kezdeményezhetik a fenntartonal a haszndlati szabalyzat
modositasat.

> A szabalyzatban szerepld dijak mértékét az éves koltségvetési rendeletekkel
Osszhangban a fenntart6 modosithatja, s dontését a kdnyvtarhasznalati szabalyzatba
atvezeti.

A konyvtar hasznalatinak szabalyzata minden olvasora kotelezd érvényl. A kdnyvtar
szabdlyait megsértd olvasok a konyvtari tagsagbol kizarhatdk.
I11. fejezet
2025. 03. 01-t6l érvényes konyvtarhasznalati dijak
Beiratkozasi dij:
A beiratkozas érvényes: a beiratkozas napjatdl szamitott 12 honapig.

Aktiv keres6: 2:500 3.000 Ft

: : ‘ 5k, Nyugdijasok, munkanélkiiliek, Gyes-en, Gyed-en
1évBk és egyéb eltartottak részére: +-250-E¢ 1.500 Ft

16 25 éven aluliak, 70 éven feliiliek és pedagdgusok konyvtar hasznalati dijat nem fizetnek.
A kivehet6 konyvek szama max. 6 db

A kivehet0 folydiratok szama max. 6 db

A kivehet6 DVD-k szama max. 2 db

Egyéb szolgaltatiasok:

Fénymasolds: A/4 40 50,- Ft/db
A/3 80 100,- Ft/db

Szamitégép hasznalat: ingyenes

Nyomtatas: fekete-fehér A/4-es 50 Ft/db
Szkennelés: 100 Ft/oldal
Késedelmi dijak

Kolesonzési id6 konyvek, hangoskonyvek esetén: 4 hét
Hosszabbitas: 1 alkalommal Gjabb 4 hétre



Kolesdnzési id6 folydirat esetén: 1 hét
Kolesonzesi 1d6 video, DVD esetén: 2 nap

Els6 felszolitds — 5. hét utn: 100 Ft

Masodik felszolitis — 6. hét utan: 200 Ft + kényvenként 40 Ft/nap
Harmadik felszolitas — 7. hét utan: 300 Ft + konyvenként 40 Ft/nap
Tértivevényes levél 1.000 Ft + kényvenként 40 Ft/nap

DV D esetén a késedelmi dij: 100 Ft/nap/db

Szabalysértési eljarast inditunk a teleplilés dnkormanyzatanal, ha a kovetelés 10.000 Ft

értékhataron belil van.

Fizetési meghagyasos eljaras kezdeményezése a Veszprém Jarasbirosagndl, ha a kovetelés

10.000 Ft értékhataron feliil van.

Balatonalmadi, 2025. marcius 1.

Dankd Friderika
konyvtarvezetd



Pannonia Kulturalis Kozpont és Konyvtar
Balatonalmadi

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Hatalyba 1épés: 2025. 03. 01.

Jévéhagyta Balatonalmédi Varos Onkorményzata Képvisel§-testiiletének Huméan Bizottsdga, a
...... /2025, (11.25.) HB hatarozattal mddositott, egységes szerkezetben.




Altalanos rész

A Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy meghatarozza az
intézmény szervezeti felépitését, az intézmény mikodésének belsé rendjét, az intézmény
kiils6 kapcsolatait, annak érdekében, hogy a jogszabalyban és az intézmény alapitod okirataban
rogzitett cél- és feladatrendszer megvalosithatéd legyen.

A létrehozo okirat szama: 294/2001. (X11.20.) Oh.
Alapitas datuma: 2002.01.01.

I. Intézményi adatok

Az intézmény tipusa:
Tobbeéla, kozos igazgatast kozmiivel6dési és kozgyljteményi intézmény

Név:
Pannoénia Kulturalis Kézpont és Konyvtar

Torzsszama.: 666095

Székhelye:
Balatonalmadi, Véaroshaz tér 4. 2283 hrsz.
Tel.: 88/542-515, 88/542-514, Fax: 88/574-455
Az intézmény web lapja: www.pkkk.hu, www.strandkonyvtar.hu

Szervezeti egysége: kozmivel6dési és konyvtari intézményegység

Telephelye:
Mivelédési Haz Vordsberény

Balatonalmadi, Gébor Aron u. 6. 583 hrsz.
Tel.: 0620/991-6213

Leader Hagyomany6rz6 Kulttrkézpont
Balatonalmadi, Ady u. 2-6. 621 hrsz.
Tel.: 0620/991-6213

Kerényi Imre Kult - Magtar
8220 Balatonalmadi, Thokoly u. 1.

Kolostor épiilet
8220 Balatonalmadi, Veszprémi u. 85.

Kolostor kert
8220 Balatonalmédi, Thokoly u. 2.

Kolostor parkold
8220 Balatonalmadi, Tancsics M. u. hrsz. 716/6.
A szabadtéri rendezvényekhez a kozteriileten felallithaté mobil, szabadtéri szinpad.



Miikodési teriilete:
Balatonalmadi véros kozigazgatasi terlilete valamint a Konyvtarellatasi Szolgaltatd
Rendszer keretében ellatott telepiilések kozigazgatasi teriilete a konyvtari szolgaltatisok
kormanyzati funkcio keretében.

Alapito szery:
Balatonalmadi Varos Onkormanyzata
Balatonalmadi, Széchenyi sétiny 1.

Jogelodje:
Varosi Konyvtar Balatonalmadi (1965)

K6z0sségi Haz Balatonalmadi (1990)

Jogalldsa:

Onall6 jogi személy

Torzskonyvi azonositd szdm: 666095

Adbszam: 16883134-2-19

KSH statisztikai szamjel: 15589325-9329-322-19
Régi torzskonyvi azonosito: 430290-2-16

A Pannénia Kulturilis Kozpont és Konyvtar jogszabalyban meghatirozott kizfeladata:

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997.
évi CXL. torvényben foglaltak szerinti helyi konyvtari és kézmtivelddési tevékenység.

Az intézmény tipus szerinti besorolasa:
A tevékenység jellege alapjan: kozszolgaltato
A kozszolgaltato szerv fajtaja: kozintézmény

A kormanyzati funkciok, allamhaztartasi szakfeladatok és szakdgazatok osztalyozasi rendjérol
sz616 68/2013.(XI1.29.) NGM rendelet 1. melléklete alapjan az aldbbi kormanyzati
funkcidkon gazdalkodik az intézmény 2014. januar 1-t6l:

A koltségvetési szerv allamhaztartdasi szakdgazat rend szerinti besoroldsa:

910110 Kozmiivelodési intézmények tevékenységei
TEAOR: 9329
Az intézmény alaptevékenységének kormdnyzati funkciok szerinti besoroldsa:
041232 Start- munkaprogram - Téli kozfoglalkoztatds
041233 Hosszabb idotartamu kézfoglalkoztatdas
081071 Udiildi szallashely-szolgdltatds és étkeztetés
082030 Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)
082042 Konyvtari dallomdny gyarapitdsa, nyilvintartdsa
082043 Konyvtdri dallomdny feltirdsa, megorzése, védelme

082044 Kényvtari szolgdltatisok



082091 Kozmiivelodés - kizosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 Kozmiivelddés-hagyomdnyos kiozosségi kulturdlis értékek gondozdsa
082093 Kozmiivelodés — egész életre kiterjedd tanuldas, amatdr miivészet
082094 Kozmiivelodés — kulturdlis alapi gazdasagfejlesztés

083030 Egyéb kiadoi tevékenység

086090 Egyéb szabadidd szolgaltatasok

I1. Fenntartas, feliigyelet

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

0
1)
k)

Alapitoi jogokkal felruhazott iranyito szerve és fenntartoja, székhelye:

aa) Balatonalmadi Véaros Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete

ab) Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.
kiadja az intézmény alapitéd okiratat,
dont az intézmény alaptevékenységébe tartozo feladatokrol,
biztositja az intézmény alaptevékenységei kozé sorolt feladatok ellatasahoz sziikséges
személyi és targyi feltételeket,
évente a varos koltségvetési rendeletben hatdrozza meg az intézmény éves
koltségvetési tamogatasanak Osszegét és elfogadja az ennek felhasznalasarol szolo
éves beszamoldjelentést,
dont a pdteldiranyzat biztositasardl,
dont a fejleszté beruhazasokrél,
beszamoltatja az intézményvezetft az intézmény tevékenységérdl, az orszagos
szakértéi névjegyzékben szerepld szakért6k bevonasaval értékeli az intézmény
szakmai munkadjat,
dont az intézmény elnevezésérol, esetleges névvaltozasarol,
kinevezi az intézmény intézményvezetdjét,
dont az intézmény megsziintetésérol, atszervezésérol.

A Human Bizottsag atruhazott hataskorei:

a)

b)

jovahagyja a helyi koOzoktatdsi, kozmivelddési, kozgyljteményi intézmények
szervezeti ¢s mitkddési szabalyzatat,

dont a helyi Onkormanyzatok konyvtari és kozmuvelddési érdekeltségnoveld
tamogatas igénylésének benyujtisar6l, amennyiben az igénylés pénziigyi fedezete a
kulturalis intézmény kéltségvetésében rendelkezésre all,

c) jovahagyja a Pannonia Kulturalis Kozpont és Konyvtar 6téves tovabbképzési- és éves

beiskolazasi tervét.

A polgarmester gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogokat az intézmény intézményvezetdje

felett.

A Balatonalmadi Kézés Onkormanyzati Hivatal jegyzéje:
a) ellatja az intézmény torvényességi feligyeletét
b) iranyitja az intézmény pénziigyi ellenérzését.

I11. Az intézmény alapfeladatai

A muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997.
évi CXL. torvényben és a helyi kdzmiivelodési és konyvtari feladatok ellatdsardl szolo



25/2020. (XIL1.) Onkorményzati rendeletben foglaltak szerinti helyi konyvtari és
kézmiivelddési tevékenység.

II/A. Konyvtari alaptevékenység:

1. Nyilvanos konyvtari szolgalat biztositasa, Ggy mint

a)
b)

¢)

d)
e)
f)

helyben hasznalat

kolcsonzés  (konyv, folyoirat, hanglemez, videokazetta, elektronikus
dokumentumok)

thjékoztatas (beleértve a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumair6l és
szolgéltatasair6l sz6l6 ismeretny(;jtast)

kozhaszni informécioszolgaltatas

szamitogépes szolgaltatas

madsolatszolgaltatas

2. Szolgélati terek biztositasa, tgy mint

a)
b)
©)
d)
€)

gyermek és felnétt olvasdszolgalat

hirlap- és folyoirat olvaséd

informacios szolgalat — irodai szolgaltatasok
raktar

strandkonyvtar

3. Nyitva tartdsi id6 biztositdsa

heti 45 6ra az alabbi bontasban:
hétfo, szerda-péntek 9-19 ora; szombat 14-19 6ra, kedd sziinnap

Strandkdnyvtar: janius 1-t6l augusztus 31-ig
kedd-szombat 10-17 o6ra

4. Konyvtari dokumentumok beszerzése az évente jovahagyott Kkoltségvetési
el6irdnyzat mértékéig

szépirodalom
szakirodalom

folyoiratok, hirlapok
hangoskényvek, CD lemez

5. Konyvtari tajékoztatds biztositasa, valamint helyi internetes informacids bazis
létrehozasa és miikddtetése:

- elektronikus katalégus, OPAC-kal
- interaktiv honlap: www.strandkonyvtar.hu

6. Konyv- és konyvtarhasznalati ismeretek oktatasa gyermekeknek:

- bemutaté foglalkozasok

7. Olvasdva nevelés, irodalmi izlés fejlesztése:

- rendhagyé irodalomdrak



- talalkozok, irodalmi ankétok
- kdnyvbemutatok, konyviinnepek
- Cimbora Klub munkajaban valo részvétel

8. Kiilongylijtemények kezelése, feldolgozasa, bemutatasa:
- helytorténeti gyiijtemény
- Viath hagyaték

9. Unnepekhez, évfordulokhoz, konyvtari rendezvényekhez kapcsolodd vetélkeddk,
versenyek, palyazatok kiirasa, szervezése, lebonyolitasa.

10. Kapcsolattartas helyi-, megyei és orszagos szervezetekkel, tarsintézményekkel.

11. A Kényvtarellatasi Szolgéltatdé Rendszer keretében a 39/2013. (V. 31.) EMMI
rendelet alapjan a veszprémi Eotvos Karoly Megyei Konyvtarral kotott
egylittmiikodési szerz6dés alapjan a térségben kdnyvtari szolgaltatd tevékenységet
lat el.

III/B. Kozmitvelddési alaptevékenység

1. Az évente jovahagyott koltségvetési eliranyzat mértékéig

1.1. Kozosségi mivelédés: klubok és egyéb azonos érdekl6désti lakohelyi,
életkori kozosségek, helyi kozosségi vitaforumok keretében folyé miivelddési
tevékenység, miivel6dési és szdrakoztatd rendezvények szervezése, tamogatasa. A
teleptilés civil szervezetei egylittmlikodésének tamogatasa. Jatszohazak, kulturalis
céla kiranduléasok, taborok szervezése.

1.2. mivészeti tevékenység: mikedvel6 mivészeti egylittesek, alkotd
miivelddési kozosségek fenntartdsa, timogatdsa, a népmiivészet, népi iparmiivészet
megismertetése, miivészetbarat korok. Amatér alkotd és miivészeti csoportoknak
bemutatkozasi lehetdség szervezése. A varos miivészeti, helytorténeti értékeinek
1ddszaki vagy tematikus bemutatasa.

A vordsberényi intézményrész kiemelten foglalkozik a helyi hagyomanyok
apolasaval.

1.3. Ismeretterjesztés és iskolan kiviili feln6ttoktatas: eldadéassorozatok,
szabadegyetemek szervezése.

1.4. Kiilonbozé kulttrak kozotti kapcsolatok kiépitésének és fenntartdsanak
segitése, a testvérvarosok kultGrdjanak, miivészetének, valamint a varosunkban €16
kisebbség kulturdjanak megismertetése.

1.5. Szorakoztatdo programok szervezése: a szabad id6 kulturdlt eltdltését
biztosité konnylizenei koncertek, szabadidds programok szervezése az ifjuséag
szamara, idegenforgalmi szezonban szorakoztatd szabadtéri rendezvények
szervezese.

1.6. Kiallitasok ¢és mivészeti események: képzOmiivészeti, nép- ¢&s
iparmiivészeti, helytorténeti, miiszaki-, természettudomanyi- és fotokiallitasok
szervezése; irodalmi estek, rendhagyd irodalmi orak, kamara el6addsok,
hangversenyek, projektoros filmvetités.



1.7. Unnepek, évfordulék lebonyolitdsa, azok szinvonalas kiszolgdlasa, az
ifjusdg korében ezen tinnepek fontossdganak tudatositisa. Varosi rendezvények
tartalmi és technikai szervezése, lebonyolitasa, segitése munkaterv szerint.

1.8. A kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése érdekében a  vdros
kommunikacios tevékenységét végzi éves sajtdterv alapjan.

2. Balatonalmadi Varos Onkormanyzata Képviseld testiiletének a helyi kozmiivelSdési és
konyvtari feladatok ellatasardl szold 25/2020. (X.29.) rendelete alapjan az intézmény kotelezd
alapszolgaltatasai:

2.1 a miivel6dd kozosségek létrejottének eldsegitése, miikddésiik tdmogatdsa,
fejlédésiik segitése, a kozmivel6dési tevékenységek és a mivel6dd kozosségek szdmara
helyszin biztositasa,

2.2 a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

2.3 a digitélis irdstudds, az informaciés miveltség elsajatitasa, az egész életen at
tartd tanulas folyamaténak tdmogatdsa,

2.4 a hagyomanyos kozosségi, kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek
biztositasa,

2.5 az amat0r alkoto- és el6add-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

2.6 a tehetséggondozas- és fejlesztés feltételeinek biztositdsa,

2.7 a kulturalis alapa gazdasagfejlesztés,

2.8 az informacio6 szabadon, barki szamara hozzaférhetévé tétele,

2.9 az oktatdsban, képzésben résztvevék informacidellatdsanak segitése, a
tudomanyos kutatas és az adatbazisokbol torténd informaciokérés lehetdségének biztositasa,

2.10 tudas-, informdacié- és kultirakozvetité tevékenység folytatdsa, amely
hozzajarul az életminéség javitasahoz, az orszagos versenyképesség noveléséhez.

IT1/C. Egyéb kiadoi tevékenység

Az Uj Almadi Ujsag szerkesztése, megjelentetése és terjesztése, amely a varos
papiralapt, ingyenes kozérdekd és helytorténeti kiadvanya.

II1./D. Szervezeti tevékenység

A kulturalis szakemberek tovabbképzésér6l szold 32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet alapjan
otéves tovabbképzési- és éves beiskolazasi tervet készit és azt benyujtja véleményezésre,
illetve jovahagyasra a fenntarto részére. Az 6téves képzési tervet a fenntart6 a tovabbképzési
iddszak els6 évében marcius 31-ig hagyja jova, melyet sziikség szerint feliil kell vizsgalni, és
a mddositasokat minden év februar 15-ig jova kell hagyni.

IV. Az intézmény miikodésének szabalyai

A mikodés rendje:
A Pannénia Kulturalis Kozpont és Konyvtar egyes részlegeinek kiilon Hazirendje
illetve Konyvtarhasznalati szabalyzata hatarozza meg a hasznalok és alkalmazottak
szamara betartand6 miikddési rendet.
Betartatdsa a felelos vezetd, illetve az ligyeletes munkatars feladata.




Nyitva tartas:
Viaroshdz tér 4.
Heétfé-péntek 9-19 ora; szombat 14-19 6ra
A nyitvatartas a programok fliiggvényében modosul.

Gabor Aron u. 6.
A nyitvatartds a programok fiiggvényében alakul.

Ady Endre utca 2-6.
A nyitvatartas a programok fiiggvényében alakul.

Thoksly u. 1.
A nyitvatartds a programok fiiggvényében alakul.

Veszprémi u. 85.
A nyitvatartas a programok fliggvényében alakul.

Thokoly u. 2. (Kolostor Kert)
04.15.-10.15-ig, 9.00 ~ 17.00 kozott, amely nyitvatartas a programok, zartkor(i rendezvények
fiiggvényében mddosulhat

V. Az intézmény szervezeti felépitése, munkaiigyi kapcsolatok
1. Az intézmény szervezeti abraja:



Intézmeényvezetd
nt 5 hel /
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Kanyvtari Intézményegység
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kultarhaz, Leader
kdzpont)
0,75 f6

2. Az intézményt Balatonalmadi Viros Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete altal
palyazat alapjan kinevezett intézményvezeté vezeti, az egyéb munkaltatdi jogokat a
polgarmester gyakorolja.

Az intézményvezetd az intézmény egyszemélyi felelés vezetje. Kozmiivel6dési,
gazdalkodasi és munkaltatdi feladatokat 14t el. Gyakorolja az elGiranyzat-felhasznalasi,
utalvanyozasi, kiadmanyozasi jogositvanyokat. Felel6s az intézmény szakszer(i és
torvényes miikodtetéséért, az ésszerll, takarékos gazdalkodasért, az intézmény
vagyonaért, a koltségvetés végrehajtasaért, a pénzligyi, gazdasagi rendelkezések
betartasaért, képviseli az intézményt.

Kozvetleniil iranyitja a k6zmiivel6dési, gazdalkodasi és technikai csoportok munkajat,
felel6s azok tevékenységéért.

Munk4jat az intézményvezetd az SZMSZ mellékletét képez6 munkakori leirds alapjan
latja el.

Az intézmény dolgozoi felett gyakorolja a munkaltatd jogkordket. (munkaviszony
létesitése, moddositasa, megsziintetése, fegyelmi tligyek, jutalmazas, szabadsag,
tovabbképzés, dolgozok munkakori leirdsa stb.)

Az intézményb6l kilsé szervnek, személynek leveleket, tigyiratokat, valamint az
intézmény tevékenységét érinté szakmai, gazdasagi kotelezettségvallalast elsé helyen
csak az intézmény vezetdje irhatja ala.

Tévollétében az intézményvezetd helyettes helyettesiti.

3. A konyvtari intézményegység €élén vezeté meghbizasi munkavallalé all, aki
ellatja az intézményvezeto-helyettesi feladatokat is. Kozvetleniil irdnyitja a
konyvtar munkajat, munkatervi javaslatot ad az intézményvezetdnek a konyvtari
munkat illeten, felelds e tervek végrehajtisaért, a nyitva tartasi id6 betartasaért, az
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olvasészolgalat miikddtetéséért, a gyermek- és felnétt részleg konyvtari allomanyaért,
a koltségvetés erejéig az allomanygyarapitasért, a koOnyvtari statisztika, a
konyvtarhasznalati szabalyzat elkészitéséért.

[ranyitja a konyvtarosok tevékenységét, ellenérzi a munka teljesitését, elkésziti és
gondozza a konyvtarosok munkakdri leirasat. Beosztja a konyvtarosok munkarendjét,
gondoskodik a helyettesitésr6l. Feladata a megfeleld6 munkafeltételek biztositasa.
Gondoskodik a kényvtarosok tovabbképzésérdl.

A konyvtari intézményegység munkavillaloinak kinevezése, felmentése, modositasa
esetében a konyvtarvezetonek véleményezési, jutalmazas, munkabeosztds, szabadsig
kiadésa tekintetében egyetértési joga van.

Javaslatot ad az intézményi koltségvetés konyvtari szakfeladatanak, egylittmiikodik az
intézményvezetével annak végrehajtisaban. Elkésziti az intézményi beszamolo
kényvtari és az Uj Almadi Ujsdg szerkesztésével kapesolatos részét.

Tavolléte esetén az altala megbizott kényvtaros munkavéallalo helyettesiti.

. Munkakéri leirasok

Alkalmazott jogszabalyok:

a) 2020. évi XXXII. torvény a kulturdlis intézményekben foglalkoztatott
koézalkalmazottak jogviszonyanak atalakuldsardl, valamint egyes kulturdlis
targyu térvények modositasarol

b) 2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérsl

¢) 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet a kulturalis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreirél és foglalkoztatasi kovetelményeir6l, az intézményvezet6i
palyazat lefolytatidsdanak rendjér6l, valamint egyes kulturdlis targya
rendeletek modositasarél. A kulturalis szakemberek tovabbképzésérdl sz6l6
32/2017. (X1I. 12.) EMMI rendelet.

d) A koényvtari és a kozmivel6dési érdekeltségnoveld tamogatds, valamint a
muzedlis intézmények szakmai timogatasanak 2014. évi szabalyair6l sz6l6
9/2014.(I1.3.) EMMI rendelet.

Az intézményben foglalkoztatott dolgozok feladatainak leirasat a munkakori leirdsok
tartalmazzak.
A munkakdri leirds tartalmazza a

1.

ii.
1ii.
iv.
V.
vi.
Vii.
viii.
iX.

X.

foglalkoztatott dolgozok nevét

szervezeti egységét

munkakorének megnevezését és céljat

fiiggelmi kapcsolatait

a munkakor betoltésének feltételeit

munkaid6t és munkarendet

a munkakori, mindségiranyitasi, kornyezetvédelmi feladatokat
a munkavallalé hataskdrét és felelGsségét

a helyettesités rendjét

érvényességét és feliilvizsgalatanak rendjét.

A munkakdri leirasokat a szervezeti egység modosulasa valamint feladat valtozédsa esetén,
azok bekdvetkezésétél szamitott 15 napon beliil modositani kell.
A munkakori leirasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:

a, a kdzmiivelddési, technikai munkatarsak esetében az intézményvezetd,
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b, a kényvtari intézményegység munkatarsainak esetében a konyvtarvezeto.

Az intézmény dolgozodinak létszama:

8 6rds | 6 0rés 4 6réds
lgazgatas Intézményvezetd 1 16
Intézményvezetd  helyettes  (konyvtar | 116
vezetd )
Gazdasagi ligyintézo 1 16
Kozmiivelddés Kozmivelddési munkatarsak - 316
Pannénia/Vorosberény/Kolostor-Magtar
Konyvtar Konyvtaros 4 16 6
Intézményi kommunikator, | 1 {6
olvasészolgdlati munkatars
Epiilet-fenntartas | Gondnok - Panndnia 1 £6
Portds — Pannonia 1 £6
Takarito/gondnok - Vorosberény 1 16

Takaritd/Szobasszony Kolostor-Magtér 1 £6

5. Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség az intézményben:

a) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL torvény
alapjan az intézmény dolgozéi koziil vagyonnyilatkozat tételre kotelezettek:
- intézményvezeto
- intézményvezetd helyettes

b) A vagyonnyilatkozat tétel rendje
Az érintett munkavallalék els6 izben az adott év junius 30-ig kotelesek
vagyonnyilatkozat — tételre, ezt kovetGen évenként, jogviszony megsziinését kovetéen
haladéktalanul.
A munkavallald és vele egy haztartasban €16 hozzatartozdja vagyongyarapodasat az
addzas rendjérdl szold torvény szerint kell bevallani.
A vagyonnyilatkozat tétel napjan fennalld érdekeltségi és vagyoni helyzetrél, valamint
a vagyonnyilatkozat tétel id6pontjat megel6z6 6t naptari évben szerzett barmilyen
jogviszonybdl szarmaz6 jovedelemr6l kell kitdlteni.
A vagyonnyilatkozat 6rzése a munkaltatd kotelezettsége.
Aki a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét megtagadja, megbizasat, illetve
jogviszonyat meg kell sziintetni. A jogviszony megszi{inésétél szamitott harom évig
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd munkakort, beosztast nem lathat
el.
A vagyonnyilatkozatot két példanyban a térvény mellékletében meghatarozottak
szerint kell kitdlteni és a kotelezett altal valamennyi oldalan alairva példanyonként
kiilon-kiilon zart boritékba kell elhelyezni. A vagyonnyilatkozatot elektronikus titon is
ki lehet tolteni, az alairasnak ez esetben is eredetinek kell lennie. A nyilatkoz6 és az
Orzésért felelos a boriték lezardsara szolgald feliileten elhelyezett aldirasaval
egyidejiileg igazolja, hogy a nyilatkozat atadasara zart boritékban kertilt sor.
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o Az Orzésért felelos személy a nyilatkozatot nyilvantartasi azonositoval latja el. A
nyilatkozat egyik példanya a nyilvantartasba vétel utan a kotelezettnél marad, a masik
példany az 6rzésért felelds az egyéb iratoktol elkiilonitetten kezeli.

¢ A vagyonnyilatkozatot tartalmazé boritékot csak a vagyongyarapodasi vizsgalat soran
az eljaro szerv bonthatja ki.

e Ha a kotelezett vagyoni helyzetére vonatkozd valamely bejelentés szerint alaposan
feltételezhetd, hogy vagyongyarapodasa a nyilatkozattételi kotelezettségét megalapozo
jogviszonyabdl, illetve az &rzésért felelds altal egyéb torvényes forrasbol szarmazo
jovedelme alapjan nem igazolhatd, az 8rzésért felelés a nyilatkozattételre kotelezettet
meghallgatja. Meghallgatasara érdekképviselet jelenlétében jegyzékonyvvezetés
mellett keriilhet sor. A meghallgatas szabalyait szabalyzatban kell régziteni.

VI. Az intézmény mitkdésének rendje

Szakmai mikodési rend:

e A Pannénia Kulturdlis Kézpont és Konyvtar egységes, éves munkaterv szerint
végzi feladatit. Az intézményi munkatervet az intézményvezetd késziti el - a
konyvtari és az Uj Almadi Ujsag szerkesztésére vonatkozé munkatervet a
konyvtarvezetd (illetve a konyvtar szakmai vezetésével megbizott) javaslata
alapjan - és a koltségvetési javaslat benyujtasaval egyidejlileg terjeszti az
Onkorményzat illetékes bizottsaga elé.

e Az intézmény a fenntartd altal jovahagyott keretszamok alapjan készitett éves
koltségvetés szerint finanszirozza feladatait, a konyvtari szakfeladat, valamint
az Uj Almédi Ujsag koltségvetési kerete elkiilonitett. Az elemi koltségvetés
elkészitése az intézményvezetd feladata.

o Az intézményvezetd felelés a munkatervben ¢és  koltségvetésben
meghatarozottak végrehajtasaért.

Az intézmény dolgozdinak munkarendie:
Az alkalmazottak havi munkaidékeretben dolgoznak, kivéve a koOvetkez6 munkakoroket,
amelyekre 4 havi munkaid6keret vonatkozik:

e kdzmiivel6dési munkatarsak
e gondnok (Pannonia)
o takaritd/gondnok (Vordsberény)
intézményi kommunikétor, olvasdszolgalati munkatars
o Takarit6/Szobaasszony Kolostor-Magtar
e portas

A nyitva tartasi id6hoz, a rendezvényekhez igazodd egyéni munkarendet az intézményvezetd
allapitjia meg. A letoltott munkaid6t havi jelenléti iven kell dokumentélni. A munkaid
magaban foglalja a Munka térvénykonyve altal eldirt ebédidot.

Helyettesitési rend: a munkavéllalok helyettesitési rendjét az egyéni munkakori leirasok
szabalyozzak.

A kiadmanvyozas rendje:




Az intézményben a kiadmanyozds rendjét az intézményvezetd szabdlyozza. Az
intézményvezetd tavolléte esetén a kiadmanyozasi rend gyakorkédja az intézményvezetd
helyettes.

BélyegzOk hasznalata, kezelése:
Valamennyi cégszer(i aldirasnal a cégbélyegzot (korbélyegzét) kell hasznalni. A bélyegzdkkel
cllatott, cégszerlien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol
vald lemondast jelent.
Az intézményben cégbélyegz6 hasznalatara a kdvetkezdk jogosultak:
- intézményvezetd, intézményvezeté helyettes, gazdasagi {lgyintéz6, a konyvtdri
intézményegység vezetdje.

o A cégbélyegzOk beszerzésérdl, kiaddsardl és nyilvantartdsarol a gazdasagi

tigyintéz6 gondoskodik
o A tulajdonbélyegzd hasznalataért, kezeléséért a feldolgozo konyvtaros felel.
o A cégbélyegzét hasznalok személyesen felelGsek a cégbélyegzk hasznalataért

Munkakdrok dtaddsa:
Az intézményvezet altal kijelolt dolgozdk munkakorének datadasarol, illetve atvételérdl
személyi valtozas esetén jegyzdkonyvet kell felvenni.

Az ataddsrol és atvételrdl készilt jegyz6konyvben fel kell tiintetni:

a) az atadas-atvétel idépontjat,

b) a munkakorrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,

c) a folyamatban lévé konkrét tigyeket,

d) az atadasra keriil6 eszkézoket,

e) az atado és atvevo észrevételeit,

f) ajelenlévok alairasat.
Az atadas-atvételi eljarast a munkakorvaltozast kovetéen legkésébb 15 napon beliil be kell
fejezni.
A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatdsardl az intézményvezetd, a
konyvtari munkakorok tekintetében a konyvtari egység vezetoje gondoskodik.

Utasitasi jog, fegyelmi rend:

Az utasitasi jogot az intézmény intézményvezetdje gyakorolja. A feladat elvégzésére
kozvetleniil, vagy kozvetve felettese Gtjan utasithatja a dolgozot. Az intézményvezet6tol
kapott kozvetlen utasitisrol a dolgozd a szolgalati Gt betartdsaval koteles tajékoztatni
kozvetlen felettesét.

Fegyelmi és kartéritési feleldsség:

Az intézmény vezetbje és intézményvezetShelyettese - az eléviilési hataridén beliil - anyagi,
munka- €és biintetéjogi felelésséggel tartozik a vonatkozd jogszabalyok betartasdért és
betartatasaért az intézmény eredményes miikodése érdekében a részikre el6irt feladatok
elvégzéséért, intézkedéseikért, utasitasaikért, az elGirt ellendrzések végrehajtisaért.
Az anyagi felel0sség, illetve a kartérités kore és mértéke tekintetében, mindenkor az érvényes
jogszabalyok szerint kell eljarni.

Az intézmény valamennyi munkavallaloja koteles a munkakorébe tartozd feladatokat és
felettesének utasitasait a meghatarozott modon és helyen, a kell¢ idoben valamint a legjobb
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tuddsa szerint végrehajtani. A beosztott munkavallalo felelés minden olyan feladat
végrehajtasaért, amelyre hataskore, illetékessége, a munkakdri leirasa, illetve vezetdje
utasitsa kiterjed. Az intézmény dolgozoi tulajdonosi gondossaggal felel6sek a berendezési
targyak, eszkozok rendeltetésszer(i hasznalataért az infrastruktira megovasaért, az esztétikus
koérnyezet tevékeny kialakitasaért és megorzéséért.

Anyagi felelGsséggel tartoznak a rajuk bizott javakért. Fegyelmi és kartéritési tigyekben a
Munka Torvénykonyve és a vonatkozo jogszabalyok alapjan kell eljarni.

Munkavédelmi igyrend:

Az intézmény munkavédelmi tevékenységéért az intézményvezetd a felelds. Az
intézményvezetd egyszemélyi felel6sségének megtartasa mellett a munkavédelmi tevékenység
operativ irdnyitdsat mas, arra alkalmas dolgozéra is atruhazhatja, ha ehhez irdsban megadja a
sziikséges jog- és hataskort.

Az intézményi feladatok egyeztetésének, kitlizésének, az el6z6 iddszak tevékenysége
értékelésének foruma a legalabb negyedévenként megtartott, jegyzOkonyvvel dokumentalt
munkatarsi értekezlet, amelyet az intézményvezetd hiv Ossze.

Az irattarazas rendje:

e Az intézmény cimére érkez0 postai és egyéb killdeményeket az
intézményvezet6 altal kijelolt személy, illetve hivatalos 1d6 utan az tigyeletes
munkatars veheti at.

s Az intézmény cimére, els6 helyen a munkatars nevére érkezé kiildeményeket a
cimzettnek kell atadni, aki a hivatalos killdemények iktatasarol koteles
gondoskodni.

e Az intézmény cimére érkezett killdemények kozil a leveleket, az ligyiratokat
iktatni kell, nem kell iktatni a kiillonb6z6 meghivdkat, miisorajanlatokat,
propagandaanyagokat.

o iratok nyilvantartisara iktatéprogram és az erre a célra létrehozott tablazat
szolgdl, azok kezeléséért, irattrazasaért, visszakereshetdségeert az
intézményvezetd, a konyvtari intézményegység vezetdje vagy az altaluk kijelolt
munkatars felelds.

Teenddk bombariadd, tlizriadd esetén: _

e A munkatirsak feladata segiteni, hogy a koézmivelddési, kozgylijteményi
intézményben tartdzkodok bombariadd vagy tlizriadd esetén a helyiségeket
minél hamarabb elhagyjak. A menekiilési utvonalakat épiiletenként kiilon-kiilén
grafikusan a tlzvédelmi szabalyzatokban ill. az épiiletek fobejaratanal a poroltd
késziilékek mellett kell elhelyezni.

VIL. Gazdalkodas rendje

1. Az intézmény az eléiranyzatok feletti rendelkezési jog szempontjabol teljes
jogkoria koltségvetési szerv. (Kivétel a fenntartd altal feliigyelt felajitasi és
beruhazasi kiadasok.)

2. Meghatarozott pénziigyi, gazdasagi feladatainak ellatasara a Balatonalmadi
Viarosgondnoksag koteles a munkavallalas és felelésségvallalds rendjérdl szolo
megallapodas alapjan. Az intézmény onallé bérgazdalkodo.
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Az intézmény sajat bankszamlaval rendelkezik, ellatmanyt kezel. Az intézmény
gazdalkodéasaval kapcsolatos pénziigyi-gazdasagi feladatok ellatdsara a Balatonalmadi
Varosgondnoksag pénziigyi szabélyzatai az iranyadok.

Feladatainak ellatasahoz az intézménynek rendelkezésre all:

a. Balatonalmadi, Véroshdz tér 4. szam alatti 2283 hrsz- 3.086,53m? alapteriilet(
ingatlanrész, Balatonalmadi, Géabor Aron utca 6. szam alatti 583 hrsz-U
ingatlanon 4116 368 m? hasznos alapteriiletii épiilet, a Balatonalmadi, Ady
Endre utca 2-6. szdm alatti 621 hrsz-0 ingatlanon allo netté 104,8 m?
alapteriileti épiilet, Balatonalmadi, Thokoly u. 1. szdm alatti, hrsz 706, 5376
m? alapteriiletli ingatlan, Balatonalmédi, Veszprémi u. 85. szam alatti, hrsz 2
1457 m? alapteriilet(i ingatlan, Balatonalmédi, Thokoly u. 2. szam alatti, hrsz 3
1744 m? alapteriileti kivett beépitetlen teriilet és Balatonalmadi, Tancsics
Mihaly u. hrsz. 716/6 alatti 813,69 m? alapteriiletii parkold.

b. A feladatok ellatisdhoz rendelkezésre allnak az intézménynél leltdr szerint
nyilvantartott alldeszk6zok. Az intézmény a felsorolt vagyontargyakat a
feladatinak ellatasdhoz szabadon hasznalhatja.

A rendelkezésére allo vagyont nem jogosult elidegeniteni, illetéleg biztositékként
felhasznalni. A vagyongazdalkodassal kapcsolatban a mindenkor hatélyos
onkormanyzati rendeletet kell alkalmazni.

Az intézmény 6nallé jogi személy. A munkaltatéi jogokat az intézmény vezetdje
gyakorolja.

Az intézményt jogszabalyok daltal nevesitett esetekben Balatonalmadi Varos
Onkormanyzata jogosult megsziintetni. A megsziintetésrél az alapitd hatdrozatban
dont.

Az éves koltségvetési rendeletben az Onkormanyzat jogi személyiséggel rendelkezd
koltségvetési szerveire vonatkozdan is meghatdrozza a kiadasi és bevételi
eléirdnyzatokat

A Balatonalmadi Varosgondnoksag az iranyitd szervvel elOzetesen egyeztetett éves
koltségvetést készit. E feladat magaban foglalja az intézmény koltségvetési kiadasi
keretének, létszamkeretének és egyéb bevételeinek, azaz koltségvetési keretének
tervezését is.

A koltségvetési szerv az éves koltségvetésének tervezetét az eldzetes koltségvetési
keretszamokhoz igazodoan szdmitiasokkal megalapozva késziti el, figyelembe véve a
hatékonysagi, eredményességi, szakmai kovetelményeket. A koltségvetési szerv alap-,
kiegészits-, kisegité tevékenységb6l szdrmazd kiadasait és bevételeit kiilon kell
megtervezni és elszdmolni. A tervezésnél az dnkormanyzat képviseld-testiilete altal
elfogadott koltségvetési  koncepcio, illetve koltségvetési tervezési okiratban
meghatarozott elvek szerint kell eljarni.

A félévi és éves beszamold elkészitése, illetve az évkozi adatszolgaltatas a
Balatonalmadi Varosgondnoksag feladata. Az intézmények szamviteli, nyilvntartasi
és adatszolgaltatasi feladatait a Balatonalmadi Varosgondnoksag végzi. Az
intézményre a Balatonalmadi Varosgondnoksag szamviteli szabalyzataiban (szdmviteli
politika, leltar, pénzkezelési, értékelési szabalyzat, szamlarend, operativ
pénzgazdalkodas rendje) foglaltakat teljeskortien kell alkalmazni.

A Balatonalmadi Varosgondnoksag a mérlegkészitést kovetden legkésébb majus 20-
tol havonta minden honap 20-ig tajékoztatja az intézményt a bevételi és kiadasi
eliranyzatokrél, azok médositasanak alakulasardl, valamint azok teljesitésérdl.

Az intézmény vezet6jét a kiadasi elbiranyzatok terhére megilleti a
kotelezettségvallaléasi jog az eldiranyzatok erejéig.
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Amennyiben a kotelezettségvallalas az  200.000 Ft értéket eléri, az {rasbeli
kotelezettségvallalasokat elozetes ellenjegyzésre a Balatonalmadi
Viérosgondnoksaghoz  kell — tovébbitani.  Ellenjegyzésre a  Balatonalmadi
Viarosgondnoksdg gazdasagi vezetdje vagy az dltala felhatalmazott személy jogosult.

A konyvtari intézményegység szakmai teljesitésigazolasat, kotelezettségvallalasat,
utalvanyozasat a koltségvetési keret mértékéig a konyvtarvezetd végzi.

A leirtak a koltségvetésben szereplé felhalmozasi kiadasra is vonatkoznak.

Az intézmény gazdalkodasaért, a pénzligyi jogszabalyok, igy a helyi koltségvetési
rendelet betartasaért felelds az intézmény intézményvezetdje. Gazdalkodasi feladatait a
jogszabdlyok és az Onkormanyzati irdnyelvek figyelembevételével, az ésszeri
takarékossag érvényesitésével latja el.

. Az intézmény feladatait alapvet6en a fenntartd altal évente rendeletben meghatarozott

koltségvetés keretében végzi. E koltségvetés fedezetet nyljt az intézmény
lizemeltetése, az épiilet fenntartasa, karbantartasa, valamint a feladatok elldtasahoz
szitkséges személyi kiadasok ¢és a szakmai munka koltségeihez, melyeket
elkiilonitetten kezel. Sajat bevételeit a konyvtari szolgaltatdsok (kolcsonzések
késedelmi dija, a madsolasi, nyomtatdsi, szkennelési, spirdlozasi dij, a konyvtéri
anyagok elvesztésekor az olvaso altal fizetett pénzbeli térités, valamint a selejtezett és
ajandékba kapott konyvek értékesitése), a rendelkezésre bocsatott intézményi vagyon
szabad kapacitdsainak hasznositisa, egyéb kiils, illetve pélyazatokon elnyert
tamogatés, valamint az Uj Almadi Ujsigban megjelend hirdetések dijai alkotjak.

A konyvtarhasznalat dijfizetéshez kotott szolgaltatasait és azok mértékét a
konyvtarhasznalati szabalyzat tartalmazza.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.

Amennyiben az intézmény alaptevékenységét nem zavarja, a Pannoénia Kulturalis
Kozpont és Konyvtar egyes helyiségeit bérbe adhatja, illetve kiadhatja.

Az intézmény leltaraban szerepld targyi eszkdzok, felszerelési targyak kdlesondzhetdk
ill. bérbe adhatok, melynek mértékét az eszkdzbérleti szabalyzat tartalmazza.

. Az Uj Almadi Ujsag hirdetési dijait a 25/2020 (X.28) Onkormanyzati rendelet 1.

melléklete tartalmazza.

24. Bels6 ellenorzési feladatellatas:

1. A belsé ellenOrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot adod és tanacsado
tevékenység amelynek célja, hogy az ellenérzott szervezet miikodését fejlessze
¢és eredményességét novelje.

2. A belsé ellenérzés az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében
rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszeresen értékeli, fejleszti az
ellenérzott szervezet kockazatkezelési, ellenGrzési és iranyitasi eljarasainak
hatékonysagat.

3. A jogszabalyoknak és a belsé szabalyzatoknak valdé megfelelést, valamint a
gazdasagossagot, hatékonysagot és eredményességet vizsgalva a belso
ellenérzeés megallapitasokat és ajanlasokat fogalmaz meg a Pannonia Kulturalis
Kozpont €s Konyvtar Vezetdje részére.

4. Az édllamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény, a végrehajtasara kiadott
368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet, tovabba a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet alapjan a Panndnia Kulturalis K6zpont és Konyvtar belsd ellendrzését
kiils6 er6forras bevonasaval latja el.
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5. A kiilsé szolgiltatd funkcionalis fliggetlenségét a koltségvetési szerv vezetdje
biztositja, kiilondsen az alabbiak tekintetében:
a) az éves ellenbrzési terv kidolgozésa, kockazatelemzési modszerek alapjan és
soron kiviili ellenérzések figyelembevételével,
b) az ellendrzési program elkészitése és végrehajtasa,
¢) az ellendérzési modszerek kivalasztasa,
d) kovetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa, ellenérzési jelentés készitése.

6. A kiilsé szolgaltato belsé ellendr feladata:

a) elemezni, vizsgalni, értékelni a belsé kontrollrendszerek kiépitésének,
miikodésének jogszabélyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését;

b) elemezni, vizsgalni és értékelni a belsé kontrollrendszerek miikddésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

¢) elemezni, vizsgilni a rendelkezésre all6 eréforrdsokkal valo gazdalkodast, a
vagyon megOvasat és gyarapitdsat, valamint az elszdmolasok, beszamolok
megbizhatosdgat;

d) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitdsokat és ajanlasokat tenni,
valamint elemzéseket, értékeléseket késziteni a koltségvetési szerv vezetdje
valamint a jegyz6 szamara a  koOltségvetési  szerv  miikddése
eredményességének ndvelése, valamint a bels§ kontrollrendszerek (ideértve a
FEUVE-t is) javitas, tovabbfejlesztése érdekében;

e) ajanlasokat és javaslatokat megfogalmazni a kockdzati tényezok,
hidnyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, valamint a
szabalytalansagok megel6z6se, illetve feltarasa érdekében;

f) nyomon kovetni az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

g) elvégezni a bels6 ellenérzési tevékenység mindségértékelését;

h) a koltségvetési szerven beliil a nemzetk6zi és a magyarorszagi allamhaztartasi
belsé ellendrzési standardok és a belsé ellenérzési kézikonyvben rogzitettek
szerint tanacsadasi tevékenységet ellatni.

7. A belsé ellenOrzést végzd kils§ szolgaltatdé munkajat a vonatkozd
jogszabalyok, az illetékes miniszter dltal kozzétett modszertani utmutatok, a belsd
ellendrzési standardok és a jegyzd daltal jovahagyott belsé ellenérzési kézikonyv
szerint végzi.

8. A belsd ellenbrzést végzé kiilsé szolgaltatd koltségvetési szervek bels6
kontrollrendszerér6l és belsd ellendrzésér6l szolé 370/2011. (XIL 31.) Korm.
rendelet, valamint a nemzetgazdasagi miniszter altal kozzétett modszertani
utmutaté figyelembevétel éves Gsszefoglald ellenérzési jelentést készit.

9. A Pannénia Kulturdlis K6zpont és Konyvtar vezet6je kozremiikodik az éves
ellendrzési terv kidolgozédsaban, jovahagyja az ellenérzési programot, folyamatosan
értékeli az ellendrzések tapasztalatait és azok alapjan a sziikséges intézkedéseket
megteszi, illetve kezdeményezi. '

VI1I. Az intézmény képviseleti rendje

Az intézménybdl az Onkorményzat képviseldinek, orszagos szerveknek kiildott leveleket,
{igyiratokat, valamint az intézmény tevékenységét érinté szakmai, gazdasagi
kotelezettségvallalast elsd helyen csak az intézmény intézményvezetdje, tavollétében annak
helyettese irhatja ala.
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Sajat illetékességi teriiletén, munkatervi feladatainak teljesitése érdekében valamennyi
munkatdrs képviseleti joggal rendelkezik, de kotelezettséget nem vallalhat.

IX. Az intézmény egyiittmiikodése mas szervekkel, intézményekkel

Az intézmény tevékenységi korébe tartozoan egyiittmiikodik a lakohelyi, a kistérségi (pl.
Kelet-Balatoni Térség Onkormanyzati Tarsulésa, egyéb miivelédési és konyvtari intézmények,
a varmegyei (pl. Agora Veszprém Kulturalis Kozpont, Eétvos Karoly Varmegyei Konyvtar
stb.) és az orszagos (pl. a mindenkori szakminisztérium, Magyar Konyvtarosok Egyesiilete),
szervezetekkel,  valamint  olyan  szakmai/mddszertani  intézetekkel, mint az
Orszagos/Varmegyei Nemzeti Mlvelddési Intézet.

X. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya

Az SZMSZ hatdlya az intézmény valamennyi féallast, részfoglalkozast, megbizasi dijas,
kozhasznt-, kozcélu- és polgari szolgalatos munkatdrsara, valamint az intézményében
miikods kozosségekre, szervezetekre, az intézmény szolgaltatisait igénybe vevékre is
kiterjed.

Az SZMSZ hatérozatlan ideig érvényes, modositasa az Onkorméanyzat illetékes szakbizottsaga
jovéhagydsaval torténhet. Modositasara az intézmény intézményvezetdje és az Onkormanyzat
illetékes szakbizottsaga tehet javaslatot.

Az SZMSZ az Onkorményzat illetékes szakbizottsiga jovahagyasat kovetd napon 1ép
hatdlyba. Az SZMSZ mellékleteinek napra kész édllapotban tartdsarol az intézmény vezetdje
gondoskodik.
Az SZMSZ-t a hatalyba 1épést kovet6 6t napon beliil az intézmény honlapjan kozzé kell tenni,
a kozzétételrdl az intézményvezetd gondoskodik.
Az SZMSZ mellékletét képezi:
1. Szabélyzat az Onkéntes Munkavéllalok foglalkoztatasar6l2.

Munkavédelmi Szabalyzat 3. T{izvédelmi Szabalyzat

4. Ugyviteli és Ugyiratkezelési Szabalyzat5. PKKK hézirendje 6. , Pannénia Kulturalis

Kozpont és Konyvtar terembérleti szabélyzata7. Jatékpont hazirendje8. A VasutARTjard

9. Vordsberényi Miivel6dési Haz hazirendje

10. Leader Hagyomany6rz6 Kultarkézpont hazirendje

1. Kolostor hazirendje

12. Kerényi Imre Kult — Magtéar hazirendje

13. A k6nyvtar hazirendje

14. Konyvtarhasznalati szabalyzat

15. A konyvtar kiildetésnyilatkozata

16. Konyvtari gylijtékori szabalyzat

17. Balatonalmadi Varosgondoksaggal kotott egytittmiikodési megallapodas

Balatonalmadi, 2025. 03. 01.

Gellértné Magyar Kinga
intézményvezetd



