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a Képviselb-testiilet 2024. december 19-i {ilésére e

Targy: Balatonalmadi Varosgondnoksag SZMSZ-ének a maédositasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Balatonalméadi Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete ez év tavaszan soron kivdili
bels6 ellendri vizsgalatot rendelt el a Balatonalmadi Varosgondnoksdag
intézményvezetdje és a munkavallaldk személyligyi anyagainak atvizsgalasa
céljabdl. A lefolytatott vizsgalat soran feltart hianyossagok nagyobb részt technikai
jellegliek. Az idékdzbeni jogszabalyvaltozasok meghaladtdk a jelenleg hatalyos
szabdlyzatban foglaltakat, ezért mddositani, pontositani sziikséges az intézmény
.SZMSZ-ét. A feltart hidnyossagok megsziintetése céljabdl az ellendri jelentés
intézkedési terv készitését irta eld.

Az észrevételek egy részét az igazgatd azonnal, illetve szeptember 30-ig orvosolta.
Azon pontokban, amelyek az intézmény hatdlyos SZMSZ-ének a maddositasat
feltételezik, megvértuk az Ujonnan vélasztott képviselé-testiilet munkaba allasat
annak érdekében, hogy mint fenntartd - adott esetben észrevételeivel —alakitani
tudja az intézmény mikodési rendjét.

Ennek érdekében — polgdrmester (r és aljegyzd asszony eldzetes jovahagyasat
birva —az intézkedési tervben eredet!leg vallalt hatarldok modositasat kértlk
oktdberben a bels§ ellendrzést végz8 SZA-HK Ertelem Kft-t8l, amelyet az
elfogadott.

A bels6 vizsgalat altal feltart leglényegesebb észrevétel az volt, hogy az ellendrok
jogi értelmezése szerint a jelenleg hatdlyos jogszabalyok nem teszik lehetdvé a
Varosgondnoksag, mint koltségvetési szerv altal elldtott kotelezd feladatoknak a
munka térvénykonyve alapjan foglalkoztatott dolgozdkkal torténo ellatasat.
Alldspontjuk szerint kizardlag csak kozalkalmazottként, a Kjt. jogalldsa alapjan
lehetne foglalkoztatni dolgozdinkat.

Intézménylinknél a 2006-o0s alapitds éta az irodai dolgozdk kézalkalmazottak, a
fizikai allomany foglalkoztatasa pedig az Mt. alapjan torténik. Ez utébbi egy nagyon
rugalmas foglalkoztatasi mdd, kelld garanciakkal a munkaltatd és a munkavallalok
részére. A fizikai dolgozok Mt atsoroldsa koltségvetési oldalrdl jelentds
tobbletkiadast jelentene a fenntartdé Onkormanyzat részére, nem utolsd sorban
ellehetetlenitené a nyugdijasok foglalkoztatasat. Jelenleg 3 ilyen nyugdijas
dolgozénk van, pétlasuk a munkaerpiacrol csak tobb millio Ft tobbletkoltségen
lenne lehetséges. (Es akkor a szakmai tapasztalatot, felkésziiltséget, helyismeretet,
munkamoralt még nem érintettiik.)

Ezen foglalkoztatdsi jogviszonyok tisztdzasa tovabbi alapos, részletes vizsgalddast
igényelnek, ezért a fenntartd 6nkormanyzattdl erre a feladatra hataridé mddositast,
hosszabbitast kérelmeziink 2025. junius 30-ig.

A belsd vizsgélat indokoltnak tartja tovabba az intézményvezetonél a kilonbdzo
szakképesitések — agrarmérnok, szakkozgazdasz — hasznossaganak a



fellilvizsgalatat, ennek ismeretében adott esetben a kinevezésben torténd
modositast.

Az eltterjesztés 1. sz. melléklete tajékoztatast ad az Intézkedési tervben kordbban
megsziintetésre  keriilt  hianyossagokrol, illetve az  (j  hataridokrdl.
A 2. sz. mellékletben a jelenleg - 2023. julius 1-jét6l - hatalyos SZMSZ-be eltérd
szinnel bedolgoztuk az ellendri jelentésben felsorolt hianyossagok megsziintetése
érdekében sziikséges valtoztatasi javaslatokat.

A 3. sz. melléklet egységes szerkezetbe szerkesztve tartalmazza az (ij, 2025. januar
1-t6l hatalyos SZMSZ-tervezetet.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni és a
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Balatonalmadi, 2024. december 12.

Tisztelettel: % 7

Ag§ Z. Tamds f
igazgatd >

A dontés meghozatala egyszerii tébbséget igényel.

Mellékletek:
1. sz. melléklet Intézkedési terv a modositott hatariddkkel

2. sz. melléklet Balatonalmadi Varosgondnoksag hatdlyos SZMSZ-ének
kiegészitése, eltéré szinnel a mddositasok. (tervezet)

3. sz. melléklet Balatonalmadi Varosgondnoksag Uj, egységes szerkezetbe
foglalt 2025. januar 1-t6l hatalyos SZMSZ-e (tervezet)

Az elGteriesztést készitette:

Agg Z. Tamas igazgato
Az eloterjesztést targyalia:

Human Erd6forras Bizottsag



Hatarozati javaslat
........ /2024.X11.19.) Oh.

Balatonalmadi Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Balatonalmadi
Varosgondnoksag Szervezeti és M(ikddési Szabalyzataval kapcsolatosan az alabbi
dontést hozza:

1. Balatonalmadi Varosgondnoksdg Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat az

elSterjesztés 3. sz. melléklete szerinti egységes szerkezetben jovahagyija.
Ezzel egyidejlileg a jelenleg — 2023. julius 1-t6l - hatalyos Balatonalmadi
Varosgondnokség Szervezeti és M{ikodési Szabdlyzatat hatalyon kivil
helyezi.

Felelos: Bercsényi Laszld polgarmester
Hivatali felelés: Dr Tarnoki Renata aljegyz6

Intézményi felelGs: Agg Z. Tamas intézményvezeto
Hatarido: 1. pontban azonnal

2. pontban 2025. janius 30.

Hatarozati javaslat
........ /2024.X11.19.) Oh.

Balatonalmadi Véros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Balatonalmadi
Varosgondnoksag intézményvezetdje és munkavallaldi személyligyi anyagainak
vizsgalata targyaban késziilt belsé ellendrzési jelentésben foglalt feladatokkal
kapcsolatosan késziilt intézkedési terv elfogadasaval kapcsolatosan az alabbi
dontést hozza:

1. A Balatonalmadi Vérosgondnoksdg intézményvezetGje és munkavallaldi
személyligyi anyagainak vizsgalata targyaban késziilt belsé ellendrzési
jelentésben foglalt hidnyossagok megsziintetésére készitett — mddositott -
intézkedési tervet és az abban foglalt jelentést elfogadja.

2. Az intézményvezetd tovabbi szakképesitéseinek a hasznositasat fellilvizsgalja

Felelds: Bercsényi Laszlo polgarmester
Hivatali felelds: Dr Tarnoki Renata aljegyzo

Intézményi felelds: Agg Z. Tamas intézményvezetd
Hatarido: 1. pontban azonnal

2. pontban 2025. junius 30.

Balatonalmadi, 2024. december 19.

Bercsényi Laszld s.k. Tarnoki Renata Sara s.k.
polgarmester jegyz6i jogkort gyakorlé aljegyz6

I N
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|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Mkodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse az in-
tézmény - Balatonalmadi Varosgondnoksag - adatait és szervezeti felépitését, a vezetok és
alkalmazottak feladatait és jogkorét, tovabba a miikddési folyamatokat, figyelembe véve az
allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol rendelkezé 368/2011.(X11.31.) Korm. ren-
delet (tovabbiakban Avr.) 13.§(1) bekezdésben meghatérozottakat.

1.1.A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya

A Szervezeti és Milkodési Szabalyzat hatalya kiterjed Balatonalmadi Varosgondnoksag (to-
vabbiakban: intézmény) vezetdire és dolgozoira, szamukra a jogszabalyokban, a képviselo-
testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és hataskori, szervezeti és miikodési eldirasok
alkalmazasara.

2. Az intézmény miikodési rendjét meghatarozé dokumentumok

Az intézmény torvényes miikodését a hatalyos jogszabalyokkal dsszhangban 1évé alapdo-
kumentumok hatdrozzak meg.

2.1. Alapito okirat

Az alapitd okirat tartalmazza az intézmény miikodésére vonatkozo legfontosabb adatokat,
melyet Balatonalmadi Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete készitett el.

2.2. Eves munkaterv

Az intézmény vezetdje, igazgatdja az intézmény feladatainak végrehajtasara intézményi
munkatervet készit.

A munkatervnek tartalmaznia kell:
— a feladatok konkrét meghatarozasat,
— a feladat végrehajtasaért felel6sok megnevezését,
— a feladat végrehajtasanak hataridejét,
— avégrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi kotelezettségeket.

A munkatervet az intézmény dolgozoival ismertetni kell, valamint meg kell kiildeni a fel-
ugyeleti szervnek.

Az intézmény vezetéte igazgatdja a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellendrzi és ér-
tékeli.
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2.3. Egyéb dokumentumok

Az intézmény mikodését a szakmai és gazdasagi munka vitelét az intézményvezets- igazga-
to altal kiadott szabalyzatok, utasitasok, munkakdri leirdsok hatdrozzadk meg.

2.4. Az intézmény tevékenységét meghatdarozo jogszabdlyok

- Az éallamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV toérvény;

- 368/2011 (XII. 31.) Korményrendelet az allamhéztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol;

- Az altalanos fogyasztasi adorol szol6 2007. évi CXXVIL torvény;

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény;

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény;

- A Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL térvény;

- 77/1993. (V. 12.) kormanyrendelet a kozalkalmazottak jogallasardl szoldo 1992. évi
XXXIIL torvény végrehajtasarol a helyi onkormanyzatok altal fenntartott szolgaltato fel-
adatokat ellato egyes koltségvetési intézményeknél

- A Munka térvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény;

- A kozbeszerzésekrol szo616 2011. évi CVIIL torvény;

- A munkavédelemrdl szolo 1993. évi XC. torvény;

- A szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény;

- 4/2013 (I.11.) Korményrendelet az allamhaztartas szamvitelérol

- 38/2013.(IX.19.) NGM rendelet az allamhaztartasban felmeriil6 egyes gyakoribb gazdasagi
események kotelezd elszamoldsi modjarol

- 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
bels6 ellendrzésrol

- 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet a kormanyzati funkciok, allamhéztartasi szakfeladatok
¢s szakagazatok osztalyozasi rendjérol

- 375/2010. (X11.31.) Korm. a kozfoglalkoztatashoz nyuajthatod tdmogatasokrol;

- A szakképzési hozzajarulasrol, és a képzés tdmogatasarol sz616 2011. évi CLV. toérvény;

- A személyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVIL torvény;

- Az lizemeltetOkre vonatkoz6 kormany-, minisztériumi-, és helyi rendeletek;

- A gazdalkodo egységgel nem rendelkezd intézményekkel kotott Egytlittmiikodési megalla-
podas

- Bels6 szabalyzatok.

3. Az intézmény meghatarozasa, tevékenysége (alapit6 okirat szerint)

Az intézmény neve: Balatonalmadi Varosgondnoksag

Az intézmény székhelye: Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.

Az intézmény székhelyének helyrajzi szama: 1655

Az intézmény alapit6 szerve: Balatonalmadi Varos Onkormanyzata

Az intézmény iranyité szerve: Balatonalmadi Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete

Az alapitas idopontja: 2006. januar 1.

Az intézmény alapité okiratanak kelte, szama: 3/17-3/2016.

Az intézmény torzsszama: 589321

Az intézmény illetékessége: Balatonalmadi Varos kozigazgatasi teriilete

Az intézmény koltségvetésének végrehajtasat szolgaléo szamlajanak szama:
11748083-15589325
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A koltségvetési bankszamlat vezeté pénzintézet: OTP Nyrt, Balatonalmadi fiokja
Az intézmény addészama: 15589325-2-19
Az intézmény KSH szamjele: 15589325-8411-322-19

A koltségvetési szerv allamhaztartasi szakagazat rend szerinti besorolasa:
841117 Kormanyzati és dnkormanyzati intézmények ellato, kisegitd szolgalatai

A feladatellatasat szolgalé, Onkormanyzati tulajdoni telephelyek:

Szabolcs u. 4. sz. alatti 3838 m? hasznos alapteriiletii épiilet, és 6sszesen 12667 m? foldteriilet.
(telephely)

Véghelyi D. u. 10. sz. alatti, 30629 m? teriilet{i sportpalya

Balatonalmadi, Matyas kiraly utca 3866/10 hrsz-u ingatlan 255 m2 épiilet, 5 m2 tiizeltarolo.
Balatonalméadi, Baross G u. 60/a sz (4444 hrsz) alatti 2765 m2 alapteriiletii piac megnevezési
ingatlan

Balatonalmadi, Hrsz.026/1. Varosi koztemetd 52 826 m2,

Balatonalmadi, Hrsz. 026/2 Hdsi temet6 2 181 m2.

Balatonalmadi, Veszprémi 1t 85. hrsz:2 Kolostor épiilet
Balatonalmadi, Thokoly utca 2. hrsz:3 Kolostor kert

Balatonalméadi, Tancsics Mihaly utca 716/6 hrsz. Kolostor parkold
Balatonalmadi, Thokoly utca 1. Kerényi Imre Kult-Magtar hrsz: 706

A feladatok ellatasahoz rendelkezésre allnak az intézményi leltar szerint nyilvantartott, vala-
mint Balatonalmadi Varos Onkormanyzata konyveiben nyilvantartott, de az intézmény fel-
adatellatashoz atadott eszkozok.

Eloiranyzatok feletti jogkor:

Az elbiranyzat feletti rendelkezési jog szempontjabdl teljes jogkorli kdltségvetési szerv.
(Kivétel a fenntarto altal feliigyelt felajitasi és beruhazasi kiadasok.)
Az intézmény 6nallo bérgazdalkodo.

A vagyon feletti rendelkezés joga:

Az intézmény a rendelkezésére all6 vagyontdrgyakat alaptevékenységeinek ellatasdhoz
szabadon hasznalhatja a vonatkozo6 kozponti és helyi szabalyozasnak megfeleléen.

Az intézmény a rendelkezésére all6 vagyont nem jogosult biztositékként felhasznalni. A
rendelkezésre bocsijtott vagyon feletti rendelkezési jog gyakorldsa az Onkorményzat va-
gyonaval kapcsolatos tulajdonosi jogok gyakorlasanak szabalyair6l sz6l6 rendeletben fog-
laltak alapjan torténhet.

Az intézmény gazdalkodasi formaja:

Az intézmény gazdasagi egységgel rendelkezd koltségvetési szerv.
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Az intézmény, vallalkozasi tevékenységet végezhet.
Az intézmény 6nallo fizetési szamlaval és hazi pénztarral rendelkezik.
AFA alany.
Az Intézmény jogallasa:
Az intézmény 6nallo jogi személy.
Az intézmény bélyegzoinek hivatalos szovege:

Balatonalmédi Varosgondnoksag

Az intézmény vezetéjének, igazgatojanak a Kinevezési rendje:

Az intézmény vezetdjét a Képviselo-testiilet nyilvanos palyazat utjan hatarozott idore bizza
meg.

Az intézmény foglalkoztatasi jogviszonyai

A foglalkoztatottakat az intézmény vezetdje kdzalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, koz-
foglalkoztatasi jogviszony, illetve egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében al-
kalmazza.

A munkaltatoi jogkor gyakorlasa:

Az intézményvezetd igazgaté feletti munkaltatéi jogkort Balatonalméadi Varos Onkorményza-
tanak Polgarmestere gyakorolja. A gazdasagi vezetd kinevezésével és munkaviszony meg-
sziintetésével kapcsolatos munkaltatdi jogok gyakorloja Balatonalmadi Varos Polgarmestere,
a gazdasagi vezetdt érintd egyéb munkaltatdi jogkor az intézményvezetd 1gazgatd hataskorébe
tartozik.

Az intézmény tobbi munkavallaloja esetében a munkaltatdi jogok gyakorldja az mtézmeényve-
zetd: igazgato.

Balatonalmadi Varosgondnoksag 7
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Il. FEJEZET
AZ INTEZMENY FELADATAI

1. Az intézmény feladatai és hataskore

Az intézmény szamara meghatdrozott feladatoknak és hataskoroknek az intézmény szerve-
zeti egységei, dolgozoi kdzotti megosztasarol az intézmény vezetdje gondoskodik.

A feladatok és hataskorok megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapitd,
fenntart6 altal az intézmény egyes szervezeti egységeire, vezetdire és dolgozoira kotelezo-
en el6irt feladatokkal, hataskorokkel.

A koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos sajatos eldirasokat, feltételeket
a Balatonalméadi Véros Onkorményzat Képviseld-testiilete altal elfogadott koltségvetési
rendelet és a polgarmester altal kiadott éves tervezési koriratban foglaltak szerint kell vég-
rehajtani.

Az intézmény meghatarozott feladata:

Az intézmény feladatkorébe az alabbiak tartoznak:
Varosiizemeltetési feladatok:

- zoldteriiletek, kozparkok és egyéb kozteriiletek kialakitasa és fenntartasa,

- helyi kozutak és tartozékainak fenntartésa,

- kerékparutak tizemeltetése, fenntartasa

- sajat és bérelt ingatlanok miikodtetése, kezelésével, allagmegdvasaval kapcsolatos fel-
adatok ellatésa,

- a,Magtar — Kerényi Imre Kult-Magtar” és ,,Kolostor” ingatlanjainak (épiiletek és kap-
csolodo teriilet) €s ingdsagainak kezelésével, allagmegdvasaval és—hasznositaséval
kapcsolatos feladatok ellatasa,

- gépjarmiivek parkolasanak biztositasa,

- vizkar elharitas,

- csapadek-, és belviz-elvezetési feladatok,

- varosgazdalkodasi feladatok,

- telephely lizemeltetése

- teleptilési kornyezet tisztasaganak a biztositasa, koztisztasagi tevékenység,

- kozvilagitasi feladatok,

- allategészségiigyi feladatok,

- koztemetd fenntartasa,

- ko6zhasznt, kozcélu dolgozok foglalkoztatasa, kozmunkaprogram koordinélésa,

- sportpalya és egyéb sportlétesitmények mukodtetése,

- nem lizleti szallashely mikodtetése,;

- a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv. alapjan
gyermekétkeztetés.
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- Pénziigyi gazdalkodasi feladatok:

- koltségvetési javaslatok Osszedllitasa,
- éves koltségvetések elkészitése,

- koltségvetési eldiranyzatok nyilvantartasa, modositasok, atvezetések lebonyolitasa,

- kotelezettségvallaldsok nyilvantartasa,

- hazipénztar miikddtetése, intézmények készpénzellatasanak megszervezése, készpénz

kezelés lebonyolitasa,
- bankszamlaforgalom lebonyolitasa,

- pénziigyi, szamviteli, a gazdalkodast érintd szabalyzatok elkészitése,

- beszamolasi kotelezettség teljesitése,

- munkatigyi feladatok ellatasa, intézményi munkaiigyi informacids rendszer miikodtetése

- koltségvetési kapcsolatok lebonyolitasa,
- pénziigyi informécios rendszerrel kapcsolatos adatszolgaltatas,
- kockazat kezelés és integritasi tevékenység ellatasa.

1.1. Az intézmény tevékenységei:

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:

Alaptevékenység megnevezése Kormanyzati
funkcio
2018. januar 01-t6l
Koztemetd-fenntartas és — mikodtetés 013320
Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos felada-
tok 013350
Mas szerv részére végzett pénziigyi- gazdalkodasi, lizemeltetési, egyéb
szolgaltatas 013360
Start- munkaprogram- T¢éli kozfoglalkoztatas 041232
Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas 041233
Kozutak, hidak, alagutak tizemeltetése, fenntartasa 045160
Kerékparutak tizemeltetése, fenntartasa 045161
Piac iizemeltetése 047120
Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenységek 047410
Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (0mlesztett) begytijtése,
szallitasa atrakasa 051030
Szennyvizcsatorna épitése, fenntartdsa, lizemeltetése 052080
Vizellatassal kapcsolatos kozmii épitése, fenntartdsa, lizemeltetése, 063080
Kozvilagitas 064010
Zoldteriilet- kezelés 066010
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Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok 066020
Sportlétesitmények, edzétdborok mitkddtetése és fejlesztése 081030
Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben 096015
Lakoéingatlan szocidlis céli bérbeadésa, lizemeltetése 106010

1.2 Azintézményhez rendelt kiltségvetési szervek

Az iranyitd szerv altal valamint egyiittmiikodési megallapodés alapjan az intézményhez ren-
delt koltségvetési szervek a kdvetkezok:

A koltségvetési szerv neve, cime:

Almadi Magocskak Ovoda és Blesde, Balatonalmadi, Mogyord u 1.
Pannonia Kulturalis Kézpont és Konyvtar, Balatonalmadi, Varoshaz tér 4.

Gondos Panni Csalad és Gyermekjoléti Kozpont és Szocialis Szolgalat, Balatonalmadi,
Baross G. u. 32.

Miske Ovoda és Bolcséde, Felséors, Fé u. 21.

A fenti koltségvetési szervek pénziigyi- gazdasagi ¢és adatszolgaltatasi tevékenységét a Bala-
tonalmadi Varosgondnoksag egyiittmiikodési megallapodas alapjan latja el.

I1l. FEJEZET
AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE ES MUKODESI RENDSZERE
1. Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény szervezeti felépitését és feladat ellatasi rendszerét az SZMSZ 1. szamu mel-
1éklete tartalmazza.

2. Az intézmény szervezeti egységeinek fobb feladatai
Az intézmény belsé szervezeti egységeinek, vezetdi szintjeinek meghatarozasanal elsédle-
ges cél, hogy az intézmény feladatait zavartalanul és zokkendmentesen lathassa el a kove-

telményeknek megfeleléen.

Az intézmény engedélyezett 1étszamat az Onkormanyzat Képvisel-testiilete a mindenkori
koltségvetési rendeletében hatarozza meg.

A helyi adottsagoknak megfeleléen intézményiinkben az alabbi szervezeti egységek hata-
rozhatok meg:

e Pénziigyi csoport
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Feladata:

Az intézmény, illetve - a munkamegosztas ¢és a feleldsségvallalas rendjérdl szolo
megallapodas szerint — a hozzd rendelt koltségvetési szervek gazdalkodasdnak a
megszervezése ¢és iranyitdsa, a vagyon hasznalataval, védelmével Osszefiiggd feladatok
teljesitése, a pénziigyi és a szamviteli rend betartésa.

Elokésziti a konkrét kdltségvetési eldiranyzatok kialakitasat.

Elkésziti az Elemi koltségvetés Kkitoltéséhez sziikséges 0Osszesitést és gondoskodik az
intézményi koltségvetés jogszabdlyban rogzitett hataridére torténd tovabbitasarol a Kozos
Onkorményzati Hivatal felé.

Elokésziti az eldiranyzat modositasi javaslatokat.

Vezeti a kiilonb6z6 analitikus nyilvantartasokat az intézmény részére.

Gondoskodik az intézmények konyvvezetésérdl, szamviteli és pénziigyi beszdmolok
készitéseérol.
Kapcsolatot tart az Adohatdsagokkal, elkésziti az intézményi adobevallasokat.

Miikodteti az Allamkincstar altal rendelkezésre bocsatott Személy- ¢és munkaiigyi
nyilvantart6 és kozponti szamfejtd - KIRA — rendszert az intézmények szamara.

Biztositja az informacioaramlast a gazdalkodasi egységgel rendelkezd intézmény és a
gazdalkodasi egységgel nem rendelkezd intézmények kozott.

Kezeli a hazipénztart, ellatmanyt ad a gazdasagi egységgel nem rendelkezd
intézményeknek.

o Parkfenntartasi és Koztisztasagi eseport részleg
Feladata:

Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé kdzhaszni zoldteriiletek, parkok gondozésa, fik,
cserjék, gyepfeliiletek apolasa, az Onkormanyzati tulajdonti véd és pihend teriiletek, erdék
fenntartasa.

Koztertileten 4116 fak kivagasanak €s potlasanak szakmai véleményezése, végrehajtatasa.
Zoldfelileti tervekkel kapcsolatos egyeztetések, véleményezések, lakossagi igények szak-
mai elbiralasa.

7061d és szaraz novényi hulladékok begylijtése, artalmatlanitasra torténd elokészitése.

A kozforgalom céljat szolgalo utak, jardak, buszmegallok, terek, tertiletének tisztantartasa,
a keletkezo6 hulladék elszallitasa, hasznosito részére torténd atadasa.

A varos kozforgalmi Utjainak ho eltakaritasi és sikossag-mentesitési feladatainak ellatasa,
valamint a védekezéshez sziikséges szerzédések megkotése.

Gondoskodik a kozteriileten képzddott illegalis hulladékok elszallitasarol.

Ellatja a Varosi Koztemetd és a Varosi Piac zoldteriilet fenntartasaval kapcsolatos felada-
tokat

Allategészségiigyi és eb-rendészeti feladatok ellatisanak koordinélésa.

Kozcélu, kozérdekli és kozhasznl dolgozok foglalkoztatasa.
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e Miiszaki esoport részleg
Feladata:

Onkorményzati intézményeket ellato kisegité szolgaltatas, miiszaki fenntartas.
Kozutak, hidak, alagutak miitargyainak miiszaki fenntartasa.

Kozvilagitasi feladatok koordinalasa.

Az épitett kornyezet részét alkotd6 Onkormanyzati tulajdont koztargyak allagmegovo

karbantartasa.

Koztéri miialkotasok, emlékhelyek, kozkutak fenntartasa, iizemeltetése.

Jatszoterek fenntartasa, lizemeltetése, karbantartasa.

Csapadékviz és belviz elvezetd rendszerek karbantartasa, vizkar elharitasi feladatok.
Sajat és bérelt onkorményzati ingatlanok karbantartdsa, allagmegovasa.

Sziikség esetén segiti a strandfiirdék miiszaki fenntartasat.

Sportpalya és egyeb varosi sportlétesitmények kezelése, miikodtetése

A Varosi Koztemet6 éves lizemeltetési feladatainak ellatasa.

Javaslatot tesz a temetdi fejlesztésekre, feliigyeli a temetd gondnok tevékenységét.
Varosi Piac és Vasartér iizemeltetése

Kozcélu, kozérdeki és kozhasznu dolgozok foglalkoztatasa.

3. Munkakori leirasok

Az intézmenyvezetd 1gazgatd, a gazdasagi vezeto és a esepertvezetdk részlegvezetok mun-

kakori leirasa a 2.a)-d) sz. mellékletben foglaltak szerint meghatarozott.

A munkakori leirdsoknak tartalmazniuk kell a foglalkoztatott dolgozdk jogallasat, a szer-

vezetben elfoglalt munkakdrnek megfelelden feladatait, jogait és kotelezettségeit névre

szdloan.

A munkakori leirasokat a szervezeti egység modosuldsa, személyi valtozas, valamint fel-

adat valtozasa esetén azok bekovetkezésétdl szamitott 15 napon beliil modositani kell.

A munkakori leirdsok elkészitéséert és aktualizalasaért felelds:

- ntézményvezetd igazgatd esetében a kinevezd szerv

- gazdasagi vezetd, titkarsagvezetd, esepertvezeték részlegvezetok esetében az ntéz-
ményvezeté-igazgato

- beosztott dolgozok esetében a beosztott munkdjat irdnyitd esepertrészlegvezetd.

4. Az intézmény vezetése és a vezetok feladatai

4. 1. Az Intézményvezeté igazgato feladatai:
— vezeti az intézményt, felelds az intézmény miikddéséért €s gazdalkodasaért,
— biztositja az intézmény mitkodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket,
— keépviseli az intézményt kiilsd szervek elétt,
— tervezi, szervezi, iranyitja és ellendrzi az intézmény szakmai €s gazdasagi miiko-
désének valamennyi teriiletét,
— gyakorolja a munkaltatoi jogokat,
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— ellatja az intézmény miikodését érintd jogszabalyokban, dnkormanyzati rendele-
tekben és dontésekben a vezeto részére eloirt feladatokat,

— elkésziti, elkészitteti az intézmény SZMSZ-ét €s mas, kotelezden eldirt szabalyza-
tait, rendelkezéseit,

— kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszagos szakmai szerveze-
tekkel, intézményekkel,

— tamogatja az intézmény munkajat segitd testiiletek, szervezetek, kozosségek teveé-
kenységét,

— folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény tevékenysé-
gét, munkajat.

4.2. Gazdasagi vezeto feladatai:
— felelés az intézmény gazdasagi és pénziigyi tevékenységéért, pénziigyi fegyelem
megtartasaért,
— kozremiikodik elkészitésében és ellendrzi, az intézmény és a hozzatartoz6 gazda-
sagi egységgel nem rendelkezd intézmények koltségvetését, elkésziti gazdalkoda-
sarodl sz6lo beszamolo jelentéseit, gondoskodik az adatszolgaltatasrol,

— elkésziti, folyamatosan karbantartja az intézmény gazdasagi szabalyzatait,

— gyakorolja az ellenjegyzési jogkort az intézményvezetd igazgatod kotelezettségval-
laldsa, utalvanyozasa esetén,

— szervezi az intézmény gazdasagi, pénziigyi belso ellendrzését,

— kialakitja ¢és szervezi az intézmény konyvviteli, elszamolasi, vagyon-
nyilvantartasi, vagyonvédelmi rendjét, rendszerét.

— az mtézmeényvezetd igazgato tavolléte esetén az-mtézmenyvezetd igazgatd megbi-
zasa alapjan ellatja a vezet6i feladatokat

— az intézmenyvezetd 1gazgatd megbizasa alapjan képviseli az intézményt kiilsd
szervek elott.

4.3. Csoportvezeték Részlegvezetok:

— szervezi, iranyitja €s ellendrzi a esepert vezetésére bizott részleg szakmai munka-
jat,

— a esepoert részleg szakmai tevékenységérdl rendszeresen beszamol az intézmény-
vezetének igazgatonak, illetve a feliigyelettel megbizott intézmeény—vezeto-
helyettesnek,

— segiti az mtézményvezetd igazgatd személyzeti feladatainak ellatasat, ellatja az
ebben a kdrben rabizott feladatokat.

5. Az intézmény belso és kiilso kapcsolattartasanak rendje
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5.1. A belsé kapcsolattartds

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatdsa érdekében a belsd szervezeti egységek
egymadssal szoros kapcsolatot tartanak.

Az egyiittmiikddés sordn a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amelyik
masik szervezeti egység miikodési teriiletét érinti, az intézkedést megeldzden egyeztetési
kotelezettséglik van.

A bels6 kapcsolattartas rendszeres formai a kiillonboz6 értekezletek, forumok, stb.

A rendszeres és konkrét id6pontokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza.

Az intézményi munka irdnyitasat segitd forumok:

* vezetOi értekezlet,
* részleg/csoport (belsd szervezeti egység) értekezlet,
* dolgozo6i munkaértekezlet.

Az intézmény vezetdje sziikség szerint vezetdi értekezletet tart.
A vezetdi értekezleten részt vesz a gazdasagi vezetd, belsd szervezeti egységek vezetoi.
A vezetdi értekezlet feladata:
* tajékozodas a bels6 szervezeti egységek munkajarol,
* az intézmény, valamint a bels szervezeti egységek aktualis és konkrét tennivaldi-
nak attekintése.

Csoport vaqgy részleg értekezlet:

A esepertirészlegek vezet6i sziikség szerint csoport/ részleg értekezletet tartanak.

Az értekezletet annak vezetdje hivja Gssze és vezeti.

Az értekezletre meg kell hivni a csoport/részleg valamennyi dolgozojat és az intézmény
vezetdyét igazgatdjat.

A Csoport/reszleg (belso szervezeti egység) értekezlet feladata:

a szervezeti egység eltelt idoszak alatt végzett munkajanak értékelése,

a szervezeti egys€g munkdjdban tapasztalt hidnyossagok feltardsa és azok meg-
sziintetésére intézkedések megfogalmazasa,

a munkafegyelem értékelése,

a szervezeti egység elott allo feladatok megfogalmazasa,

* aszervezeti egység munkdjat, munkakdzosségeit érintd javaslatok megtargyalésa.

*

Dolgozd6i munkaértekezlet:

Az intézmény vezetdje sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal 6sszevont dol-
goz61 munkaértekezletet tart.

Az értekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi {6- €s részfoglalkozasu dolgozo-
jat.

Az ntézmeényvezetd igazgatd az dsszevont dolgozoi értekezleten:

beszadmol az intézmény eltelt idészak alatt végzett munkdjarol,

értékeli az intézmény programjanak, munkatervének teljesitését,

értékeli az intézményben dolgozok élet- és munkakoriilményeinek alakulésat,
ismerteti a kovetkezd id0szak feladatait.

* % % %
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Az értekezlet napirendjét az mntézményvezetd igazgato allitja Ossze.
Az értekezleten lehetéséget kell adni, hogy a dolgozok véleményiiket, észrevételeiket ki-
fejthessék, kérdéseket tegyenek fel és azokra valaszt kapjanak.

5.2. A kiilso kapcsolattartas

Az eredményesebb miikodés elésegitése érdekében az intézmény a szakmai szervezetekkel,
tarsintézményekkel, gazdalkodo szervezetekkel egylittmiikodési megallapodast kothet.

Az intézmény vezetdje a hatékony és a magas szinvonall szakmai munka, a racionalis gaz-
dalkodas kovetelményét figyelembe véve rendszeresen tajékozodik és tajékoztat a szamara
biztositott forumokon.

IV. FEJEZET
AZ INTEZMENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1. Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai
1.1. A munkaviszony, munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony létrejotte

Az intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor munkaszerzédésben, vagy hatarozat-
lan ideju kinevezéssel hatarozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakorben, milyen
feltételekkel és milyen mértékii alapbérrel foglalkoztatja.

Az intézmény feladatainak ellatasara megbizasos jogviszony keretében is foglalkoztathat
kiilsds személyeket.

Az intézmény megbizési szerzddést kithet sajat dolgozojaval munkakorén kiviil esd fel-
adatra, hatarozott idore, atmeneti idoszakra.

1.2. Az intézménnyel munkaviszonyban dllo dolgozok dijazdsa

A munka dijazasara vonatkozé megallapodasokat munkaszerz6désben, vagy kinevezési ok-
iratban kell rogziteni.

A mindsé€gi vagy mennyiségi tobbletmunkat végzd dolgozdk — a koltségvetés keretein beliil
- jutalomban részesithetok.

1.3. A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok megorzése

A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijelolt munkahelyen, az ott érvény-
ben 1év6 szabalyok és a munkaszerzddésben vagy a kinevezési okméanyban leirtak szerint
torténik.

A dolgozo6 koteles a munkakorébe tartozd munkat képességei kifejtésével, az elvarhato
szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden nem
kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakore betoltésével 0sszefiig-
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gésben jutott tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy mas személyre hatra-
nyos kovetkezményekkel jarhat. A dolgoz6 munkdjat az arra vonatkoz6 szabalyoknak és
eléirasoknak, a munkahelyi vezetd utasitasainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfe-
leléen koteles végezni.

Amennyiben adott esetben jogszabalyban elGirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all
fenn, nem adhat6 felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiil-
nek €s amelyek nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené.

Az intézménynél hivatali titoknak mindsiilnek a kovetkezok:
» adolgozok személyes adatvédelmével és bérezésével kapcsolatos adatok,
» atanulok, (ellatottak, gondozottak) személyiségi jogaihoz fiz6d6 adatok,

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az intézmény valamennyi dolgo-
z6ja koteles a tudomasara jutott hivatali titkot mindaddig meg6rizni, amig annak kdzlésére
az illetékes felettesétol engedélyt nem kap.

1.4. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek részére

A tomegtajékoztatd eszkozok munkatarsainak tevékenységét az intézmény dolgozoinak az
alabbi szabalyok betartasa mellett kell el6segiteniiik:

A televizid, a radio és az irott sajtd képviseldinek adott mindennemd felvilagositas nyilat-
kozatnak mindsiil.

A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkez6 eldirasokat:

— Az intézményt érint6 kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra az -
tézmenyvezetd igazgato vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.

— Elvaras, hogy a nyilatkozatot ado a tomegtajékoztatd eszk6zok munkatarsainak
udvarias, konkrét, szabatos valaszokat adjon. A ko6zolt adatok szakszerliségéért és
pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozo felel.

— A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titok-
tartasra vonatkozo6 rendelkezésekre, valamint az intézmény j6 hirnevére és érdeke-
ire.

— Nem adhat6é nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek 1d6 el6tti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart,
az intézménynek anyagi, vagy erkolcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrol,
amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevé hataskorébe tartozik.

— A nyilatkozattevOnek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a
kozlés el6tt megismerje. Kérheti az Gjsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a ré-
szét, amely az 0 szavait tartalmazza, kozlés elott vele egyeztesse.

— Kiilfoldi sajtoszervek munkatarsainak nyilatkozat minden esetben csak az intéz-
ményvezetd engedélyével adhato.

1.5. A munkaidd beosztasa

A munkarendet a szakmai térvények és egyes kdzponti jogszabalyokban foglaltak szerint
kell kialakitani. Ennek hidnyadban a munkarendet a feliigyeleti szerv engedélyével a mun-
kaltato allapitja meg. A munkaviszonyra vonatkozo bels6 szabalyok kialakitasanal a Mun-
ka Torvénykonyvérdl szolo, tobbszor modositott 2012. évi I. torvény /MT/ valamint a koz-
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alkalmazottak jogallasarol sz6ld tobbszor modositott 1992. évi XXXIIL. torvény eldirasai
az iranyadok.

A Viarosgondnoksagon alkalmazott hivatalos munkarend, mely a munkaidét és a pihend-
1ddt (ebédido) tartalmazza a kovetkezo:

pénziigyi csoport (irodai dolgozok)
- hétfotdl csiitortokig 7% 6ratol 15%° oraig
- pénteken 7% 6ratol 13% oraig

A hivatalos munkarendben a torzsidé 8°°-15%. Erkezés 7%°- 8% kozott lehetséges, ennek

fliggvényében a tavozis 15°0-16% kozott. Az esetleges munkaidéhianyt adott héten potolni
kell.

A hivatalos munkarendtdl eltérd, kiilon beosztas szerint dolgoznak a parkfenntartasi €s
koztisztasagi részleg, a karbantartasi részleg, a varosiizemeltetési részleg, valamint a Mag-
tar-és Kolostor uzemeltetes1 reszleg dolgozm az alabbiak szerint: az-alébbi-delgezék:

e marcius 16-t6l oktober 15-ig 6%°-tol 14%-ig
e oktober 16-t61 mércius 15-ig 7%°-tol 15%-ig

1.6. Szabadsag

Az éves rendes ¢és rendkiviili szabadsag kivételéhez eldzetesen a munkahelyi vezetOkkel
egyeztetett tervet kell késziteni. A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére
minden esetben csak az intézményvezeté igazgatd jogosult, egyéb esetekben a kozvetlen
munkahelyi vezetd gazdasagi vezetd, vagy a részlegvezeto.

A dolgozok éves rendes szabadsadganak mértekét a kozalkalmazottak jogallasarol szo6lo, va-
lamint a Munka Torvénykonyvében foglalt eldirasok szerint kell megallapitani. A dolgozo-
kat megillet6 és kivett szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni.

Az intézményben a szabadsag nyilvantartas vezetéséért a szervezeti felépités szerinti €se-
pertvezetdk a feleldsek.

1.7. A helyettesités rendje

Az intézményben folyd munkat a dolgozok idéleges vagy tartds tavolléte nem akadalyoz-
hatja.

A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendjének a kidolgozasa az intézményvezetd;
igazgato, illetve felhatalmazasa alapjan az adott szervezeti egység vezet6jének a feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozokat érintd konkrét feladatokat a munkakori le-
irasokban kell rogziteni.
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Az intézményen beliili helyettesités rendjét az intézmény vezetdje belsd utasitdsban szaba-
lyozza.

Az altalanos helyettesitési rend a kovetkezo:

Intézményvezetd Az igazgatot tavollétében pénziigyi vonatkozasban a gazdasagi vezetd,
varosiizemeltetési szakmai teriileten az illetékes esepertvezeték részlegvezetdk helyettesi-
tik.

A gazdasagi vezet6t tavollétében az 1.sz. pénziigyi ligyintézo.

A esepertvezetddo) részlegvezetot tavollétében az mtézmenyvezetd igazgatd altal kijeldlt
esopertvezetédo- részlegvezetd, vagy az igazgatod helyettesiti.

1.8. Munkakorok ataddasa

Az intézmény vezetd allast dolgozodi, valamint az intézményvezetd az-igazgato altal kije-
161t dolgozok munkakorének atadasardl, illetve atvételérdl személyi valtozas esetén jegy-
z6konyvet kell felvenni.
Az atadasrol és atvételrol késziilt jegyzokonyvben fel kell tiintetni:
* az atadas-atvétel idépontjat,
a munkakorrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,
a folyamatban 1év6 konkrét tigyeket,
az atadasra keriil6 eszkozoket,
az atado és atvevo észrevételeit,
a jelenlévok alairasat.
Az atadas-atvételi eljarast a munkakorvaltozast kovetden legkésébb 15 napon beliil be kell
fejezni.

¥ % % X

A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatasardl a munkakor szerinti fe-
lettes vezetd gondoskodik.

1.9. Az intézménnyel munkaviszonyban dllo dolgozok tovabbképzése

Az intézmény a tanulasban, tovabbképzésben — amennyiben az éves koltségvetésben a
sziikséges fedezet rendelkezésre all - azokat a dolgozokat tamogathatja, akiknek munkako-
rik betoltéséhez nélkiilozhetetlen a képzés altal nydjtott képesités megszerzése.

A tovabbképzés szabalyai:

» Fels6oktatasi intézményben folytatott tanulmanyok idején koteles igazolni,
hogy beiratkozott az adott félévre.

» Koteles leadni a tovabbtanulé dolgozo6 a konzultacids idépontokat.

» Az intézmény a tanulmanyi szerzédésben vallalt kiadasokat (a tankdnyve-
ket és oda-vissza ut koltségét tériti a konzultacids napokra és a vizsga na-
pokra.

» A tandijat, a tankOnyveket az intézmény csak szamla ellenében fizeti ki. Az
uti koltséget a dolgozd szamolja el az utazas befejezésétdl szamitott 8 na-
pon beliil.

A tovabbképzés koltségeihez vald hozzajarulds mértékét a rendelkezésre allo Osszeg, a to-
vabbkeépzési dijak és a jelentkezOk szama alapjan évente kell feliilvizsgalni.
A tartos tovabbképzésben résztvevo személlyel tanulményi szerzédést kell kotni.
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1.10. A munkaba jards, a munkavégzés koltségeinek megtéritése

A munkaltatd a munkédba jaras koltségeit, annak meghatarozott szazalékat a vonatkozo
rendelkezések alapjan koteles megtériteni.

Ha a dolgozonak alkalmazasa utan a munkaba jaras koriilményeiben valtozas allt be, azt az
intézmeényvezetd igazgato részére azonnal be kell jelenteni.

A jogosultsagot évente, vagy valtozas esetén azonnal feliil kell vizsgalni.

1.11. Egyéb juttatisok

Az intézményben mobil telefon haszndlatira munkakoriikkel Osszefiiggésben az ntéz-

ményvezetd igazgatod, a gazdasagi vezeto, ¢s a esepertvezetdk részlegvezetok és-aMagtar-
Kerényi-tmre Kult-Magtar-ésKolostor létesitmény-szervezé jogosultak a telefonhasznalat-

6l sz616 szabalyzatban foglaltaknak megfelelGen.
A mobiltelefon hasznalatara jogosultak korét évente feliil kell vizsgalni.

A képernyd eldtti munkavégzést igénylé munkakorben dolgoz6 munkavallalokat kétévente
szemiiveg vasarlasi lehetdség illeti meg az éves koltségvetésben biztositott keret terhére.

1.12. Egyéb szabalyok

»  Telefonhasznalat
Az intézményben 1évo telefonok magan céli igénybevétele térités koteles. A magancélu
hasznalatra kiadott koddal kezdeményezett hivasok esetében telefonhasznalati szabalyzat-
ban foglaltaknak megfelelden kell eljarni.

»  Dokumentumok kiadasanak szabalyai
Az intézményi dokumentumok (személyi anyagok, szabalyzatok) kiadasa csak az intéz-
mény vezetdjének az engedélyével torténhet.

2. Intézményi és sajat gépkocsi hasznalata

Az intézményi gépkocsik hasznalatardl kiilon szabalyzat rendelkezik.

A sajat tulajdonu gépjarmiivek hasznalatanak téritési dijat és elszamolasi rendszerét a min-
denkor érvényes kozponti eldirasok rendelkezései, illetve az addjogszabalyok szerint kell
kialakitani.

Sajat gépkocsit hivatali célra az mtézményvezetdé igazgatd eldzetes engedélyével lehet
igénybe venni.

A sajat gépkocsi hasznalat részletes szabalyait kiilon szabalyzatban kell rogziteni, melyet
évente feliil kell vizsgéalni. A szabdlyzatban meg kell hatarozni a kovetkezoket:

— sajat gépkocsi hasznalatra jogosultak kore,
— asajat gépkocsi hasznalataért fizetendd dij mértéke,

3. Kartéritési felel6sség
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3.1. A munkavallalo kartéritési felelossége

A munkavallalo kartéritési feleldsségére a Kjt-ben, a Munka Torvénykonyvében, valamint a
vonatkoz6 belsd szabalyzatokban meghatarozottak az iranyadok.

A

3.2. A munkaltato kartéritési felelossége

munkaltatd kartéritési felelosségére a Kjt-ben, a Munka Torvénykonyvében, valamint a

vonatkozo6 belsd szabalyzatokban meghatarozottak az irdnyadok. A dolgoz6 a szokdsos sze-
mélyi haszndlati targyakat meghaladd mértékli és értékli dolgot csak az—intézmeényvezetd a
csoportvezetd, vagy a részlegvezetd engedélyével vihet be munkahelyére, illetve vihet ki on-
nan.

4.Az intézmény iigyiratkezelése, iratkezelési rend

Az intézményben az tigyiratok kezelése kozpontositott rendszerben torténik.

Az iratkezelés szervezeti rendjét, az iratkezelésre, valamint az azzal Osszefiiggd tevékeny-
ségekre vonatkozo feladat- €s hataskoroket az Intézmény Iratkezelési szabalyzata tartal-
mazza.

Az ligyiratkezelés iranyitasaért és ellendrzéséért az intézmény vezetdje felelds.

Az ligyiratkezelést az Iratkezelési szabalyzatban foglalt eldirasok alapjan kell végezni.

Az Intézményben az iratkezelés felligyeletét az Intézményvezeté igazgato latja el.

5. A kiadmanyozas rendje

Az intézményben a kiadmanyozas rendjét az intézményvezetd igazgato szabalyozza.

A kiadmanyozas rendjének szabalyait az SZMSZ 3. szamu melléklete tartalmazza.

Az intézményben a kiadmanyozas rendje az alabbi: Az intézményben barmilyen teriileten
kiadményozasra az intézményvezetd igazgatd jogosult. Tavolléte esetén a kiadmanyozasi
jog gyakorloja az altalanos intézményvezet6-helyettes. Az intézmények esetében az intéz-
ményvezetd igazgato, tavolléte esetén a helyettese jogosult a kiadmanyozasra. A gazdasagi
vezetd kiadmanyozasra jogosult a sajat terliletén. A gazdasagi vezetd tavollétében a kiad-
manyozasi jog gyakorldja a helyettesitésével megbizott munkavallalo.

6. Bélyegzok hasznalata, kezelése

Valamennyi cégszerli alairasnal cégbélyegzot kell hasznalni. A bélyegzdkkel ellatott, cég-
szerlien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valo le-
mondast jelent.
Az intézményben cégbélyegz6 hasznélatara a kovetkezok jogosultak:

— intézményvezetd igazgato,

— gazdasagi vezeto,

— parkfenntartdsi és miiszaki €sepertrészlegvezetd

— miszaki eseportrészlegvezetd

— titkarsagi tigyintézé/munkatars

— pénziigyi ligyintézok/ fdmunkatars, munkatars
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Az intézményben haszndlatos valamennyi bélyegzoérdl, annak lenyomatar6l nyilvantartast
kell vezetni.

A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegz6t ki és mikor vette hasznalatba, me-
lyet az atvevo személy a nyilvantartasban alairadséval igazol.

A nyilvantartas vezetéséért a titkarsagi tigyintézo a felelds.

Az atvevok személyesen feleldsek a bélyegzdk megdrzéséért. A bélyegzok beszerzésérol,
kiadasarol, nyilvantartasarol, cseréjérdl és évenkénti egyszeri leltarozasarol az ezzel a fel-
adattal megbizott tigyintézé gondoskodik, illetve a bélyegzd elvesztése esetén az eldirdsok
szerint jar el.

7. Az intézmény gazdalkodasanak rendje

Az intézmény gazdalkodasaval, ezen beliil kiemelten a koltségvetés tervezésével, végrehaj-
tasaval, az intézmény kezelésében 1évé vagyon hasznositasaval 0sszefliggd feladatok, ha-
taskorok szabdlyozasa - a jogszabalyok ¢€s a fenntarté rendelkezéseinek figyelembevételé-

Vel — az intézményvezetd igazgato feladata.

A gazdalkodasi ¢és ellendrzési feladatokat a Gazdalkodasi szabalyzatban meghatarozott
modon kell végezni.

7.1. A gazddlkodas vitelét eldsegito belsd szabdlyzatok

— Szamlarend,

— Szamviteli politika,

— Eszk6z0k és forrasok értékelési szabalyzata,

— Bizonylati szabalyzat,

— Ugyrendi — Gazdalkodasi szabélyzat,

— Pénzkezelési szabalyzat,

— Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat,

— Felesleges vagyontargyak hasznositdsanak és selejtezésének szabalyzata,
Gazdilkodasiszabdlyzat

— Beszerzési szabalyzat,

— Kozbeszerzési szabalyzat,

— A gépjarmiivek igénybevételének, hasznalatanak és koltségelszdmolasanak sza-
balyzata,

— Bel- és kiilfoldi kikiildetések és devizaellatasok szabalyzata,

— Munkaruha szabdlyzat,

— Reprezentacios szabalyzat,

— Vezetékes és mobiltelefonok hasznéalatdnak szabalyzata,

— Onkdltség szamitasi szabdlyzat,

— Ugyviteli és Ugyiratkezelési szabalyzat,

— FEtkezési téritési dijak beszedési rendjének szabalyozasa, Etkeztetési szabalyzat,
— Cafetéria szabdlyzat,

— Bels6 kontrollrendszer szabélyzata,
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— Szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje,

— Integralt kockazatkezelési szabalyzat,

— Ellen6rzési nyomvonal.

— Magtar- Kerényi Imre Kult-Magtar és Kolostor bérbeadasi szabalyzata

— Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
— Cimpotlek szabalyzat

— Készenléti feladat ellatasi szabalyzat

— Tlzvédelmi szabalyzat

1.2. Bankszamlak feletti rendelkezés

A banknal vezetett szamla feletti rendelkezésre jogosultakat az intézmeényvezetd igazgato
jeloli ki. Neviiket és alairasukat — a bank altal eléirt mdédon - be kell jelenteni az érintett
pénzintézethez.

Az alairas-bejelentési kartonok egy-egy masolati példanyat a gazdasagi vezetd koteles
Orizni.

1.3. Kotelezettségvillalds, utalvanyozds, érvényesités, ellenjegyzés rendje

A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjét az intézménynél
az intézményvezetd igazgatd hatdrozza meg. Ennek részletes szabalyait a Gazdalkodasi
szabalyzat tartalmazza

7.4. Vagyonnyilatkozat-tétel

Az intézménynél az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolo 2007. évi CLII.
torvény (tovabbiakban: Vnyt.) értelmében a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek:

—  intézményvezetd igazgato,
—  Qazdasagi vezeto,

— A beszerzési vagy a kozbeszerzési eljarasokon biraloként részt vevd cse-

portrészlegvezetd(K), onkormanyzati delegaltak.

A Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

Vagyonnyilatkozatot két példanyban az SZMSZ 4. szamu mellékletében meghatarozot-
tak szerint kell kitolteni és a kotelezett altal valamennyi oldalén alairva példanyonkeént
kiilon-kiilon zart boritékba kell helyezni.

A vagyonnyilatkozatot elektronikus ton is ki lehet tdlteni. A nyilatkozo és az Grzésért
felelos a boriték lezarasara szolgdlo feliileten elhelyezett alairasaval egyidejiileg igazol-
ja, hogy a nyilatkozat ataddsara zart boritékban keriilt sor. Az Orzésért felelos—szemely
dolgoz6 - a személyzeti tigyekkel foglalkozé munkavallal6 - a nyilatkozatot nyilvantar-
tasi azonositoval latja el.

A vagyonnyilatkozat egyik példanya a nyilvantartasba vétel utan a kotelezettnél marad,
masik példanyat az drzésért felelds az egyéb iratoktol elkiilonitetten kezeli.
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A vagyonnyilatkozatot tartalmazé boritékokat - a nyilatkozo és az Orzésért felelés pél-
danyat is - csak a Vnyt. 14. §-ban meghatarozott vizsgalat soran az eljaré szerv bonthat-
jafel.

A vagyonnyilatkozat atadasara, nyilvantartdsara, a vagyonnyilatkozatban foglalt szemé-
lyes adatok védelmére vonatkozd tovabbi szabalyokat az Orzésért felelds személyét a
Vagyonnyilatkozat-tételi szabalyzat tartalmazza.

8. Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati, hasznositasi rendje

Az intézmény épiiletét cimtablaval, zaszloval kell ellatni.

Az intézmény sajat bevételének novelése érdekében — ha az nem sérti az alapfeladatok ella-
tasat — szabad helyiségeit, berendezéseit bérbe adhatja.

A bérbeadds szabélyait az az Onkormanyzat vagyonaval kapcsolatos tulajdonosi jogok
gyakorlasanak szabalyairo6l sz616 rendeletben foglaltak tartalmazzak.

9. Az intézményben végezhet6 reklamtevékenység

Nem lehet olyan rekldmot, reklamhordozot kitenni, amely személyiségi, erkolcsi jogokat
veszélyeztet.

Tilos kozzétenni olyan rekldmot, amely kegyeleti jogokat sért, amely er0szakra, a szemé-
lyes vagy a kozbiztonsag megsértésére, a kdrnyezet, a természet karositasara 6sztondzne.

10. Belsé ellenorzés

Belso ellenorzési feladatellatas:

Az intézmény belso ellendrzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitasaért a kolt-
ségvetési szervek belsd kontroll rendszerérdl €s belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendeletben foglalt elirasok szerint az intézmény vezetdje a felelds.

A belsd ellendrzést figyelemmel Balatonalmadi Varos KépviselO-testiiletének dontésére
Balatonalmédi Varosgondnoksag és a hozzarendelt koltségvetési szervek vonatkozasban
kiilsé szolgaltato latja el.

A belsé ellendrzés feladatkore magaban foglalja az intézményben foly6

* szakmai tevékenységgel Osszefiiggd

* gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos ellendrzési feladatokat

A belso ellendr tevékenységét a vonatkozo jogszabalyok, a nemzetkdzi belsod ellendrzési
standardok, a pénziigyminiszter altal kdzzétett modszertani Utmutatok és kézikonyv minta
alapjan, a belsd ellendrzési vezetd altal kidolgozott belsd ellendrzési kézikonyv szerint
végzi.

A belsé ellendrzést a Belso ellenérzési kézikonyvben foglaltak szerint kell megszervezni €s
elvégezni.

Az ellendrzések tapasztalatait az intézményvezetd folyamatosan értékeli és azok alapjan a
szlikséges intézkedéseket megteszi, illetve kezdeményezi.
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11. Intézményi 6vo, védo eldirasok

Az intézmény minden dolgozojanak alapvetd feladata koz¢ tartozik, hogy az egészségiik és
testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, baleset, vagy ennek veszélye ese-
tén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozonak ismernie kell a Munkavédelmi szabalyzatot és Tiizvédelmi szabaly-
zatot, valamint tiiz esetére eldirt utasitasokat, a menekiilés utjat.

V. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Balatonalmadi Varosgondnoksag jelen szervezeti és mitkodési szabalyzata 2020-—februar
2025. januar 1. napjan 1ép hatalyba. Ezzel egyidejiileg a képvisel6-testiilet 191/2023
(06.29.) Kt. szamu hatarozataval jovahagyott szervezeti és miikodési szabalyzata hata-
lyat veszti.

Az intézmenyvezetdhek igazgatonak kell gondoskodni, hogy a szervezeti és miikodési
szabalyzatban foglalt eldirasokat az érintett munkatarsak megismerjék, annak tényét a
szabalyzat 5. szamu mellékletében szereplé megismerési nyilatkozaton alairasukkal
igazoljak a hatalybalépés napjaval egyidejiileg.

Az érintett dolgozok munkakdri leirdsdban szerepeltetni kell a szervezeti és muiikodési
szabalyzatban nevesitett felelosségi, hatds és jogkoroket, melyek elkészitéséért az in-
tézmény vezetdje a felelds.

Balatonalmadi, 2024. december 12.

Gntézmenyvezetdy igazgato

A Balatonalmadi Varosgondnoksag jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a Képviselo-
testiilet a .../2024. ((X11.19.) Kt. szamu hatdrozatdaval jovahagyta.
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2. Szamu melléklet

MUNKAKORI LEIRAS
(A munkakéri leirasok javasolt szerkezete, tartalma)
ALTALANOS MINTA

1./ Belso szervezeti egység megnevezése

2./ A munkakor megnevezése

3./ A munkakor betoltéjének neve

4./ A munkakor betoltéséhez eldirt iskolai végzettség

5./ A munkakort betoltd kozvetlen felettese

6./ A munkakort betoltd kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodo
- szervezeti egységek vagy a
- munkakorok megnevezése
A beosztottakkal kapcsolatos munkaltatoi jogok felsorolasa

7./ Munkakori feladatok (rendszere):
- elkésziti, kidolgozza:
- kdzremiikodik:
- javaslatot tesz:
- véleményezi:
- dont:
- informaciot szolgaltat:
- ellendriz:
- felelds:
8./ A munkakort ellato altal ellatott helyettesitési megbizatas
9./ A munkakorrel 6sszefiiggd egyéb kérdések:
- kapcsolat kiilsd szervekkel
- kapcsolat belsd szervekkel
- anyagi felel6sség megjeldlése
10./ A munkakorrel nem 6sszefliggd feladatok felsorolasa
11./ Alairasok: készitette és jovahagyta
12./ A dolgozo tudomasulvételének igazolasa

13./ A munkakori leirdssal kapcsolatos észrevétel, megjegyzés
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2/a. szamu melléklet
MUNKAKORI LEIRAS

balatonalmadi Varosgondnoksag

Intézményvezetd igazgato részére
l.rész

Munkaltaté neve és cime: Balatonalmadi Varos Onkormanyzata
8220 Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.

A munkaidd: heti 40 ora
Kozvetlen felettesének neve, beosztdsa: polgarmester
Kozvetlen iranyitdsa ala tartozok: A Balatonalmadi Varosgondnoksag dolgozoi

Tavollétében helyettesitésének a rendje: altalanos helyettese a gazdasagi vezetd, pénziigyi
kérdésekben-feladatokban a gazdasagi vezetd, parkfenntartasi €s koztisztasagi kérdésekben-
feladatokban a parkfenntartasi és koztisztasagi agazatvezetd, muiszaki kérdésekben-
feladatokban a miiszaki agazatvezeto.

Munka értékelése: Az 1992. évi XXXIIL. tv. alapjan — minésités

Az igazgat6 a varosgondnoksagi intézmény egyszemélyi felelds vezetdje.
A torvénynek megfeleléen egyszemélyben felelos az alabbiakért:

- szakszer és torvényes miikodésért,
- ésszeri és takarékos gazdalkodasért,
- az intézményi koltségvetés végrehajtasaért.

Az intézmény alaptevékenységének megfelelden munkakdre kiilondsen a kovetkezd felada-
tokra terjed Ki:

KOZTERULETEK FENNTARTASA

- Gondoskodik az 6nkormanyzati tulajdonu kézhasznalatu zoldteriiletek, kozparkok, a 4444
hrsz-i ingatlan — Piac és Vasartér, a Kocsi-t6 kornyékének, a Mora F. utcai kébanyanak, va-
lamint a tartalék intézményteriileteknek a fenntartasarol, tisztantartasarol.

- Gondoskodik a Kocsi-t6 kornyékének, valamint a Moéra F. utcai kdbanyanak, tovabba a volt
varosi sportpalya és az egyéb sportlétesitmények fenntartasarol a tAmogatasi és/vagy az lize-
meltetési szerzédésben foglaltaknak megfelelden.

- Gondoskodik a jatszoterek jogszabalyokban eldirt lizemeltetésérdl.

- Gondoskodik a kozteriileti elemek, berendezések (padok, korlatok, szemetes edények, on-
kormanyzati hirdetd berendezések, utcanév tablak, stb.) karbantartasarol, potlasarol.

- Gondoskodik az utcai hulladékgytijté edények iiritésérol.

- Varosi rendezvény esetén gondoskodik a teriileti tisztasagrol.
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- A vonatkoz6 jogszabalyok figyelembevételével gondoskodik a koztertiletek tisztantartasarol.

SIKOSSAG-ELHARITAS

- A jogszabalyokban el6irtaknak megfeleléen gondoskodik a varosi tulajdont kozutak, illetve
a gyalogos utvonalak téli ho és sikossag mentesitésérol.
- Gondoskodik a-téli-hé az ligyeleti rendszer megszervezésérdl és mitkodtetésérol.

KOZMUNKASOK, KOZCELUAK FOGLALKOZTATASA

- Ellatja a kozmunka-programok lebonyolitasat (a kozmunkésokat foglalkoztatja, a palyazat
tamogatassal elszamol, stb.).

- Gondoskodik a kozcéluak foglalkoztatasardl €s kozremiikddik a kozeélu foglalkoztatas ta-
mogatasanak az elszamolasaban.

- Gondoskodik a kdzérdekii munkavégzésre kotelezettek foglalkoztatasarol.

TEMETOUZEMELTETES

- Gondoskodik a Pinkdczi u. kdztemetd temetdlizemeltetési feladatainak ellatasarol a vonat-
koz6 jogszabalyoknak megfelelden.

- Javaslatot tesz a temetérol szolo helyi szabalyozésra, valamint a temet6i dijakra minden év
oktober 31-ig.

TELEPHELYUZEMELTETES

- Gondoskodik a RakéeziF—a—43- Balatonalmadi Szabolcs utca 4. szam alatti telephely ingat-
lan karbantartasarol, miikddtetésérol, tovabba az onkormanyzat vagyonrendeletével 6sszhang-
ban a bérlemények hasznositasarol.

- Allando-pertaszelgélatet A telephelyen térfigyel6-és beléptetd rendszert mitkodtet.
- Szerzddést kot a telephelyi bérlokkel a koziizemi €s szemétszallitasi koltségek viselésére.

EGYEB FENNTARTASI FELADATOK

- Bernapoek Kozremiikodik az onkormanyzati rendezvények technikai hatterének biztositasa-

ban.

- Gondoskodik a 4444 hrsz-u ingatlanon tartand6 kirakodovasarok szokasos gyakorisaggal

torténd megrendezésérol.

- Javaslatot tesz a kezelésébe atadott intézményi vagyon felajitasara, beruhazasara vonatkozo-

an.

- Javaslatot tesz az intézmény tevékenységét érintd helyi szabalyozasra.

- Gondoskodik a varos iinnepekre torténo fellobogozasarol.

- Gondoskodik a kozkutak, a kerékparutak, a parkolok és a jardak, valamint azok tartozékai-
nak tizemeltetésérol.
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- Gondoskodik a varos karacsonyi diszkivilagitasarol.

- Gondoskodik a sajat ¢és bérelt ingatlanok mikodtetésérol, azok kezelésével, allagmegovasa-
val kapcsolatos feladatok ellatasarol.

- Gondoskodik a ,,Magtar — Kerényi Imre Kult-Magtar” és ,,Kolostor” ingatlanok (épiiletek és
kapcsolodo teriilet) és ingdsagainak kezelésérd, allagmegovasaval dsszefiiggd feladatok ella-
tasarol.

- Ellatja, illetve megszervezi a telepiilés vizkar elharitasi, tovabba a csapadék-, és belviz-
elvezetési feladatait.

- Alvallalkozon keresztiil iizemelteti és karbantartja a varos kozvilagitasi rendszerét.

- Ellattatja az allategészségiligyi feladatokat.

- Ellattatja a koznevelési intézmények gyermekétkeztetési feladatait.

VEZETOI FELADATOK

- A Képviselo-testiilet iilésein személyesen, vagy akadalyoztatasa esetén a helyettese részt
vesz és az ott felmeriilo kérdéseket megvalaszolja.

- A tevékenységét érint0 eldterjesztések bizottsagi, képviseld-testiileti megtargyaldsain részt
VEsZ.

- Az igazgat6 képviseli az intézményt a fenntarto, az allami, tarsadalmi szervek, valamint ma-
ganszemélyek elott.

- Gondoskodik a wvaresgazdatkedasi—munka tevékenységi korébe tartozo feladatok személyi
feltételeinek biztositasarol. Munkaltatoi jogkore az intézmény valamennyi dolgozojara kiter-
jed. E jogkorben eljarva ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a Kozalkalmazottak jogalla-
sardl szolo torvény, valamint a Munka Torvénykonyve, annak végrehajtasi utasitasai, valamint
mas jogszabalyok a hataskorébe utalnak.

- Feladatai koz¢ tartozik az intézmény egészének gazdasagi irdnyitasa.

-A gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkezd intézmények és a Balatonalmadi Varos-
gondnoksag kozott a gazdalkodasra vonatkozo megallapodasban foglaltak betartasa.

- Feladata az intézmény fenntartasaval, karbantartdsaval és felujitasaval kapcsolatos munkak
felmérése, a Pénziigyi Osztaly és a Varosgondnoksagi osztallyal torténd egyeztetést kovetden
a munkak megrendelése.

- Selejtezés elrendelése.

- Dont a koltségvetési eldiranyzatok felhasznalasarol.

- Elkésziti az intézmény koltségvetési tervezetét a Pénziigyi és Szamviteli Osztallyal és a Te-
lepiilésszervezési Osztallyal egyeztetve.

- A koltségvetési rendelet végrehajtasa.

- Kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi jogot gyakorol.

- Felettes szervek elott beszamol az intézmény gazdalkodésarol.

- Az igazgato felelds a gazdasagi €s pénziigyi rendelkezések, szabdlyzatok megtartasaért és
megtartatasaért, a végrehajtas ellendrzéséért, a belso ellendrzés szervezéséért.

- A kijelolt pénziigyi szervvel egylittmitkddve biztositja a fenntarto altal elfogadott éves mun-
katervben megfogalmazott szakmai elképzelések, az SZMSZ-ben leirt tevékenységi korok
pénziigyi miiveleteinek lebonyolitasat.

- Ugyviteli iranyitas: gazdasagi, munkaiigyi, pénziigyi, szakmai nyilvantartasok vezetése, iigy-
iratkezelés, iktatds a jogszabalyoknak megfelelden.

- Az intézmény miikodésérdl éves munkatervet készit, benyujtja a fenntartonak.

- Munkajardl éves beszamolot készit, benyujtja a fenntartonak.
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- Dont az intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly,
kollektiv szerzddés, kdzalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hataskorbe.
- Ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a jogszabalyok hataskorébe utalnak.

Zaradék

A munkakéri leirast a mai napot atvettem, az abban foglaltakat magamra nézve kotelezonek
ismerem el.

Kelt:

atado atvevo

Példanyok:
1. pld. munkaltato
2.pld. munkavallalo

A munkakéri leirdssal kapcsolatos észrevételek:

2/b. szamu melléklet
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MUNKAKORI LEIRAS
gazdasagi vezeto

Munkaltato neve és cime: Balatonalmédi Varosgondnoksag
8220 Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.

A munkaid6: heti 40 ora

Kozvetlen felettese az intézmény vezetdje.
A munkakor betoltéséhez eldirt iskolai végzettség: szakiranyu felséfoku féiskola vagy egye-
tem

A munkakort betoltd kozvetlen irdnyitasa alatt mikodo szervezeti egység megnevezése: pénz-
ligyi csoport
A beosztottakkal kapcsolatos munkaltatoi jogok felsorolasa:

- ¢évirendes alapszabadsag ¢és potszabadsag kiadas

- rendkiviili munkavégzés elrendelése

- helyettesités elrendelése, helyettesitési dij megallapitasa

- munkaveégzéssel Osszefliggd tovabbképzeésben valo részvétel eldirasa

- gondoskodas a jubileumi jutalom kifizetéseérdl

Tavollétében helyettesitésének a rendje: altalanos helyettese az 1. sz. pénziigyi fomunkatars.

Az intézmény gazdasagi vezetdje figyelemmel kiséri az intézmény vagyonat €s részt vesz a
tevékenységének hatékony miikodtetésében.

Gondoskodik a tevékenységgel kapcsolatos targyi és dologi kiadasok folydsitasarol, a szamvi-
teli és ado elszamoldsarol, a munkaiigyi €s munkajogi feladatok helyes gyakorlasarodl, az el-
lendrzés és a kifizetések szabalyszerliségérol és helyességérol.

A intézmény szamviteli, pénzgazdalkodasi rendjének szakmai megszervezdje és vezetdje,
ilyen ligyekben az intézményvezetd helyettese.
Gondoskodik a intézmény vagyondnak védelmérdl €s gyarapitasarol.

Feladata:

1) Megszervezi a intézmény pénzforgalmaval és szamvitelével kapcsolatos tigyviteli munkat
¢és annak alapjaul szolgald bizonylati rendet, gondoskodik rola, hogy az tligyvitel mindig a
legkorszertibb, a folyamatokon beliil koriilhatarolt és a feleldsség szempontjabol ellen-
drizhetd legyen.

2) Felelos a bels6 szabalyzatok (szamviteli, bizonylati rend, leltarozasi stb.) elkészitéséért.

3) Biztositja és ellenérzi, hogy az adatszolgaltatas alapjaul szolgalo bizonylatokat helyesen
¢és idejében allitsak ki, és az intézmény szervezeti egysége, a bizonylati és okmanyfe-
gyelmet tartsa be.

4) Véleményezi a kozvetlen iranyitasa ala tartoz6 dolgozok felvételét, besorolasat, beoszta-
sanak megallapitasat. A Munkatigyi Szabalyzat eldirdsai alapjan beosztottjai vonatkoza-
saban tulmunkat rendelhet el.

5) Az intézmény vezetdjének jelent minden olyan intézkedést, amely az intézmény pénzfor-
galmi, illetve szamviteli rendjét, gazdasagi érdekeit sérti.
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6) Ellendrzi, hogy a kiallitott bizonylatokat és okmanyokat szabalyszertien kezeljék és a vo-
natkozo jogszabalyokban eldirt hataridéig megdrizzEk.

7) Részt vesz az intézmény valamennyi tervének kidolgozasaban és azok teljesitését a szam-
viteli adatok alapjan, kiilondsen a pénzértékben kifejezheto adatok felhasznalasaval el-
lendrzi.

8) Figyelemmel kiséri az intézmény béralapjanak felhasznalasat, a bérgazdalkodast, rendsze-
resen elemzi a béralakulast, megallapitasairdl tajékoztatja az intézmény vezetdjét. Ellen-
Orzi a bizonylatok helyes kezelését, a helyes bérszamfejtést, a bérkiegészitések és bérfize-
tések helyességét.

9) Béralaptallépés esetén gondoskodik a tallépés okainak felderitésérél, megallapitasairol
jelentést, javaslatot tesz az intézmény vezetdjének.

10) Megszervezi és ellendrzi az anyagfelhasznalast a szamlakban érvényesitetteknek figye-
lembe vételével az eldkészitéssel egyeztetve.

11) Ellendrzi a miiszaki munkakorok statisztikai adatszolgaltatasat.
12) Ellendrzési kotelezettsége kiterjed a teljes miiszaki tigyvitel adminisztrativ vonalara.

13) Elésegiti, hogy az intézmény illetékes dolgozoi a beszerzésekkel kapcsolatban ismerjék,
hogy milyen pénziigyi fedezet all rendelkezésre.

14) A kiegyenlités el6tt ellendrizteti az intézményhez beérkezett szamlakat, szabalyszerliség,
szamszerliség szempontjabol.

15) Ellendrzi a szamlazas munkajat, a szamlak naprakész kiallitasat, mellékleteinek csatola-
sat, bonyolitasat.

16) Ellatja az intézmény készletgazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat.

17) Ellendrzi az intézmény raktarozasi tevékenységét.

18) Az intézmény terhére felszamitott, illetve megitélt kotbér, biintetkamat, kartérités, birsag
¢és minden egyéb modon keletkezett kar esetén kezdeményezi €s szorgalmazza az el61dézo
okok kivizsgalasat, a feleldsok megallapitasat €s gondoskodik a kartéritési 6sszegek be-
hajtasarol.

19) Ellendrzi az intézmény szallitasi tevékenységét, szabalyszerliségét és gazdasagossagat a
vallalkozasi arainak vonatkozaséaban.

20) Segiti az ellendrzés munkajat, a belso ellendrzés miikodéséhez a sziikséges informaciokat
megadja.

21) Segiti az igénybe vett kiils6 szakérto tevékenységét, a revizorok munkajahoz a sziikséges
bizonylatokat, iratokat el6készitteti és rendelkezésre bocsatja.

22) Gondoskodik az intézmény éves koltségvetésének Osszeallitasarol és annak végrehajtasa-
rol.

23) Biztositja a pénziigyi fegyelem és pénzforgalmi szabalyok maradéktalan betartasat.

24) Iranyitja a beruhazasokkal kapcsolatos pénziigyi tevékenységet.

25) Gondoskodik, hogy az intézmény az allammal, hitelez6éivel, egyéb szervekkel, valamint a
pénzintézetekkel szemben fennallo kotelezettségeit hidnytalanul és idében teljesitse. A
fennallo kotelezettség teljesitésére megfeleld fedezet alljon rendelkezésre. Az intézményi
dolgozok részére jard kifizetések (munkadij, munkabér, jutalom stb.) pontosan és hatar-
idében megtorténjenek.

26) Gondoskodik arrol, hogy az intézmény az addsaival szembeni szamlait, illetve terheléseit
pontosan ¢€s id6ben kiallitsa és érvényesitse kinnlevdségeit.
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27) A Kkilépd dolgozok intézménnyel szembeni tartozasait levonasba helyezi jarandosagukbol,
amennyiben arra nincs mod, Ggy gondoskodik annak maradéktalan behajthatosagardl, il-
letve behajtasarol.

28) Gondoskodik a hazipénztar rendszeres ellenérzésérol, biztositja az értékkezel6 munka-
korben és munkahelyeken az intézményi vagyon védelmét.

29) Figyelemmel kiséri az arképzést és a kalkulacios munkat a felmeriilt tevékenységi koltsé-
gek vonatkozéasaban.

30) Kialakitja az intézmény szamviteli rendjét, megszervezi az intézmény eszk6znyilvantarta-
sat, konyvelési rendszerét, szdmlarendjét, az analitikus nyilvantartasok rendjét és gondos-
kodik réla, hogy ezeket az eldirasoknak megfeleléen vezessék.

31) Megszervezi, hogy a konyveléshez befutott bizonylatok alapjan a kialakitott szamviteli
rendszernek megfeleléen nyilvantartas, illetve konyvelés késziiljon és gondoskodik azok
naprakész vezetésérol.

crer

szerinti vezetését.
33) Biztositja, hogy a zarasi hataridéket (havi, negyedévi, évi) pontosan betartsak.

34) Megszervezi, hogy az intézmény miikodése - ezen beliil az egyes részlegek - bevétele és
kiadéasa szamviteli adatok alapjan ellendrizhetd legyen.

35) Az intézmény leltarozasat megszervezi és ellendrzi egyéb szerveinek a bevonasaval, gon-
doskodik a intézmény gazdalkodasat és szamvitelét érintd beszamolasi kotelezettségek
teljesitésérdl, elemzi a intézmény egész gazdasagi tevékenységét.

36) Gondoskodik az intézmény és a gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkez6 intézmé-
nyek elemi koltségvetésének, éves beszamolojanak, mérlegjelentésének, koltségvetési je-
lentésének Osszedllitasarol és annak a feliigyeleti szervhez hatdriddben torténd tovabbita-
sarol.

37) Gondoskodik az intézmény és a gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkez6 intézmé-
nyek hataridében torténd adatszolgaltatasarol a Hivatal felé az onkormanyzat éves kolt-
ségveteési rendeletének, a koltségvetési rendelet modositasainak, a zarszamadasardl szolo
rendeletének, a féléves koltségvetés teljesitésrol szolo eldterjesztés és az atmeneti gazdal-
kodasarodl szolo rendeletének készitéséhez.

38) Gondoskodik az intézmény és a gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkez6 intézmé-
nyek hataridében torténd adatszolgaltatasarol a Hivatal felé az ebr42-ben torténd allami
tdmogatasokra vonatkozoan.

39) Gondoskodik az intézmény és a gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkez6 intézmé-
nyekre vonatkozo vezetdi €s KépviselO-testiileti dontésekhez sziikséges informéciok ha-
tariddben torténd szolgaltatasardl az intézmény vezetdje, az Onkormanyzat, a Hivatal és a
gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkez6 koltségvetési szervek felé.

40) Gondoskodik a statisztikai adatszolgaltatas megszervezésérol, helyes és naprakész elké-
szitésérol.

41) Részt vesz az intézményi selejtezési bizottsag munkajaban és szakmailag iranyitja a bi-
zottsdg munkajat.

42) Biztositja a kdltségvetési kapcsolatok tartasat, az adobevallasok helyes elkészitését, a
koltségvetési befizetések hataridében torténd rendezését.

rom

43) Gondoskodik minden olyan intézkedés megtételérdl, amelyek az intézmény gazdasagi
érdekeinek védelmére iranyulnak.
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44) Sziikség szerint, de legalabb negyedévente tajékoztatja az intézmény vezetdjét az intéz-
mény pénziigyi helyzetérdl, erre az idopontra dsszefoglald gazdasagi jelentést készit. A
szlikséges tajékoztatast a miiszaki vezetonek is megadja.

45) Gondoskodik arrél, hogy a munkatigyi teriileten hatalyos rendelkezéseket betartsak.

46) Gondoskodik az iranyitasa ala tartozo dolgozok szakmai képzésérdl, tovabbképzésérol.

47) Védofelszerelések, védoital pénziigyi fedezetének biztositasa és nyilvantartasa.

48) Munkavédelmi propagandaanyagok, szakkonyvek, folyoiratok beszerzéséhez sziikséges
pénziigyi fedezet biztositasa.

Felelds:

— Kotelezettség terheli e Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban meghatarozott feladatok
teriiletén bekdvetkezett mulasztasokért.

Kozvetlen hataskorébe beosztott dolgozok:

- pénziigyi és szamviteli @igyintézék foeldadok, eldadok, egyeb ligyintézo
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MUNKAKORI LEIRAS 2/c. szamii melléklet

Parkfenntartasi és koztisztasagi esoport részlegvezeto részére

A munkakor betdltdje:
A munkakor megnevezése: parkfenntarto és koztisztasagi esepert részlegvezetd

Munkaltaté neve és cime: Balatonalmadi Varosgondnoksag
8220 Balatonalmadi, Rakéeziit43 Széchenyi sétany 1..

Munkaltato6i jogkor gyakorldja: Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetdje 1gazga-
toja

Munkavégzés helye:  Balatonalmadi Varosgondnoksag telephelye, a munkaltatoé fenntartasa
ala tartoz6 intézmények, ingatlanok a balatonalmadi varosi strandok teriilete, valamint a varos
kozhasznu zoldteriiletei, kdztemetd €s egyéb varosi kozteriiletek

Napi munkara jelentkezés helye: Balatonalmadi, Rakéezi-at43- Szabolcs utca 4.

A munkaids: heti 40 ora

marcius 16-oktober 15-ig 6.00-14.00-ig
oktober 16 —marcius 15-ig 7.00-15.00-ig

Helyettesitési jogkdre: a miiszaki €sepert részlegvezetd és/vagy az igazgato egyideji tavollét-
¢ben vagy akadalyoztatasa esetén helyettesiti €s ellatja a miiszaki esepert részlegvezetd mun-
kakori feladatait is.

Helyettesitésének a rendje: a részlegvezetd tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén altalanos
helyettese az igazgatd, az igazgatd tavollétében, vagy akadalyoztatasa esetén a miiszaki rész-
legvezetd

Kozvetlen irdnyitdsa ala tartozok: a parkfenntartd esepert-részleg dolgozoi
a koztisztasagi esepertrészleg dolgozoi
sporttelep gondnok
piacfeliigyeld és temetdgondnok

Munkakori feladatok:

Napi, heti, havi és éves szinten tervezi, megszabja, iranyitja és
ellendrzi a parkfenntartd és a koztisztasagi esepert részleg fizi-
kai dolgozoinak, tovabba a sporttelep gondnok valamint a piac-
felligyel6 és temetdgondnok munkéjat.

Munkakore fentiekre tekintettel kiillonosen a kovetkezo feladatokra terjed ki:

36 Balatonalmadi Varosgondnoksag



Szervezeti és miikddési szabalyzat

Gondoskodik az onkorményzati tulajdonti kézhasznalati zoldteriiletek, parkok, a varosi
sportpalya, a 4444 hrsz- ingatlan (piac), a kéztemetd, a Kocsi-toé kornyékének, a Mora F.
utcai kébanyanak, az dnkormanyzati intézményi zoldteriiletek, valamint a tartalék intéz-
ményteriileteknek zoldteriileti fenntartasi feladatainak ellatasarol, tisztantartasarol az elvart
igényszintnek megfelelden;

Feladata a kertészeti korzet napi, heti éves zoldfeliileti munkainak szervezése, koordinala-
Sa,

Kertészeti munkamiiveletek: kaszalds, szegélyezés, lombtakaritas, gyeppoétlas, vérosré-
szenkénti viragadgyak kiemelt zoldfeliiletek tervezése, kivitelezése iiltetés, tapoldatozas, so-
vényvagas, egyéb kertészeti munkak.

Feladata a munkavégzés tervszerli szakmai iranyitdsa, a munkdk és a munkavallalok nap-
koézbeni ellendrzése;

Ontozési titemtervet, a kozhasznu zoldteriiletek fenntartasara éves munkatervet készit;
Feladata a szerzddések eldkészitése, szolgaltatasok és alvallalkozok ellendrzése, teljesité-
sek igazolasa,

Gondoskodik a kozteriileti jardak és belteriileti utak gépi seprésérdl, takaritasarol, kézi ta-
karitok feladatainak megszervezésérdl, kozteriileti munkavallalok ellendrzésérdl;
Gondoskodik a kozteriileteken megjelend illegalis hulladék begytijtésérdl, illetve elszallita-
sarol;

Gondoskodik az utcai hulladékgyijté edények trittetésérol;

Varosi rendezvény esetén gondoskodik a teriilet tisztasagarol;

Rendezvényteriiletek biztositasa, kapcsolattartas rendezvényszervezokkel;

Gondoskodik a rendezvényteriiletekre kiszallitando eszkdzok szallitasarol, atadasardl, vis--
szavételérol, mindezek dokumentalasat ellendrzi;

Kidolgozza a kozteriiletek kézi, gépi takaritdsara heti, havi és éves litemtervét varosrészen-
kénti bontasban,;

Kozterek, 1épcsok, gyalogos jardak, buszvardk téli hd és sikossag-mentesitési kézi-gépi
munkainak szervezése, litemterv készitése

Gondoskodik a kozteriileti fak szakszerli apolasarol, igény szerinti potlasarol,

Gondoskodik az iizemanyagok, kendanyagok vételezésrdl, kiadasarol, azt a belsd rendtartas
szerint bizonylatolja;

Gondoskodik a gépjarmiivek, munkagépek, szerszamok, eszkozok folyamatos karbantarta-
sarol, izemszer( allapotardl, szlikség szerinti szervizelésérdl,

Gondoskodik az iranyitdsa ala tartozo dolgozok jogszabélyban eldirt munkaruhdjardl és
védofelszerelésérol;

Gondoskodik a kis értékil eszkdzok igény szerinti beszerzésérdl, folyamatos karbantartasa-
16l, tizemkeész allapotarodl;

A nagy értékli eszkdzbeszerzésekhez szakmai segitséget nyljt az intézményvezetd részere,
Az iranyitdsa ald tartoz6 dolgozok munkdjardl részletes munkanaplot vezet (név, elvégzett
feladatok, naturaliak);

Iranyitja a kozfoglalkoztatasi program kereteiben, a kdzcélu foglalkoztatasban foglalkozta-
tott dolgozok, valamint a kozérdekii munkara kotelezettek munkavégzését;

Felelds a kiilonb6z6 kozfoglalkoztatasi programok munkanaploinak naprakész vezetéséért;
A vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleléen gondoskodik a Varosi koztemetd iizemeltetési
feladatainak ellatasarol, ellattatasarol,

Szervezi a temetdkert zoldteriileti fenntartasi munkait, ellendrzi a temetégondnok napi fel-
adatait

Gondoskodik a temetd hulladékszallitasarol

Feliigyeli a Piac és vasartér miikodési, fenntartasi feladatait;
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- Egyéb véros és kozséggazdalkodasi feladathoz kotddo teljesitésigazolasokat végez

- Gondoskodik a RakéeziFE—a—43- Szabolcs utca 4.sz. alatti telephely zoldteriiletének kar-
bantartasarol;

- A koltségvetési rendeletben foglaltakat végrehajtja, a koltségvetésben meghatarozott pénz-
tigyi kereten beliil 6nalldan dont annak felhasznalasarol;

- Felelos a munkavédelmi jogszabalyok betartdsaért, betartatasaért, az egyéni védofelszerelé-
sek, védOeszk6zok és a munkaruhak beszerzéséért.

- Felelos a gazdasagi és pénziigyi rendelkezések, szabalyzatok megtartasaért és megtartata-
saért;

- Felelos a munkakoréhez kapcsolodd szakmai nyilvantartasok vezetéséért a jogszabalyok-
nak megfelelden.

- Gondoskodik az iranyitasa ala tartozo dolgozok jelenléti iveinek, szabadsagengedélyeinek
naprakész vezetésérol;

- Szabadsagolasi litemtervet készit az iranyitasa ala tartozo dolgozok részére, a dolgozok
szabadsagolasat onalloan szervezi és dokumentalja.

- Gondoskodik a telephelyi fatiizelésli kazan tizemeltetésérdl

A munkavdallalo koteles:

1. Munkahelyén az el6irt iddben munkara képes allapotban megjelenni és a munkaidejét
munkéban eltdlteni, illetdleg az alatt munkavégzés céljabol a munkaltatd rendelkezé-
sére allni.

2. Munkdjat az elvarhatd szakértelemmel és gondossdggal, a munk4jara vonatkoz6 sza-
balyok, eldirdsok és utasitdsok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani.

3. Munkatarsaival egyiittmiikodni és munkdjat végezni, valamint altaldban olyan maga-
tartast tanusitani, hogy ez maga és mas egészségét, testi épségét ne veszélyeztesse,
munkajat ne zavarja, anyagi karokozast vagy helytelen megitélést ne idézzen eld.

4. Munk4jat személyesen ellatni, melyet naponta a munkakezdéskor és a munkaidd végén
a jelenléti iven aldirdsaval igazol. A munkabol vald tadvolmaradas okat kozvetlen a
munkahelyi vezetdvel vagy a munkaltatoval a munkaidd lejarta elétt telefonon vagy
személyesen koteles kozolni.

5. Ha a munkavégzés soran munkaképességében valtozas all be, a kdzvetlen munkahelyi
vezetdvel késedelem nélkiil tudatni.

6. Napkdzben a munkateriileten tartdzkodni, azt csak a kozvetlen felettese engedélyével
hagyhatja el.

7. A munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyokra és a munkaszerzédésben megallapitott
munkakoréhez és feladatkdréhez kapcsolodo eldkészitd és befejezé munkat elvégezni
(pl. szerszamok felvétele, karbantartasa és leadasa).

8. A részére kiadott anyagok, eszk6zok felvételét alairdsaval elismerni, azokat a jo gazda
gondossagaval kezelni. A rabizott eszkdzokért potlasi értékben vallal feleldsséget.

9. A tlizvédelmi és munkavédelmi szabalyokat betartani és betartasara — amennyiben ez
indokolt - tarsait is figyelmeztetni.

A munkakori leirasban foglaltak be nem tartasa fegyelmi eljarast von maga utan.

A munkakori leirasban foglaltakat megismertem, tudomdsul vettem, annak egy példanyat at-
vettem.

Tudomasul veszem tovabba, hogy a jelen munkakori leirdsban foglaltak megszegése esetén,
amennyiben ebbdl eredendd kar kovetkezik be, kartéritési felelosséggel tartozom.
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Balatonalmadi, ...

munkaltatd

munkavallalo
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MUNKAKORI LEIRAS 21d. szamui melléklet
Miiszaki esoportrészlegvezeto részére

A munkakor betoltéje: munkavallald

Munkdltaté: Balatonalmadi Varosgondnoksag

Munkdltatoi jogkor gyakorldja: Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetéje igazga-
toja

Munkavégzés helye: Balatonalmadi Varosgondnoksag telephelye, valamint a munkaltatd
fenntartasa ala tartoz6 intézmények, ingatlanok tovabba Balatonalmadi dnkormanyzati
strandok teriilete valamint a varos kozhasznll zdldteriiletei, kdztemetd és egyéb varosi
koztertiletek, igy kiilondsen az utak, kerékparutak, parkolok.

Napi munkadra jelentkezés helye: Balatonalmadi, Rékéeziu—43 Szabolcs utca 4.

Munkakor megnevezése: Varosgondnoksag miiszaki eseport dgazatvezetOi feladatainak ella-
tasa

Munkaido: heti 40 6ra
marcius 16-oktober 15-ig 6.00-14.00-ig
oktober 16 —marcius 15-ig 7.00-15.00-ig

Helyettesitési jogkore: a parkfenntartasi €sepert részlegvezetd és/vagy az igazgatd egyidejli
tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén helyettesiti és ellatja a parkfenntartdsi €s koztiszta-
sagi eseport részlegvezetd munkakori feladatait is.

Helyettesitésének a rendje: a részlegvezetd tavolléteében vagy akadalyoztatasa esetén altaldnos
helyettese az igazgato, az igazgatd tavollétében, vagy akadalyoztatasa esetén a parkfenntartasi
¢s koztisztasagi részlegvezetd

Kozvetlen irdnyitdsa ald tartozok: a varosiizemeltetési részleg dolgozoi
a karbantartési részleg dolgozoi
a Magtar-kolostor karbantarté dolgozoja

Munkakori feladatok:

1./ A varosiizemeltetési és a miiszaki karbantartéi cseport részleg, valamint a kolostor-
Magtar dolgozdinak tervszerii iranyitasa:

napi feladatok szervezése,

anyagbeszerzés,

dolgozok ellendrzése,

heti, havi és éves iitemterv kidolgozasa.

munkanaplok és jelenléti ivek vezetése,
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Szabadséagolasi litemterv készitése az iranyitasa ald tartozo dolgozok részére, a
dolgozok szabadsagolasat onalldan szervezi ¢s dokumentalja.

2. Intézményi kezelésben lévo ingatlanok épiileteinek tervszerii karbantartasanak

szervezeése:

az elvégzendo feladattal kapcsolatban arajanlatok kérése, helyszini szemlén a mi-
szaki tartalom tisztazasa,

beérkezett ajanlatok dontés elokészitése,

szerz6déskotés a kivalasztott kivitelezével,

miiszaki ellenOrzés a kivitelezés soran,

az elvégzett munka elszamolasa,

kozremiikddés az elvégzett munka aktivalasanal.

gondoskodik a Rékéezi-u—43—sz. Szabolcs utca 4. sz. alatti telephely ingatlan kar-
bantartasarol, mikodtetésérol.

3./ Vagvonkezel6i miiszaki feladatok:

kozmiiszamlak ellendrzése, a tilzott fogyasztasok okéanak kideritése, a szolgaltato-
val torténd egyeztetés, ligyintézes,

bérlo-valtozas esetén az ilyenkor sziikséges jegyzokonyv készitése, kdzmiiora-
leolvasasok, névatiras, stb. intézése,

biztositasi ligyekben torténd intézkedés a karfelméréstdl a javitason at az elszamo-
lasig,

a hasznalaton kiviili ingatlanok havonkénti ellendrzése, uj bérld jelentkezése ese-
tén az ingatlan megtekintésének biztositasa,

betoreés, rongalas esetén a sziikséges intézkedések megtétele,

iires ingatlanokbol a hajléktalanok eltavolitasa,

hasznalaton kiviili ingatlanokndl a fagyas okozta karok megeldzése temperald fii-
téssel, vagy viztelenitéssel,

az ingatlanoknal, intézményeknél a lekotott kozmiiteljesitmények sziikségességeé-
nek figyelemmel kisérése, sziikség esetén a valtoztatas szolgéltatonal torténd inté-
zése,

tarsashazak résztulajdonosaiként a kozos koltségek terhére végzett munkak, ill.
szamlak igazolésa (feltjitasok, javitasok, kozmi koltségek).

4./ Kozutak, kozteriiletek, hidak, alagutak iizemeltetésének miiszaki feladatai:

forgalomtechnikai feladatok tervszerli végzése,

utak, hidak, atereszek miiszaki fenntartasanak szervezése

aszfaltos utak katyzasi, feladatainak ellatasa,

murvazott utak korszert és azonnali karbantartasa,

utbeszakadasok, megrongalodott kozmii aknék azonnali kijavittatasa.

gondoskodik a jatszoterek jogszabalyokban eldirt tizemeltetésérol,

gondoskodik a kozteriileti elemek (padok, korlatok, padok, korlatok, szemetes-
edények, onkormanyzati hirdetd-berendezések, utcanév tablak, stb.) karbantartasa-
rol, sziikség szerinti potlasarol
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5./ Vizkar elharitasi feladatok:
ealland6 jellegli nyilt vizfolyasok belteriileti szakaszanak karbantartasi feladatainak
iitemezése €s ellendrzése: javitas, feljitas, a mederszerelvények kaszalasa, cserje-
irtas, iszapeltavolitas,
eideiglenes vizfolyasok belteriileti szakaszanak karbantartasi feladatainak litemezése
¢s ellendrzése: javitas, felujitas, a mederszerelvények kaszalasa, cserjeirtas, iszap-
eltavolitas.

6./ Sikossag-elharitasi feladatok:
ea jogszabalyban eldirtaknak megfeleléen gondoskodik a varosi tulajdonu kozutak, il-
letve a gyalogos utvonalak téli ho és sikossag mentesitéséral,
egondoskodik az t€k-hé tigyeleti rendszer miikodésérol,

7./ Egyéb miiszaki, fenntartasi feladatok:
e intézményi miszaki létesitményeinek érintésvédelmi, szabvanyossagi, tlizbizton-
sagi vizsgalatainak ellatasa erre jogosult alvallalkozdval,
e riasztd és egyeéb biztonsagi berendezések karbantartasa, ellendrzése alvallalkozo-
val,
gazkazanok ellendriztetése az erre jogosult vallalkozassal,
tlizolto késziilékek idoszakos feliilvizsgalata,
gondoskodik a véros iinnepekre torténd fel/le lobogdzasarol,
gondoskodik a kozkutak tizemeltetésérol,

kozremiikddik a varos karacsonyi diszkivilagitasanak kivitelezésében,

A munkavallalo koteles:

10. Munkahelyén az el6irt iddben munkara képes allapotban megjelenni és a munkaidejét
munkaban eltdlteni, illetéleg az alatt munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezé-
sére allni.

11. Munkajat az elvarhatd szakértelemmel és gondossaggal, a munkéjara vonatkozé sza-
balyok, eléirasok €s utasitasok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani.

12. Munkatarsaival egylittmiikddni és munkajat végezni, valamint altaldban olyan maga-
tartast tanusitani, hogy ez maga és mas egészségét, testi €pségét ne veszélyeztesse,
munkdjat ne zavarja, anyagi karokozast vagy helytelen megitélést ne idézzen eld.

13. Munkajat személyesen ellatni, melyet naponta a munkakezdéskor és a munkaidd végén
a jelenléti iven alairasaval igazol. A munkabol valo tdvolmaradas okat kozvetlen a
munkahelyi vezetdvel vagy a munkaltatoval a munkaidé lejarta eldtt telefonon vagy
személyesen koteles kozdlni.

14. Ha a munkavégzés soran munkaképességében valtozas all be, a kozvetlen munkahelyi
vezetdvel késedelem nélkiil tudatni.

15. Napkozben a munkateriileten tartézkodni, azt csak a kozvetlen felettese engedélyével
hagyhatja el.

16. A munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyokra ¢és a munkaszerzdédésben megallapitott
munkakdréhez és feladatkoréhez kapcsolodo elokészitd és befejezd munkat elvégezni
(pl. szerszamok felvétele, karbantartasa és leadasa).
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17. A részére kiadott anyagok, eszkdzok felvételét alairasaval elismerni, azokat a j6 gazda
gondossagaval kezelni. A rabizott eszkozokért potlasi értékben vallal feleldsséget.

18. A tlizvédelmi és munkavédelmi szabalyokat betartani és betartasara — amennyiben ez
indokolt - tarsait is figyelmeztetni.

A munkakori leirasban foglaltak be nem tartasa fegyelmi eljarast von maga utan.

A munkakori leirasban foglaltakat megismertem, tudomdsul vettem, annak egy példanyat at-
vettem.

Tudomasul veszem tovabbd, hogy a jelen munkakori leirdsban foglaltak megszegése esetén,
amennyiben ebbdl eredendd kar kovetkezik be, kartéritési feleldsséggel tartozom.

Balatonalmadi, ...

munkaltatod munkavallalo

Balatonalmadi Varosgondnoksag 43



Szervezeti és miikddési szabalyzat

3. szamu melléklet

A KIADMANYOZAS RENDJE
(A kiadmanyozas rendjének szabalyozdasahoz javasolt szerkezet, tartalom)

1./ Az intézményvezetd jogosult kiadmanyozni

2./ Az intézményvezet tavolléte esetén a kiadmanyozasi jog gyakorloja

3./ Az intézmény valamennyi vezetdje jogosult kiadmanyozni

4./ Az intézményvezetd-helyettes jogosult kiadmanyozni
(tobb helyettes esetén kiilon-kiilon)

5./ Bels6 szervezeti egység vezetdje jogosult kiadmanyozni
(tobb szervezeti egység esetén kiilon-kiilon)

6./ Vezetok tavolléte esetén a kiadmanyozasi jog gyakorloi

7./ Onall6 kiadméanyozasra jogosultak

8./ Hatalybalépés idépontja
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VAGYONNYILATKOZAT

Vagyonnyilatkozat nyilvantartasi szama:

4, sz. melléklet

A KOTELEZETT SZEMELYI ADATAIL VALAMINT A JOVEDELMI,
ERDEKELTSEGI ES VAGYONI VISZONYAIRA VONATKOZO ADATOK

I. Rész
SZEMELYI ADATOK
YN o151 (<5 /T A 1SS TP PR PR PSR
SZULEtEST NElYE €8 1A@JC: .nneeiieiieieit ettt ettt ettt s e nne e
L1 T 1SS
JAKCIIME: ..ottt ettt ettt e et e ettt estaeebee s et aeesaee sheeesbae e bb e e sbbe e be e e s bb e e nta e et b e e nrre et
II. Rész

NYILATKOZAT A JOVEDELEMROL!

A nyilatkozatot ado éves dsszes jovedelme:

| DR EV e Ft
2. e 8V e Ft
K ST €V e, Ft
4o, EV e Ft
S e, €V e Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

L Minden esetben a Jjovedelem kozterhekkel csokkentett 6sszegét kell bevallani.
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Tevékenység Jovedelem

Ft
Ft
Ft
Ft
Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft
Ft
Ft
Ft
Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft
Ft
Ft
Ft
Ft

II1. Rész

VAGYONI NYILATKOZAT

A) Ingatlanok

1. Lakastulajdon és lakotelek-tulajdon (vagy allando, illetve tartés hasznalat, haszonélvezeti jog, vagyon-
kezel6i jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog):>

Q) CIME: woviviiiciieicceeee e VATOS/KOZSEQ ...cvvevvevevereviverenins ut/utca ........... hsz.
alapterlilete: .......covvverieiie e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccoooevieiiiiiiee e
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ...evieuiieiiiitieiieieete ettt e ettt et et e te e beesbessaesbeesbeesaesseessesssessaessenss oo sbeesseenseenes

D) cime: oo VATOS/KOZSEZ ...ovvevvee v ut/utca .......... hsz
alaptertilete: ......ccoeveeierieeeeeeee e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccoooevieiiiiiee e
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ...iuvieuiieiiietietieieett et et e et e stee e steesteeste e eeameeaseeaseesbeeteesbeenteereesreesreesteeneeaneeanes

C) CIME: oot VATOS/KOZSEZ .....voovvevvevrenrereereenae. ut/utca ........... hsz
alapterlilete: ......cocveeiriieeiiiiiciecceeeee mz, tulajdoni hanyad: ........ccccoceririnnnininien
A SZEIZES 1ACJE, JOZCIME: ..uviiiiiieiieeiieetteciee et e eee et e sttt et e eteeesbeesabeebeessbeessseessseenseesnsaensseenss beesnreens

2 Médositva: 2014. évi XV. torveny 67. § (5) a) alapjan.
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2. Udiilétulajdon és iidiilételek-tulajdon (vagy allando, illetve tartés hasznalat, haszonélvezeti jog, va-
gyonkezel6i jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog):®

Q) CIME: 1ovviieiiicieereeeeee e e VAroS/KOZSEE ....vveveeereereireieenrenne ut/utca ........... hsz.
alaptertilete: .......oooeeierieieeeeee e rn2, tulajdoni hanyad: ........cccccooiniiiiiiiieee
A SZEIZES 1ACJE, JOZCIME: ..verviiriiriiii ittt ar bbb

D) cime: oo VATOS/KOZSEE ...ovvevvevevirereereienns ut/utca ........... hsz
alaptertilete: ........oooeeierieieeee e rn2, tulajdoni hanyad: ........cccccooovniiiiee
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..eevvieuiieiiieiieiieie et et eteette st ebeeteste e e esaessaesseesbeesaenseessessaenseensenas £esbeesbeansesnns

C) CIME: oottt VArOS/KOZSEZ ...ovvevvevreereererrerienrenian ut/utca .......... hsz
alaptertilete: .......coovveiireee e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccoooevieiiiieee
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..oevieurieeiietieiiieie et et et e ettt ebeeetesteesseesbessaesseesbeeseesseesseessensaessanss £esbeenseensesnns

3. Egyéb, nem lakas céljara szolgalo épiilet-(épiiletrész-)tulajdon (vagy allandé hasznalat, haszonélvezeti
jog, vagyonkezeldi jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog):*

a) megnevezése (zartkerti épitmény, miihely, tizlet, miiterem, rendels, gardzs stb.): ...........c...c..........
CIME: ittt VAroS/KOZSEE ..cvvove e ut/utca ........... hsz.
alapterlilete: ....ovverveeieriieieeieeee e mz, tulajdoni hanyad: ..........cccocevveriiciiniee e,
A SZETZES 1A, JOZCIIMIE! ...uvieuiieiiitiete ettt ettt ettt h e e bt e bt e bt e e e s e s s e e s b e e s reenneenneenneenes

D) MEENEVEZESE: .....eeueieiiie ittt bbbt b e bbbt e bbbttt ene e nn bt nne s
CIME: coviiiiiieieeee e VArOS/KOZSEZ ....vvevvevvevrenrenrenreneennnn ut/utca ........... hsz
alaptertilete: ......ccoeveeierieeeeeeee e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccoooevieiiiiiee e
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ...eviiuiieiiietieiieieett et et e et et et et e s te e b e esbessaesbeesbeesaesseessansee sreesreesreesaeenaeenseanes

C) MNEENEVEZESE: ...vvveevrereeriertestestessessessessessassessesses s esessesteaseeseeseeseesseateseeabeeseaneeseesenteseeseenreaneaneeneeneenes
CIME: oot VAr0oS/KOZSEE ....vveveeeeeeeeeereeeenee. ut/utca ........... hsz
alapteriilete: ......covovvieiieieiiee e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccoccvevverirciirieeee,
A SZETZES 1A, JOGCIIMIO! ...ouvieuiieiiitieti ettt ettt ettt sttt ettt et et e et e bt e e e st e beenseene £esbeenneenneenns

4. Termoéfoldtulajdon (vagy allando hasznalat, haszonélvezeti jog, vagyonkezel6i jog, vagyonrendeldi jog,
kedvezményezetti jog):®
Q) TICENEVEZESE. ...vuvvirveniteneetitestatenteteatestasesteseases e et enseseabeneaseates e seneebentes e s ene e b et eseebeneabenee shentasearensans

CIME: oo VATOS/KOZSEZ ..vovvveeeviecvieeieeie e hrsz., alapteriilete: ........... m2

3 Modositva: 2014. évi XV. torveny 67. § (5) b) alapjan.
4 Modositva: 2014. évi XV. torveny 67. § (5) ¢) alapjan.
5> Médositva: 2014. évi XV. térvény 67. § (5) d) alapjan.
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MUVEIEST AZA: .oevveeeiieeieiieieeieeeee e tulajdoni hanyad: ..........ccoocveviriiinieies e

A SZETZES 1A, JOZCIIMO! ...ouvieutiiiiitietiee ettt et r e r e r e e e nne e nneann e

ATANYKOTONA-EITEKE: .......c.ecviitieeiiee e ite et se et e et e te st e s e st et e et et e st et e s beebeateeseesae s e teseesbesteaneereenseneeneenen

D) MEGNEVEZESE: ......ivieiieiieiieeeee ettt ettt ettt ettt sbesb st s eeneeneenrenas

CIME: oo VAr0S/KOZSEE ..eovveeveeieiieiieeeeee e hrsz., alaptertilete: ........... m2
MUVEIEST AZA: .oovveeeveeeieiieieeieeeeie e tulajdoni hanyad: ..........ccocveviecierieeees e

A SZETZES 1A, JOZCIIME! ...ueiiuiiiiiitiete ettt ettt ettt b et e e et ebeeateeae £enreenneenneenes

ATANYKOTONA-EITEKE: ......cviiviieieeiiti ettt ettt ettt ettt ettt ettt eae et esa e e s et et e s et es e seeseeseeseeses seeen

C) NEENEVEZESE: ...vvuvievierrereereertertestestessessessessassesaseaseassassessesseseeateaseaseeseensenteseeabesbeaseaseanseneeseenbeseesnenses

143111 T VAr0S/KOZSEE ..o hrsz., alaptertilete: ........... m2
MUVEIEST AZA: .eovveeveiieieeieeieiee e tulajdoni hanyad: ...........ccoveviieiiinieeieeieeeene

A SZETZES 1A, JOZCIIMIO! ...euviiuiieiiitieti ettt ettt et e ettt et et e e st e bt e e e st e beenteene £esneenneenneenns

AFANYKOTONA-ETTEKE: ...evviiviiivieieeiiiete ettt ettt ettt et e e e te e beeaseste e beesbeetsebeesseessess sesreesreesaeeneeeneeanes

B) Nagy értékii ingosdagok (ideértve a lizingelt, valamint a vagyonrendeldként bizalmi vagyonkezelésbe adott

vagyontdrgyakat, illetve e vagyontdrgyak vagyonkezeldjeként, kedvezményezettieként megszerzett - eldzd pon-
tokba nem tartozé - hasznait)®

1. Jarmiivek:
Q) SZEMELYZEPKOCSI: ..evieienieiieiieieiieieee e HPUS oo rendszam

A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ...iuvieuiieiiietieiieieett et et e et e steebe et e s teesbeesbessas feeeseesteesbeesbeesteaseesreesreesaeeneeanseenes

.............................................................................................. 131011 -SSP (<) (¢ 7421 11
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ...iuvieuiieiiitietieteettete ees e steesteesteesteesee e teaneeeseeeseesbeeteesbeenteareesreesreesteeneeeneeanes

.............................................................................................. 131011 -SSP (<) (¢ 17421 11|
A SZEIZES 1AJE, JOZCIME! ...vvivviriiterii ittt ettt r bbb n s

D) €ZYED JATMUL: .....eeiiiiiieiieiieiee ettt ettt s et et ae et neeneene s e ebeene e et b e

A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ...iviiuiieiiietieiieieett et ete et et et e et este et e e sbessaesbeesbessaesseessesssessaessanss oo sseenseenseanes

A SZETZES 1ACJE, JOZCIME: ..uviiiiiieiiieiie ettt erte ettt et e et e et estbeesaaeebeesnbeessseessseenseesnsaens sbeessbeesnreee

2. Védett miialkotas, védett gyiijtemény:
a) egyedi alkotasok:

..................................... alkotO ..ocooveeeiieiiieeiieeieeecieeees CIM ..., Nyl VANtartasi szam

A SZEIZES 1AJC, JOZCIME: ..ttt e et

..................................... alkotO ..ocooveeeiieiiieecieeieeecieeees CIM ..., Nyl VANtartasi szam

6 Megallapitotta: 2014. évi XV. térveny 67. § (1). Hatalyos: 2014. III. 15-tl.
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A SZEIZES 1ACJE, JOZCIME: .uveviiiiiriietiiiiii et
..................................... alkotd ...oooveviiieieieieieeie CIML ... yilVANtartasi szam

A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: .eervveeieiieieiiieieeteste st et et e et etesaesteesbessaesse e seessesseeseensessaeseensesseesseensesnnes

b) gylijtemény:

................................................... megnevezes ........cceeeee. db cveiieiieieeneeee.n.. nyilvantartasi szam
A SZETZES 1A, JOZCIIMO! ...utieutiiiiitiete ettt ettt e bt e e et e e beenteeae senneenneaneenes
................................................... megnevezes ........cceeee. db cveiieiieieeeene.n.. nyilvantartasi szam
A SZETZES 1A, JOZCIIME! ...utieutiiiiitiete ettt ettt b et ee e et e e be e e eae £enneenneanneenes
................................................... megnevezes ........ccoeeee. db eveeieiieieneneen.... nyilvantartési szam
A SZETZES 1A, JOZCIIME! ...ouviiuiiiiiitieti ettt ettt ettt et ee e st ebeenteeae £enneenreanneenes

3. Egyéb, darabonként vagy készletenként (gyiijteményenként) a honap elsé napjin érvényes kitelezd legki-
sebb munkabér havi dsszege tizszeresét meghalado értékii ingosag:

Q) ettt teenes MEGNEVEZES ..eeevrierereerireenveenrrenveenenes azonosito adat
8 SZEIZES 1A, JOZCIIMIE: ...ouviiutieiiitiete ettt ettt ettt e sttt et e et e bt e e e st e sbe e teeneesneen nreanneenns
) e MEZNEVEZES ...oovveeveriereerierreererrenresennas azonosito adat
A SZETZES 1A, JOZCIIMIE! ...uvieiiieiiietieti ettt ettt ettt e et e ettt et e et e bt en e e st enbeenteene £esneenneenneenns
C) ettt ettt ettt ettt MEZNEVEZES ..veenvreeireerireenreesreeneeenane azonosito adat
A SZETZES 1A, JOZCIIMIE: ...uviiuiieiiitieti ettt ettt ettt ettt et e et e et e bt e e e st e beenteene £esneenneenneenns
Q) coeee s MEZNEVEZES ...eonvenveeerienveeieeieeneeeeneennes azonosito adat
A SZETZES 1A, JOZCIIMIE! ...uviiuiieiiitieti ettt ettt ettt ettt e et e et e bt e e e st e beenteene £esneenreanneenns
) ettt et MEZNEVEZES ...venveeeeeeiieneenienienienienieenns azonosito adat
A SZETZES 1A, JOGCIIMIO! ...ouvieuiieiiitieieee ettt ettt et ettt e e et e st e bt e ee e st e beenseene £esbeenneenneenns

4. Ertékpapirban elhelyezett megtakaritas (részvény, kotvény, részjegy, kincstarjegy, vagyonjegy stb.):

.......................................................... MEENEVEZES ....veevveeeveeerereeenes SZAM wovieenveenreeeeeee.nn. NEVETEEK
.......................................................... MEZNEVEZES ...vveenveeneeaneerneeeee SZAM e NEVETEEK
.......................................................... MEZNEVEZES ....veevvreeveeereereenes SZAM covveenveenreeeeeee.nn. NEVETtEK
.......................................................... MEZNEVEZES ...vveenveeneeeneereeenee SZAM e, NEVETEEK
.......................................................... MEGNEVEZES ...oovvveeereerereenees SZAM eveeiveenieeenenne... NEVETtEK

........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkdnyv szdma ............................ 0Sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkdnyv szama ..........c..ccccuee...... 08sZEZ
........................................ pénzintézet ......................... betétkdnyv szdma ............................ 0Sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkdnyv szama ..........c..cccc.c........ 08sZEZ

6. A hénap elsé napjin érvényes kotelezé legkisebb munkabér havi Gsszege tizszeresét meghalado kész-

pénz:
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7. Az osszességében a hénap elsé napjan érvényes kotelezé legkisebb munkabér havi dsszege tizszeresét
meghaladé pénzintézeti szamlakovetelés vagy mas, szerzédés alapjan fennallé pénzkovetelés:

....................................... pénzintézet .........oocvevvvenveeennnn.. SZAMIASZAM ..., 08SZEE
....................................... pénzintézet ........ccceevvveveennnnee. SZAMIASZAM ..o 0SSZEE
....................................... pénzintézet ........coocvevvvenveenennn.. SZAMIASZAM ..o, 08SZEE
....................................... pénzintézet ........cocceevvveveennnnee. SZAMIASZAM ..o 0SSZEE
....................................... pénzintézet ........cccveevveevennenne.. SZAMIASZAM ..., 0SSZEE

A szerz6dés (kovetelés)

A pénzkovetelés jogeime A kotelezett neve, lakcime A kovetelés Osszege Kelte lejarati ideje

8. Mais, a honap els6 napjan érvényes kotelezé legkisebb munkabér havi 6sszege kétszeresét meghalado
értékii vagyontargyak, ha azok egyiittes értéke a honap elsé napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér
havi 6sszege tizszeresét meghaladja:

............................................................ MEENEVEZES ..vveevveeererereeriesreesseeseenenenenneenne.. AZONOSItO adat
............................................................ MEENEVEZES ...vveeneeneeeieeeeiesieeieenieeeeeneennenne.. AZONOSItO adat
............................................................ MEENEVEZES ..vveevveeererereeriesreeseeseesenenenneenne.. aZON0SItO adat
............................................................ MEZNEVEZES ...eoveenveveeesieeieeieeneeeeeeeeneeeenne.. AZONOSItO adat
............................................................ MEGNEVEZES ..eevvveeereeireenereenineenieeeneneennneennn.. AZONOSItO adat
IV. Rész
PENZINTEZETTEL, MAGANSZEMELYEKKEL SZEMBEN FENNALLO
TARTOZASOK
1. Pénzintézettel szemben:
A tartozas
A hitel megnevezése A tartozas Osszege kelte leiarati ideie
2. Maganszemélyekkel szemben:
A tartozas
A hitelezd neve, lakcime A tartozas Osszege kelte lejarati ideje
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V. Rész

GAZDASAGI ERDEKELTSEGI NYILATKOZATY

Gazdasagi tarsasagban (ideértve az allami tulajdoni részesedéssel miikodo gazdalkodé szervezetet is)
fennall6 tisztsége vagy érdekeltsége (ideértve a vagyonrendel6ként bizalmi vagyonkezelésbe adott érde-
keltséget, illetve a részesedés vagyonkezelgjeként, kedvezményezettjeként megszerzett - el6z6 pontokba
nem tartozé - hasznat):®
A)
L. CEEDCIOEYZES SZAMA: ...eevvivievieeieieieieeteeetesteeteeetesteesteeaeesseesseessesseessesssesseessesssessees eesbeenbeenbesseesseensens

AZAASAZT TATSASAZ TIEVE: ..eoeieniieiiietieie et e ettt et ee sttt e at e s et e e e st e et e et ese e st eeeeneeeseaseenee sbeenneesressneas

/3 41 1S] TSSOSO PRSP

az Erdekeltség FOrMAJA%. ....oiiiviiiiiicie ettt bbbt bbb

2.
3.
4.
5. a tulajdoni érdekeltség keletkezESKOri aranya: ..........ccceevvvevevieniiecieiiene et %
6. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi ardnya: .........ccoeceeierieiieieeiee e e %
7. nyeres€gbOl vald TESZESEAESE: .......uiiviieririiiriie st %
8.

a gazdasagi tarsasagban ViSelt tISZESEZE: ....eeviruieriieiieieie ettt e

1. CEGDEIEEYZES SZAIMA: ...eonviuieiieieeeieetiett et et et et e et et e e s e te et e eseenteeneeesee st eneeenee st enseeneeseenseeneenne on
. gazdasagi tarsasag Neve, fOIMAJA: ........cccveviieieiieieeie ettt ste b b sraeae s e e seeeneas
2 SZEKNCIYE: ..ottt ettt et ene e bt e bt b nennees

. a7 6rdekeltSEE TOTMAJAZ: .....cvoviviiieciciciescce et sttt

2
3
4
5. a tulajdoni érdekeltség keletkezEskori ardnya: ...........cocceeoierieiieienieie e %
6. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi ardnya: ..........c.ccveeeerrierrieeiienienee e e e see e %
7. nyeres€gbOl Vald rESZESEAESE: .. .ooiuiiiiriiieieie ettt ettt ettt et e nne e %
8

. a gazdasagi tarsasagban VISt tISZESEZE: ......c.eveerieerieiieie et ettt st

1. CEEDEIEZYZES SZAIMA: ....veeeevieieiieiieeiie et et ette et e ste e teesbeeeabeessaeeseeesseesnsaenseeensaeenseessses sasbeessbeesneee
2. gazdasagi tarsasag Neve, FOIMAJAL .....ccceeeruiiiriiiiieiiet ettt ettt s
I /<) 41 (<] | (U PP PO OPR PPN

4. az ETdeKeltSEZ TOTMAJAZ ....ovoveiiiieeeeeeiei ettt ettt ettt et s s e s s e e

! Megallapitotta: 2014. évi XV. térveny 67. § (2). Hatalyos: 2014. II1. 15-tl.
8 Megallapitotta: 2014. évi XV. térveny 67. § (2). Hatalyos: 2014. III. 15-tl.
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5. a tulajdoni érdekeltség keletkezEskori ardnya: ..........cocvecverieriieieniereee s e %
6. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi ardnya: ..........ccocieieriiiiiieniee e e %
7. Nyeres€gbOl Vald rESZESCAESE: ...uviiuieiiiieiiieriieie ettt ete sttt et ste e sseesse eesbeesbeesbeebe b e saresae e %
8. a gazdasagi tarsasdgban ViSelt tISZESEEE: ......couieuirieriieiieieteee ettt e

® Tag, kiiltag, beltag, tulajdonos, részvényes
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A KOTELEZETTEL EGY HAZTARTASBAN ELO HOZZATARTOZO SZEMELYI
ADATAI, VALAMINT JOVEDELMI, ERDEKELTSEGI ES VAGYONI
VISZONYAIRA VONATKOZO ADATOK
1. Rész

SZEMELYI ADATOK

A kotelezettel egy haztartisban é16 hazastars, élettars, kozos haztartdsban €16 sziils, gyermek™®

SZULELEST NELYE €8 1ACTE: ...vieuiiiiitieii ettt ettt et et nbe s e rre e e n e

ANYJA NBVE. oereitiiteeete ettt ettt b et h bt h bt e bt bt s bt eb e H R b e E R e bR R R R AR R R R R bbbt b et

II. Rész

NYILATKOZAT A JOVEDELEMROL!!

A nyilatkozatot ad6 éves osszes jovedelme:

| DU €V e Ft
2 e, €V e, Ft
3 s €V et Ft
. UUU €V e Ft
b TR €V et Ft

Az éves jovedelem forrasai tevékenységek szerinti bontasban:

| év

Tevékenység Jovedelem

Ft
Ft
Ft
Ft
Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft
Ft
Ft
Ft
Ft

10 A kivant rész aldhiizando.
Y Minden esetben a jovedelem kizterhekkel csokkentett dsszegét kell bevallani.
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Tevékenység Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft
Ft
Ft
Ft
Ft

I11. Rész

VAGYONI NYILATKOZAT

A) Ingatlanok

1. Lakastulajdon és lakotelek-tulajdon (vagy allando, illetve tartés hasznalat, haszonélvezeti jog, vagyon-
kezeldi jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog):'?

Q) CIME: .ot VArOS/KOZSEZ ....vvevvevreer v ut/utca ........... hsz.
alapterilete: ......ccoovevieieee e m2, tulajdoni hanyad: ...........cccoeoiiiniiiiee,
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvievierieiriettestieteettesteeteeetesteeas sreesteesteesteaneeanseaseeaseesbeenseenteeseesreesreesaeeseeanees

D) cIme: ovviviieee VArOS/KOZSEZ .....veevvevveerenrerererae ut/utca ........... hsz
alapterilete: ......ccoovevieieee e m2, tulajdoni hanyad: ............cccoeoiiiiiiiiee,
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIME: ..eevvieeiiirieiieeieetieteete et eteetesteebeesbeeseeseesbeessesseessaessessaesseesseseessesssesaense senses

C) CIME: oo VATOS/KOZSEQ ... ut/utca ........... hsz.
alapterilete: ......ocoverirereninercreeceeeeeee m2, tulajdoni hanyad: .........ccoceevveveinennieeee,
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..veviuiieeeiieiieeieeeieeste et teetee et e bt e e teesebeesabeesteessseeesseensseenseesnsaenns seessbeesnreensns

12 Médositva: 2014. évi XV. torvény 67. § (5) a) alapjan.
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2. Udiilétulajdon és iidiilételek-tulajdon (vagy allandé, illetve tartés hasznalat, haszonélvezeti jog, va-
gyonkezel6i jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog):

Q) CIME: woovieeeietiieieteeeteeeee s VATOS/KOZSEG .o ut/utca ........... hsz.
alapterilete: ......cocoverireririnncrceee m2, tulajdoni hanyad: .......ccccececeiriiiiniiiiiine,
A SZETZES 1dJC, JOZCIIMEG! -.euutitieiieiiiet ettt ettt ettt e e st e b et ee e et e b e e s e ebeebeente £areenreenreennes

D) CIME: e VATOS/KOZSEG .o ut/utca ........... hsz
alapterllete: ......cccovevievenenienene e m2, tulajdoni hanyad: ........cccccevenineninincnenee,
A SZETZES 1dJC, JOZCIIMEG! -.eutitietieiiiet ettt ettt ettt et s et et es e b e et e e s e sbeebeenee £areenreenreennis

C) CIME: .o VAr0S/KOZSEE ...vovveneeieeeeene ut/utca ........... hsz
Alapteriilete: ...oovvivieiieieeiee e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccccceeeverieriiicienieeen,
A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! ..eutitietieitietieete ettt ettt ettt ettt et et es e e b e et shresseeabe e beeneesresreesreesreesreennas

3. Egyéb, nem lakas céljara szolgalo épiilet-(épiiletrész-)tulajdon (vagy alland6é hasznalat, haszonélvezeti
jog, vagyonkezel6i jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog):**

a) megnevezése (zartkerti épitmény, mithely, lizlet, miiterem, rendeld, garazs stb.): ........cecvvveuenene.
CIMC: eveiieiieeeceee et VAroS/KOZSEE ....vveveeeveerereeieenrenne ut/utca ........... hsz.
alapteriilete: ......ccovieiieieee e m2, tulajdoni hanyad: ............cccoooiiiiiiiie,
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIMEG: ..eovvieeieerieiieiieetieteete et eteeteetee bt esbeestebeesseesaesseesseessessaesseesseseensenssanseens eenses

D) MEENEVEZESE: ...ttt ettt ettt ettt ettt steas £eneereeeerenaens
CIMC: ettt VAroS/KOZSEE ...oovveeeeeeeieieiene ut/utca ........... hsz
alapteriilete: .....oovvvvierrieiieiee e m2, tulajdoni hanyad: ..........cccoceeevvvveniiicienieieeen,
A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! -.uvieietieuieetieete ettt ettt ettt bttt b e ae e e et e e bt e e bt e b e e b e s s b e st e e nbeenbeenreennas

C) IMEONEVEZESE: ...veveeereeereeueeeteeteeteeeteeeteetteeteeseetseese e teesseeseeaseesseebeenseesseseenseessesssensesssesteenseesaes sreesseenns
CIME: 1ttt VATOS/KOZSEQ ...ovvevveevevirerirerenins ut/utca ........... hsz
alapterilete: ......ocovverieieee e m2, tulajdoni hanyad: ...........cccoeeiiieiiiiee,
A SZETZES 1ACJ€, JOGCIME: ..veiiuiieeeiieiieeiteeieeete et te et e ettt e bt eeteesebeessbeesteeeas £esnbeesabeesabeesrbeessbeesnbeesnreenees

4. Terméfoldtulajdon (vagy allandé hasznalat, haszonélvezeti jog, vagyonkezel6i jog, vagyonrendeléi jog,
kedvezményezetti jog):'°

13 Médositva: 2014. évi XV. térvény 67. § (5) b) alapjan.
1% Médositva: 2014. évi XV. térvény 67. § (5) ¢) alapjan.
15 Médositva: 2014. évi XV. térvény 67. § (5) d) alapjan.
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Q) INEENEVEZESE: ..vvuviurerinieeietestetisseseesesteseseseesessesesseseasasseseseseesessesesseseesensesesessasassesesensass sbesbensasessens

CIME: v VAr0S/KOZSEZ ....vovvvenvreeieeeieieereeereene, hrsz., alapteriilete: ........... m2

MUVEIEST AZA7 .o.eeieieiieiiieiieiee e tulajdoni hanyad: ...........ccccoviiiiiiis v

A SZTZES 1dEJ€, JOZCIME: 1.vviviiiiiiiiriie it
AFANYKOTONA-ETTEKE: .....eiuiiviitieiieiieeieiet ettt ettt ettt et e b e b e b e ebesbeebeebeebeebeeseeseeseeseeseeseesseseas £eeres

D) MEENEVEZESE: ..ottt ettt ekttt b bbbttt nes

CIME: e VATOS/KOZSEE ... hrsz., alapteriilete: ........... m2

MUVEIEST AZA7 .o.eeieieiieiiieiieiee e tulajdoni hanyad: ..........coocoooiiiiiiiiiee,

A SZETZES 1ACJC, JOZCIIME! ..evvierietieeiieiieriieteetesteeteetesttebeestesseeseesseesaesseesseessensensseesaenseanse £ebeesbessseenses
AFANYKOTONA-ETTEKE: .....ooviiviitiiiieiietiei ettt ettt ettt ettt e b e eb et e ebe b e ebeebeebeebeebeeteeaeeseesseneeseas senres

) MEENEVEZESE: ...uveuveurereeneenseeesesessessessesseaseaseeseaseaseeseaseaseasteseeseaseeseansassessaneensensansensensansen beseessensenes

CIME: v VATOS/KOZSEE ... hrsz., alapteriilete: ........... m2

MUVEIEST AZA7 ..eveeieiieieeeeee e tulajdoni hanyad: ...........coccoviiiiiiieies v

A SZETZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvievieiieerietieitieteetesteeteettesteebeesteaseeseesseesaesseess sebeesbeebeesbeesbesseesreesbeeseeennes

AFANYKOTONA-ETTEKE: .....ooviiviitieiieeieeiettett ettt st e et et e e e st et et e st et e st e st et e e sbesbesbeaneereensenteneeneeseeanenres

B) Nagy értékii ingosagok (ideértve a lizingelt, valamint a vagyonrendeldként bizalmi vagyonkezelésbe adott

vagyontdrgyakat, illetve e vagyontdargyak vagyonkezeldjeként, kedvezményezettieként megszerzett - el6zd pon-
tokba nem tartozd - hasznait)'®

1. Jarmiivek:
Q) SZEMELYZEPKOCSI: .vovvivviiiieriereetect ettt HPUS cvveereeeveeereeeeieeee s rendszam

A SZETZES 1AJC, JOZCIIMEC! -.e.ueiitietieie itttk ettt ettt b e bt e et he e eb e e sb e e bt e s bt esb e e b b e nbeenbeenbeenneennes

.............................................................................................. HPUS cvveevrereeieere e TENASZAM

A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! -.uvirieiieiieetieett et ettt et et et e et e st e e e st e et e e teen e eseenseenseeseeseenee £abeesbeesreennes

.............................................................................................. tPUS cvveeeeerieeeeieeie e, TENdSZAM
A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! ..vvitietienieetieett ettt et ettt et et e st e e e s e et e et en e eseenseenseeseeseenee £abeesbeesreennes

D) €ZYED JATTNL: ....cvviiiiiiiiicietce ettt ettt ettt R e reen et et et e erenre e

A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! -.evvietietieiiietieete et ettt ettt et e et e st e e e s e et e e teen e eseenseenseeseenseenne £abeesbeesreennes

@ SZIZES 1dEJ€, JOZCIME: .uveutitiiiiiiitieierie ettt ettt ettt e

18 Megdllapitotta: 2014. évi XV. térvény 67. § (1). Hatdlyos: 2014. TII. 15-t6l.
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2. Védett miialkotas, védett gyiijtemény:
a) egyedi alkotasok:

..................................... alkOtO ..oocvvevveiieieeieeieeeieeen, M., YD VANtartasi szam
A SZETZES 1dJC, JOZCIIME! ...utitiitieiiieiie ettt ettt ettt e e s e e b et ee e e bt et e e es e et e enteeneenbeens seennis
..................................... alkotd ...ocvvevveiieieeieeieeeieeen, M., nYDVANtartasi szam
A SZETZES 1dJC, JOZCIIMG! ..euvitietieiiietie ettt ettt ettt e e es e b et ee e bt et e e s e ebeeteenee £areenreenreennis
..................................... alkotd ..ooovveveeiieieeieeieieeieeen, M., YT VANtartasi szam
A SZETZES 1dJC, JOZCIIMG! ..uutitietieiiiet ettt ettt ettt ettt e e es et et es et e b e e s e ebeebeenee £areesreenreennes
b) gylijtemény:
................................................... Megnevezes ................ db ... nyilvantartasi szdm
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvievieiieeiietieitieteetteste et ete bt ebeestesseeseesseeseesseessanseesseesseessenseanse saseessesseeenes
................................................... megnevezes .........o..... db ooceeieienenene.. nyilvantartasi szam
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvievierieerietieitieteettesteeteeeesteebeesseeseeseesseeseesseessaessesseessenssensennse saseesseesseenss
................................................... megnevezes ............... db oo nyilvantartasi szam
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME! ..eovvievieiieeiieiiesiieteettesteeteettesteebeesteeteeseesseeseesseesseessesseessenssenseanse saseessessseenss

3. Egyéb, darabonként vagy készletenként (gyilijteményenként) a honap els6 napjan érvényes kotelezo

legkisebb munkabér havi 6sszege tizszeresét meghaladé értékii ingésag:

A) ettt ee s MEENEVEZES ..c.neeneeeeeeeeieneeenieeeeeeeeneens azonosito adat
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvieeieiieirietiesiieteeteste et e ette bt ebeesteaseeseesseeseesseesseessesseessenssenseense sabeesbeesseenss
D) e MEGNEVEZES ...vvveerenienieieieeeeeeeeeeeneenes azonosito adat
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIME: ..ievvieviirieirietiestieteetesteete et e steebeetteeteebeesseeseesseesseessesseessesssesseense sereesreesseenss
(0} SO URUSRU PRSI MEZNEVEZES ..eeonvveeereeiieenieeniieeneeenanes azonosito adat
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..ievvievietieiiietiestieteeteste et e e etesteebeetteeseesseessesseessaessesssessaessesssesseesse sereessessseenses
) o MEZNEVEZES ...veveereeiaireienieeieeeeeeeeeeenns azonosito adat
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eovvievierieiietiestietietteste et e e testeebeestesseesseessesseesseessasssesseesseessanse £ereessessaeeseeenses
) teeeitetet ettt ettt tesreeneenaens MEZNEVEZES ..eoonvveereeiieenieeniieeneeenanes azonosito adat
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eovvieviirieirietiestieteettesteeteetesteebeesseeseesseessaes £enseeseeaseesseebeenteeseesneesreesaeeseeanses

4. Ertékpapirban elhelyezett megtakaritas (részvény, kotvény, részjegy, kincstarjegy, vagyonjegy stb.):

.......................................................... MEGNEVEZES .....eeveeeeeeraneeene SZAM v, NEVErtEk
.......................................................... MEZNEVEZES ...eoovveeeveeereenees SZAM ceiieiieereeneennnn.. NEVETrtEK
.......................................................... MEZNEVEZES ....eveveveeenveneenies SZAM weeeieeeeneennennen... NEVETtEK
.......................................................... MEZNEVEZES ...eevvveeereeeveenees SZAM cevrieiieeereeneenn... NEVErtEK
.......................................................... MEYNEVEZES .....covveuveneevevene SZAM weenienienrenreneene.. NEVETEEK

Balatonalmadi Varosgondnoksag 57



Szervezeti és miikodési szabalyzat

5. Takarékbetétben elhelyezett megtakaritas:

........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkényv szdma ............................ 0SSZeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg

6. A hénap els6é napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér havi dsszege tizszeresét meghalado
készpénz:

7. Az Osszességében a honap elsé napjan érvényes kotelez6 legkisebb munkabér havi dsszege tizszeresét
meghaladé pénzintézeti szamlakovetelés vagy mas, szerzédés alapjan fennallé pénzkovetelés:

....................................... pénzintézet .........occeeveveveenenne. SZAMIASZAM ... OSSZEE
....................................... PENZINEZEL .....ecevveveeveeeennnnne. SZAMIASZAM ..., 0SSZEE
....................................... peNZINtEZEt ....oovvveeienrnnnn. SZAMIASZAM ... O8SZEE
....................................... PENZINEZEL .....ecevveveeveeeennnnne. SZAMIASZAM ..., 0SSZEE
....................................... pénzintézet .........ccceevereeenenne. SZAMIASZAM ..o, 08SZEE

A pénzkdovetelés jogcime A kotelezett neve, lakcime A kovetelés Osszege A szerz6dés (kbvetelés)

kelte leiarati ideje

8. Mais, a honap els6 napjan érvényes kotelezoé legkisebb munkabér havi 6sszege kétszeresét meghalado
értékii vagyontargyak, ha azok egyiittes értéke a honap elsé napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér
havi dsszege tizszeresét meghaladja:

............................................................ MEZNEVEZES ....eeeveeneianeieniieeeeieeseeesieeneeenenne.. AZONOSILO adat
............................................................ MEZNEVEZES ...eeevvveeereeerreeieesiveesieeeneeeeneeenne. AZONOSTLO adat
............................................................ MEENEVEZES ....eeeveeneianeienieeeeeieeseeeseeeneeeneennn.. AZONOSILO adat
............................................................ MEENEVEZES ....vvevvevierreenreereeresneseeesneenneenn.. AZONOSILO adat
............................................................ MEENEVEZES ....eeeveeneieiienieeeeeieeseeeseeeneeeneennn.. AZONOSILO adat
IV. Rész
PENZINTEZETTEL, MAGANSZEMELYEKKEL SZEMBEN FENNALLO
TARTOZASOK
1. Pénzintézettel szemben:
A hitel megnevezése A tartozas dsszege A tartozas

kelte lejarati ideje
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2. Maganszemélyekkel szemben:

A hitelezd neve, lakcime A tartozas Osszege A tartozas
kelte

lejarati ideje

V. Rész

GAZDASAGI ERDEKELTSEGI NYILATKOZATY

Gazdasagi tarsasagban (ideértve az allami tulajdoni részesedéssel miikodoé gazdalkodé szervezetet is)
fennallé tisztsége vagy érdekeltsége (ideértve a vagyonrendeloként bizalmi vagyonkezelésbe adott érde-
keltséget, illetve a részesedés vagyonkezelgjeként, kedvezményezettjeként megszerzett - el6z6 pontokba

nem tartozé - hasznat):!®

A)

—_—

0 N N OB W

B)

—_

~N N LN

Y7 Megdllapitotta: 2014. évi XV. térvény 67. § (2). Hatdlyos: 2014. TII. 15-t6l.

18 Megdllapitotta: 2014. évi XV. térvény 67. § (2). Hatdlyos: 2014. TII. 15-t6l.
1 Tag, kiiltag, beltag, tulajdonos, részvényes.

. CEEDCICZYZES SZAIMIA: ...eueieneeeeieiieie ettt ettt e ett et et e et e bt esteeaeen £esbeeseeanneaneeaaeenb e e b e enneannenreenreas
. €aZAASAZT TATSASAZ NEVE: ..veeviiiieniieeieetiesieeereeteeteesteeteesseesseessesseesseessesseesseessesseensesssenseense sereens
S SZEKNELYC: ..o et nreas
. az érdekeltség fOrmAJal®: ......c.coiiiiiiicce e
. a tulajdoni érdekeltség keletkez€skori aranya: ...........cooceevvieieieieieieieieiee e
. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi ardnya: ..........cccecveevvieeerierieeiereee et ees
. NYEreségbol valo r€SZESEACSE: .....ieiiriiiiieiieiieeieee ettt ettt et enee e s

. a gazdasagi tArsasagban ViSelt tISZESEZE: .....cvviiieriierierieiieie ettt

. CEEDECICEYZES SZAMA: ...oevveuvieereieenteeeteeteeteesteeseesseessesseesseesseaseesseassesseessenssesseenseessesseensens eessens
. gazdasagi tarsasag Neve, fOrMAJA: ........occeeiuieiiiiiee e e
L SZEKNECIYE: o..viieiiiiecieeie ettt ettt ettt be b e s reeaeerbeeseebeens feeneeaneeanees
. az érdekeltség fOrMAJAZT: ......ccviviviriiiiieeee ettt
. a tulajdoni érdekeltség keletkezEéSkori aranya: ........ccccccveeeveerieenieenie et sre e
. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi aranya: .........cccovviiiiiiiiiiiiii e

. NYEres€gbOl ValO TESZESEUESE: ....ouviiruiiiiieeiieiie ettt ettt e esbe e s e esaaeeaaeenbee s e

...... %
...... %
...... %

...... %
...... %
....... %
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8. a gazdasagi tarsasagban VISelt tISZESEEE: .......cvuieruiriiiiiiiiie e

C)

. CEEDCICZYZES SZAIMIA ...eneineieiiistiete ettt et ettt et e et e et et e st e et e eaeeeaeen et eaeeebe e bt eseeebeenteen eeaneesreenneennis

—_—

. gazdasagi tarsasag Neve, fOIMAJA: ........cccvevvieieeieie ettt ettt ettt et ebe b esseenseesaenne sereeseeas

L SZEKNELYE: .ttt ettt ARe e re e
. 2z érdekeltS€g TOTMAJAZT: ....ooiiiieeieeiccee ettt
. a tulajdoni érdekeltség keletkezE€SKOri aranya: ..........ccccoceruieiieie i %
. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi Ardnya: .......cccccvevveeieriesiieieri ettt et e et sreens %

. NYeresEEhOl ValO TESZESEAGSE: ......eeuuiiuiiiiiiieiieetieteees s %

[e BN e Y2 I~ "N VS T O )

. a gazdasagi tArsasagban VISt tISZESEZE: .....cvverieriirieriierieiierieeie ettt ettt et sne s e e
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5. sz. melléklet

Megismerési nyilatkozat

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy
az abban foglaltakat a munkavégzésem soran koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Aldiras
Agg ZoltanTamas igazgato
Fehérvari Judit gazdasagi vezetd
Vajda Gabor miiszaki részlegvezetd
parkfenntartasi és koz-
Juhasz Sandor tisztasagi részlegvezetd
Suha Zoltan pénziigyi féeldado
Hujberné Kovécs Eva Aniko pénziigyi féel6ado
Fehérvari Henriett egy¢b ligyintéz6
Mobroczné Horvath Marta pénziigyi foeléadod
Kovacsné Balogh Edina pénziigyi foeléado
Ujvari Andrea szervezési el6ado
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Fiiggelék

A Balatonalmadi Varosgondnoksag hasznalataban és kezelésében 1évé Onkor-
manyzati tulajdonu ingatlanok

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé forgalomképtelen vagyoni kérbe tartozé
ingatlanok:

Ssz: hrsz. ingatlan helye megnevezése

Balatonalmadi bel- és kiil- | a helyi kézutak , kerékparutak
1 terilete és mdtargyaik

Balatonalmadi Varos Onkor-
Balatonalmadi bel- és kiil- | manyzata tulajdondban allé
2 terilete terek, parkok

Balatonalmadi Varos Onkor-
manyzata tulajdonaban allé —
kiilon torvény rendelkezése
alapjan részére atadott —vizek,
Balatonalmadi bel- és kiil- | kdzcélu vizi létesitmények, ide
3 terilete nem értve a vizi kdzmuveket.

A KépviselS-testiilet dontése
Balatonalmadi bel- és kiil- |alapjan forgalomképtelen in-
4 terllete gatlanok

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé korlatozottan forgalomképes és iizleti va-
gyoni korbe tartozé ingatlanok:

Ssz: hrsz. ingatlan helye megnevezése

Balatonalmadi belteriileti

ingatlanok:
5 1199/5 |Rakdczi u. Transzformatorhaz
6 1450/3 |Tass u.31. mellett beépitetlen terilet
7 1450/8 |Rakdczi F. wu. beépitetlen terulet
8 1514 Szlnyog utca beépitetlen terilet
9 1515 Szlnyog utca beépitetlen teriilet
10 1516 Szlnyog utca beépitetlen terilet
11 1517/1 |Szunyog utca beépitetlen teriilet
12 1544 Horgasz utca beépitetlen terilet
14 1996/2 |Hadak utja kozpark
15 2177 Baross G. ut 20. beépitetlen teriilet
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16 2271 Pet6fi S. u. 21. beépitetlen teriilet
17 2319/2 |Jézsef A. u. beépitetlen teriilet
18 2319/2 |Jézsef A. u. Gzlet (afelépitmény a bérlGé)
19 2648/1 | Balatonfiredi Ut beépitetlen terilet
20 2721/17 | Nadas utca beépitetlen teriilet
21 4293/10 | Toltés utca beépitetlen terulet
22 4293/11 | Toltés u. beépitetlen terilet
23 4401/1 |MbraF. u. Anyagbanya
Magtar-Kerényi Imre-Kult-
24 706 Thokoly u. 1. Magtar
25 716/15 |Thokoly u. 1. beépitetlen terilet
26 716/24 | Téancsics u. beépitetlen teriilet
27 716/25 |Tancsics u. 2. beépitetlen teriilet
28 716/27 | Tancsics u. Mandulas , m(fuves palya
a Vorosberényi Atalanos Isko-
29 716/26 |Tancsics u. 1. laban 1évé talalokonyha
30 2 Veszprémi ut 85. Kolostor épiilete
Kolostor kertje, beépitetlen
31 3 Thokoly u. 2 terilet
32 150 Jégmadar u. beépitetlen teriilet
Névtelen u. ( Moha utca-
33 265/5 | nal) beépitetlen terilet
34 295/2 Malomvalgyi u. 43. beépitetlen teriilet
Horgasztanya (a felépitmény a
35 2313/15 | Véghelyi u. 24. bérléé)
36 2313/18 | Véghelyi u. 28. beépitetlen teriilet
37 393/7 Kert u. kozut
38 4670/11 | Kisberényi u. zoldterilet
Uzem ( A jeld épiilet, B jelii épii-
let, nyitott fedett szin, C jelli épi-
let, Autdmoso, liveghdz, szoré-
39 5375 Szabolcs u. 4. anyag tarold)
40 3864/8 | Pinty u. Telephely
41 3866/7 |Pinty u. Telephely
42 3866/9 | Pinty u. Telephely
43 3866/11 | Pinty u. Beépitetlen terilet
Balatonalmadi Jarasi Hivatal
44 4261 Baross G. u. 32. haszndlataban |évé épiiletrész
Vasartér, tzlet ( 5 db), gazda-
45 4444 Baross G. Ut 60/A sagi épulet
Lakasok és helyiségek
46 1090/1 |Bajcsy Zs. U. 37. Irattar
Rakécziu. 32. Alh. 3. em.
47 1199/18 | 2. 1 db lakas
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48 1199/28 | Rakdczi u. 34. Kazanhaz
49 1199/26 | Rakdczi u. 36. B |h. fszt 3. | 1 db lakas
50 1199/22 | Szabolcs u. 27. egyéb helyiség
51 1465 Rakdczi u. 39. 4 db lakas
2 db lakas 8 db egyéb helyiség
52 1676 | GyérgyiD. u. 22. (tarolo)
Pékség és reggeliz6, Irodahe-
53 2108 Bajcsy Zs. ut. 60. lyiség
54 2111 Baross G. Ut 51. Borozd, Buszvard, Papirbolt
55 2120/2 | Pet6fi S. u. 10. fszt 3. 1 db lakas
Iroda (jelenleg Fodraszat és
56 2252/2 |Baross G. Ut 2. kozmetika)
57 2264 Baross G. Ut 5-7. Iroda, cukraszda
Zoldterilet, Kavézd, Zéna étte-
58 2283 Varoshaz tér 4. rem
1 db mdteremlakas, 1 db ga-
59 4185/5 |Toltés u. 6. razs
60 4408 Mora F. u. 6. 4 db lakas, 3 db tarolo
Lakdhdz, udvar, 1 db garazs,
61 603/1 |AdyE. u.25. orvosi rendel8
62 603/2 Ady E. u. 23. Raktar
Posta, orvosi rendel6, véd6énai
63 621 Ady E. u. 2. korzet
64 670/1 |Veszprémiu. 81. 2 db Gzlet
65 1993/2 | Damjanich u. 37. Turistaszalld
66 2522/27 | Ferenczy Kéroly u. 6. 2 db lakas
67 2412 Liszt F. u. 30. 3 db lakas, 1 db garazs
68 4003 Matyas kirdly ut 27. Uzlet
Vizek
69 2298 Véghely D. u. Vizm(
70 2288 Véghely D. u. Vizm(
Balatonalmadi kiilteriileti ingatlanok
71 019/7 Remetevolgyi u. 6. Szanto
72 026/1 | Vodorvolgyi at 34. Temetd
73 026/2 |Remetevoélgyi u.31 temetd
74 025/21 |Remetevalgyi u. Szanto
75 027/1 | Remetevoélgyi u. Szanté
76 033/3 Erdé
77 037 Erdé
78 042 Erdé
79 061 Erdé
80 086/33 | 71-es Ut mellett Gyep
81 10063/3 | Ipoly u. GylUmolcsos és ut
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82 10105 Gyep az Ujhegyen

83 10106 Gyep az Ujhegyen

84 10134/3 Szanté a Gesztenye utcdban
85 10281 Gyep az Ujhegyen

86 0114/11 Erdé

87 114/12 Erd6

88 10134/6 | Gesztenye u. Beépitetlen teriilet

Balatonalmadi Varos Onkormanyzataval 6nkormanyzati tulajdonu

ingatlanokra kotott lizemeltetési szerz6dés alapjan:

89 2305 Véghely D. u.10. Sporttelep + 6 egyéb épllet
90 1199/29 | Szabolcs u. 37. Futballpalya, fahaz
91 3866/10 | Matyas kiraly u. Szabadidékozpont

Balatonalmadi Varos Onkormanyzatanak harmadik személlyel ko-
tott megallapoddsa alapjan, melyet a Balatonalmadi Varosgondnok-

sagon keresztil teljesit:

92 2280 Petéfi S. u. 14. Autdbusz palyaudvar
93 Varoshaz tér MAV aluljaré

Balaton to b) részletébdl 573
94 0112/12 | Kaptalanfured m? feltdltott teriilet

Kiilteriilet
087/3 kivett jarda
038 erdd, kivett vizmd
Belteriilet
3278/3 kivett vizmosas
2716/2 kivett vizallas
2720/2 kivett vizallas
1519/14 kivett vizallas
1519/12 kivett vizallas
2313/22 kivett beépitetlen terulet
2313/27 kivett beépitetlen terilet
2713/2 kivett beépitetlen terulet
2167 kivett beépitetlen terllet
716/9 kivett beépitetlen terulet
2712/5 kivett kozterilet
2712/6 kivett kozterulet
2313/28 kivett kozpark
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|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Mkodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse az in-
tézmény - Balatonalmadi Varosgondnoksag - adatait és szervezeti felépitését, a vezetok és
alkalmazottak feladatait és jogkorét, tovabba a miikddési folyamatokat, figyelembe véve az
allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol rendelkezé 368/2011.(X11.31.) Korm. ren-
delet (tovabbiakban Avr.) 13.§(1) bekezdésben meghatérozottakat.

1.1.A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya

A Szervezeti és Milkodési Szabalyzat hatalya kiterjed Balatonalmadi Varosgondnoksag (to-
vabbiakban: intézmény) vezetdire és dolgozoira, szamukra a jogszabalyokban, a képviselo-
testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és hataskori, szervezeti és miikodési eldirasok
alkalmazasara.

2. Az intézmény miikodési rendjét meghatarozé dokumentumok

Az intézmény torvényes miikodését a hatalyos jogszabalyokkal dsszhangban 1évé alapdo-
kumentumok hatdrozzak meg.

2.1. Alapito okirat

Az alapitd okirat tartalmazza az intézmény miikodésére vonatkozo legfontosabb adatokat,
melyet Balatonalmadi Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete készitett el.

2.2. Eves munkaterv

Az intézmény igazgatdja az intézmény feladatainak végrehajtasara intézményi munkatervet
készit.

A munkatervnek tartalmaznia kell:
— a feladatok konkrét meghatarozasat,
— a feladat végrehajtasaért felel6sok megnevezését,
— a feladat végrehajtasanak hataridejét,
— avégrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi kotelezettségeket.

A munkatervet az intézmény dolgozoival ismertetni kell, valamint meg kell kiildeni a fel-
ugyeleti szervnek.

Az intézmény igazgatdja a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellendrzi és értékeli.
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2.3. Egyéb dokumentumok

Az intézmény miikodését a szakmai és gazdasdgi munka vitelét az igazgato altal kiadott
szabalyzatok, utasitdsok, munkakori leirasok hatarozzak meg.

2.4. Az intézmény tevékenységét meghatdarozo jogszabdlyok

- Az éallamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV torvény;

- 368/2011 (XII. 31.) Korményrendelet az allamhéztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol;

- Az altalanos fogyasztasi adorol szol6 2007. évi CXXVIL torvény;

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény;

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény;

- A Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL térvény;

- 77/1993. (V. 12.) kormanyrendelet a kozalkalmazottak jogallasardl szoldo 1992. évi
XXXIIL torvény végrehajtasarol a helyi onkormanyzatok altal fenntartott szolgaltato fel-
adatokat ellato egyes koltségvetési intézményeknél

- A Munka térvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény;

- A kozbeszerzésekrol szo616 2011. évi CVIIL torvény;

- A munkavédelemrdl szolo 1993. évi XC. torvény;

- A szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény;

- 4/2013 (I.11.) Korményrendelet az allamhaztartas szamvitelérol

- 38/2013.(IX.19.) NGM rendelet az allamhaztartasban felmeriil6 egyes gyakoribb gazdasagi
események kotelezd elszamoldsi modjarol

- 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
bels6 ellendrzésrol

- 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet a kormanyzati funkciok, allamhéztartasi szakfeladatok
¢s szakagazatok osztalyozasi rendjérol

- 375/2010. (X11.31.) Korm. a kozfoglalkoztatashoz nyuajthatod tdmogatasokrol;

- A szakképzési hozzajarulasrol, és a képzés tdmogatasarol sz616 2011. évi CLV. toérvény;

- A személyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVIL torvény;

- Az lizemeltetOkre vonatkoz6 kormany-, minisztériumi-, és helyi rendeletek;

- A gazdalkodo egységgel nem rendelkezd intézményekkel kotott Egytlittmiikodési megalla-
podas

- Bels6 szabalyzatok.

3. Az intézmény meghatarozasa, tevékenysége (alapito okirat szerint)

Az intézmény neve: Balatonalmadi Varosgondnoksag

Az intézmény székhelye: Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.

Az intézmény székhelyének helyrajzi szama: 1655

Az intézmény alapit6 szerve: Balatonalmadi Varos Onkormanyzata

Az intézmény iranyité szerve: Balatonalmadi Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete

Az alapitas idopontja: 2006. januar 1.

Az intézmény alapité okiratanak kelte, szama: 3/17-3/2016.

Az intézmény torzsszama: 589321

Az intézmény illetékessége: Balatonalmadi Varos kozigazgatasi teriilete

Az intézmény koltségvetésének végrehajtasat szolgaléo szamlajanak szama:
11748083-15589325
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A koltségvetési bankszamlat vezeté pénzintézet: OTP Nyrt, Balatonalmadi fiokja
Az intézmény addészama: 15589325-2-19
Az intézmény KSH szamjele: 15589325-8411-322-19

A koltségvetési szerv allamhaztartasi szakagazat rend szerinti besorolasa:
841117 Kormanyzati és dnkormanyzati intézmények ellato, kisegitd szolgalatai

A feladatellatasat szolgalé, Onkormanyzati tulajdoni telephelyek:

Szabolcs u. 4. sz. alatti 3838 m? hasznos alapteriiletii épiilet, és 6sszesen 12667 m? foldteriilet.
(telephely)

Véghelyi D. u. 10. sz. alatti, 30629 m? teriilet{i sportpalya

Balatonalmadi, Matyas kiraly utca 3866/10 hrsz-u ingatlan 255 m2 épiilet, 5 m2 tiizeltarolo.
Balatonalméadi, Baross G u. 60/a sz (4444 hrsz) alatti 2765 m2 alapteriiletii piac megnevezési
ingatlan

Balatonalmadi, Hrsz.026/1. Varosi koztemetd 52 826 m2,

Balatonalmadi, Hrsz. 026/2 Hdsi temet6 2 181 m2.

Balatonalmadi, Veszprémi 1t 85. hrsz:2 Kolostor épiilet
Balatonalmadi, Thokoly utca 2. hrsz:3 Kolostor kert

Balatonalméadi, Tancsics Mihaly utca 716/6 hrsz. Kolostor parkold
Balatonalmadi, Thokoly utca 1. Kerényi Imre Kult-Magtar hrsz: 706

A feladatok ellatasahoz rendelkezésre allnak az intézményi leltar szerint nyilvantartott, vala-
mint Balatonalmadi Varos Onkormanyzata konyveiben nyilvantartott, de az intézmény fel-
adatellatashoz atadott eszkozok.

Eloiranyzatok feletti jogkor:

Az elbiranyzat feletti rendelkezési jog szempontjabdl teljes jogkorli kdltségvetési szerv.
(Kivétel a fenntarto altal feliigyelt felajitasi és beruhazasi kiadasok.)
Az intézmény 6nallo bérgazdalkodo.

A vagyon feletti rendelkezés joga:

Az intézmény a rendelkezésére all6 vagyontdrgyakat alaptevékenységeinek ellatasdhoz
szabadon hasznalhatja a vonatkozo6 kozponti és helyi szabalyozasnak megfeleléen.

Az intézmény a rendelkezésére all6 vagyont nem jogosult biztositékként felhasznalni. A
rendelkezésre bocsijtott vagyon feletti rendelkezési jog gyakorldsa az Onkorményzat va-
gyonaval kapcsolatos tulajdonosi jogok gyakorlasanak szabalyair6l sz6l6 rendeletben fog-
laltak alapjan torténhet.

Az intézmény gazdalkodasi formaja:

Az intézmény gazdasagi egységgel rendelkezd koltségvetési szerv.
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Az intézmény, vallalkozasi tevékenységet végezhet.
Az intézmény 6nallo fizetési szamlaval és hazi pénztarral rendelkezik.
AFA alany.
Az Intézmény jogallasa:
Az intézmény 6nallo jogi személy.
Az intézmény bélyegzoinek hivatalos szovege:

Balatonalmédi Varosgondnoksag

Az intézmény igazgatojanak a Kinevezési rendje:

Az intézmény vezetdjét a Képviselo-testiilet nyilvanos palyazat utjan hatarozott idore bizza
meg.

Az intézmény foglalkoztatasi jogviszonyai

A foglalkoztatottakat az intézmény vezetdje kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, koz-
foglalkoztatasi jogviszony, illetve egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében al-
kalmazza.

A munkaltatoi jogkor gyakorlasa:

Az igazgat6 feletti munkaltatoi jogkort Balatonalmadi Varos Onkorményzatinak Polgarmeste-
re gyakorolja. A gazdasagi vezet6 kinevezésével és munkaviszony megsziintetésével kapcso-
latos munkaltatoi jogok gyakorldja Balatonalmadi Varos Polgarmestere, a gazdasagi vezetot
érinté egyéb munkaltatoi jogkor az igazgatd hataskorébe tartozik.

Az intézmény tobbi munkavallaloja esetében a munkaltatoi jogok gyakorldja az igazgato.
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Il. FEJEZET
AZ INTEZMENY FELADATAI

1. Az intézmény feladatai és hataskore

Az intézmény szamara meghatdrozott feladatoknak és hataskoroknek az intézmény szerve-
zeti egységei, dolgozoi kdzotti megosztasarol az intézmény vezetdje gondoskodik.

A feladatok és hataskorok megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapito,
fenntart6 altal az intézmény egyes szervezeti egységeire, vezetdire és dolgozdira kotelezo-
en el6irt feladatokkal, hataskorokkel.

A koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos sajatos eldirasokat, feltételeket
a Balatonalmadi Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete altal elfogadott koltségvetési
rendelet és a polgarmester altal kiadott éves tervezési koriratban foglaltak szerint kell vég-
rehajtani.

Az intézmény meghatarozott feladata:

Az intézmény feladatkorébe az aldbbiak tartoznak:
Varosiizemeltetési feladatok:

- zoldteriiletek, kdzparkok és egyéb kozteriiletek kialakitasa és fenntartasa,

- helyi kozutak és tartozékainak fenntartésa,

- kerékparutak tizemeltetése, fenntartasa

- sajat és bérelt ingatlanok miikodtetése, kezelésével, allagmegdvasaval kapcsolatos fel-
adatok ellatasa,

- a,Magtar — Kerényi Imre Kult-Magtar” és ,,Kolostor” ingatlanjainak (épiiletek és kap-
csolodo teriilet) és ingosagainak kezelésével, allagmegdvasaval kapcsolatos feladatok
ellatasa,

- gépjarmiivek parkolasanak biztositasa,

- vizkar elharitas,

- csapadek-, €s belviz-elvezetési feladatok,

- varosgazdalkodasi feladatok,

- telephely lizemeltetése

- teleptilési kornyezet tisztasaganak a biztositasa, koztisztasagi tevékenység,

- kozvilagitasi feladatok,

- allategészségiigyi feladatok,

- koztemetd fenntartasa,

- ko6zhasznt, kozcélu dolgozok foglalkoztatasa, kozmunkaprogram koordinélésa,

- sportpalya és egyéb sportlétesitmények mukodtetése,

- nem lizleti szallashely mikodtetése,;

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv. alapjan
gyermekétkeztetés.
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- Pénziigyi gazdalkodasi feladatok:

- koltségvetési javaslatok Osszedllitasa,
- éves koltségvetések elkészitése,

- koltségvetési eldiranyzatok nyilvantartasa, modositasok, atvezetések lebonyolitasa,

- kotelezettségvallaldsok nyilvantartasa,

- hazipénztar miikodtetése, intézmények készpénzellatasanak megszervezése, készpénz

kezelés lebonyolitasa,
- bankszamlaforgalom lebonyolitasa,

- pénziigyi, szamviteli, a gazdalkodast érintd szabalyzatok elkészitése,

- beszadmolasi kotelezettség teljesitése,

- munkatigyi feladatok ellatasa, intézményi munkaiigyi informacids rendszer miikodtetése

- koltségvetési kapcsolatok lebonyolitasa,
- pénziigyi informécios rendszerrel kapcsolatos adatszolgaltatas,
- kockazat kezelés és integritasi tevékenység ellatasa.

1.1.  Azintézmény tevékenységei:

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:

Alaptevékenység megnevezése Kormanyzati
funkcio
2018. januar 01-t6l
Koztemetd-fenntartas és — mikodtetés 013320
Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos felada-
tok 013350
Mas szerv részére végzett pénziigyi- gazdalkodasi, lizemeltetési, egyéb
szolgaltatas 013360
Start- munkaprogram- T¢éli kozfoglalkoztatas 041232
Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas 041233
Kozutak, hidak, alagutak lizemeltetése, fenntartasa 045160
Kerékparutak tizemeltetése, fenntartasa 045161
Piac iizemeltetése 047120
Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenységek 047410
Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (0mlesztett) begytijtése,
széllitasa atrakasa 051030
Szennyvizcsatorna épitése, fenntartdsa, lizemeltetése 052080
Vizellatassal kapcsolatos kozmii épitése, fenntartdsa, lizemeltetése, 063080
Kozvilagitas 064010
Zoldteriilet- kezelés 066010
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Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok 066020
Sportlétesitmények, edzétaborok mikodtetése és fejlesztése 081030
Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben 096015
Lakoéingatlan szocidlis céli bérbeadésa, lizemeltetése 106010

1.2 Azintézményhez rendelt kiltségvetési szervek

Az iranyitd szerv altal valamint egyiittmiikodési megallapodas alapjan az intézményhez ren-
delt koltségvetési szervek a kdvetkezok:

A koltségvetési szerv neve, cime:

Almédi Magocskak Ovoda és Bolcsdde, Balatonalmédi, Mogyord u 1.
Pannonia Kulturalis Kézpont és Konyvtar, Balatonalmadi, Varoshaz tér 4.

Gondos Panni Csalad és Gyermekjoléti Kozpont és Szocialis Szolgalat, Balatonalmadi,
Baross G. u. 32.

Miske Ovoda és Bolcséde, Felséors, Fé u. 21.

A fenti koltségvetési szervek pénziigyi- gazdasagi ¢és adatszolgaltatasi tevékenységét a Bala-
tonalmadi Varosgondnoksag egyiittmiikodési megallapodas alapjan latja el.

I1l. FEJEZET
AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE ES MUKODESI RENDSZERE
1. Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény szervezeti felépitését és feladat ellatasi rendszerét az SZMSZ 1. szamu mel-
1éklete tartalmazza.

2. Az intézmény szervezeti egységeinek fobb feladatai
Az intézmény belsé szervezeti egységeinek, vezetdi szintjeinek meghatarozasanal elsédle-
ges cél, hogy az intézmény feladatait zavartalanul és zokkendmentesen lathassa el a kove-

telményeknek megfeleléen.

Az intézmény engedélyezett 1étszamat az Onkormanyzat Képvisel-testiilete a mindenkori
koltségvetési rendeletében hatarozza meg.

A helyi adottsagoknak megfeleléen intézményiinkben az alabbi szervezeti egységek hata-
rozhatok meg:

e Pénziigyi csoport
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Feladata:

Az intézmény, illetve - a munkamegosztas ¢és a feleldsségvallalas rendjérdl szolo
megallapodas szerint — a hozzd rendelt koltségvetési szervek gazdalkodasdnak a
megszervezése és iranyitdsa, a vagyon hasznalataval, védelmével Osszefiiggd feladatok
teljesitése, a pénziigyi és a szadmviteli rend betartasa.

Elokésziti a konkrét kdltségvetési eldiranyzatok kialakitasat.

Elkésziti az Elemi koltségvetés Kkitoltéséhez sziikséges 0Osszesitést és gondoskodik az
intézményi koltségvetés jogszabalyban rogzitett hataridére torténd tovabbitasardl a Kozos
Onkorményzati Hivatal felé.

Elokésziti az eldiranyzat modositasi javaslatokat.

Vezeti a kiilonb6z6 analitikus nyilvantartasokat az intézmény részére.

Gondoskodik az intézmények konyvvezetésérdl, szamviteli és pénziigyi beszdmolok
készitéseérol.
Kapcsolatot tart az Adohatdsagokkal, elkésziti az intézményi adobevallasokat.

Miikodteti az Allamkincstar altal rendelkezésre bocsatott Személy- ¢és munkaiigyi
nyilvantart6 és kozponti szamfejtd - KIRA — rendszert az intézmények szamara.

Biztositja az informécioaramlast a gazdalkodasi egységgel rendelkezd intézmény és a
gazdalkodasi egységgel nem rendelkezd intézmények kozott.

Kezeli a hazipénztart, ellatmanyt ad a gazdasagi egységgel nem rendelkezd
intézményeknek.

o Parkfenntartasi és Koztisztasagi részleg
Feladata:

Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé kdzhaszni zoldteriiletek, parkok gondozésa, fik,
cserjék, gyepfeliiletek apolasa, az Onkormanyzati tulajdonti véd és pihend teriiletek, erdék
fenntartasa.

Koztertileten 4116 fak kivagasanak €s potlasanak szakmai véleményezése, végrehajtatasa.
Zoldfelileti tervekkel kapcsolatos egyeztetések, véleményezések, lakossagi igények szak-
mai elbiralasa.

7061d és szaraz novényi hulladékok begylijtése, artalmatlanitasra torténd el0készitése.

A kozforgalom céljat szolgalo utak, jardak, buszmegallok, terek, tertiletének tisztantartasa,
a keletkezo6 hulladék elszallitasa, hasznosito részére torténd atadasa.

A varos kozforgalmi Utjainak ho eltakaritasi és sikossag-mentesitési feladatainak ellatasa,
valamint a védekezéshez sziikséges szerzddések megkotése.

Gondoskodik a kozteriileten képzddott illegalis hulladékok elszallitasarol.

Ellatja a Varosi Koztemetd és a Varosi Piac zoldteriilet fenntartasaval kapcsolatos felada-
tokat

Allategészségiigyi és eb-rendészeti feladatok ellatisanak koordinélésa.

Kozcélu, kozérdekli és kozhasznl dolgozok foglalkoztatasa.
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e Miiszaki részleg
Feladata:

Onkorményzati intézményeket ellato kisegité szolgaltatas, miiszaki fenntartas.
Kozutak, hidak, alagutak miitargyainak miiszaki fenntartasa.

Kozvilagitasi feladatok koordinalasa.

Az épitett kornyezet részét alkotd6 Onkormanyzati tulajdont koztargyak allagmegovo

karbantartasa.

Koztéri miialkotasok, emlékhelyek, kozkutak fenntartasa, iizemeltetése.

Jatszoterek fenntartasa, lizemeltetése, karbantartasa.

Csapadékviz és belviz elvezetd rendszerek karbantartasa, vizkar elharitasi feladatok.
Sajat és bérelt onkorményzati ingatlanok karbantartdsa, allagmegovasa.

Sziikség esetén segiti a strandfiirdok miiszaki fenntartasat.

Sportpalya és egyéb varosi sportlétesitmények kezelése, mikodtetése

A Varosi Koztemetd éves lizemeltetési feladatainak ellatasa.

Javaslatot tesz a temetdi fejlesztésekre, feliigyeli a temetd gondnok tevékenységét.
Varosi Piac és Vasartér iizemeltetése

Kozcélu, kozérdeki és kozhasznu dolgozok foglalkoztatasa.

3. Munkakori leirasok

Az igazgato, a gazdasagi vezetd és a részlegvezetOk munkakori leirasa a 2.a)-d) sz. mel-
I¢kletben foglaltak szerint meghatarozott.

A munkakori leirdsoknak tartalmazniuk kell a foglalkoztatott dolgozdk jogallasat, a szer-
vezetben elfoglalt munkakornek megfeleléen feladatait, jogait és kotelezettségeit névre
szdloan.

A munkakori leirasokat a szervezeti egység mddosulasa, személyi valtozas, valamint fel-
adat valtozasa esetén azok bekovetkezésétdl szamitott 15 napon beliil modositani kell.

A munkakori leirdsok elkészitéséert és aktualizalasaért felelds:

- 1gazgatd esetében a kinevezo szerv

- gazdasagi vezetd, szervezési eldado, részlegvezetdk esetében az igazgatod

- beosztott dolgozok esetében a beosztott munkdjat irdnyitod részlegvezetd.

4. Az intézmény vezetése és a vezetok feladatai

4. 1. Az igazgato feladatai:

— vezeti az intézményt, felelds az intézmény miikddéséért €s gazdalkodasaért,

— biztositja az intézmény mitkodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket,

— keépviseli az intézményt kiilsd szervek elott,

— tervezi, szervezi, iranyitja és ellendrzi az intézmény szakmai és gazdasagi miiko-
désének valamennyi teriiletét,

— gyakorolja a munkaltatoi jogokat,

— ellatja az intézmény miikddését érintd jogszabalyokban, dnkormanyzati rendele-
tekben €s dontésekben a vezetd részére eldirt feladatokat,
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elkésziti, elkészitteti az intézmény SZMSZ-ét és mas, kotelezden eldirt szabalyza-
tait, rendelkezéseit,

kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszagos szakmai szerveze-
tekkel, intézményekkel,

tdmogatja az intézmény munkajat segitd testiiletek, szervezetek, kozosségek tevé-
kenységét,

folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény tevékenysé-
gét, munkajat.

4.2. Gazdasagi vezeto feladatai:

felelés az intézmény gazdasagi és pénziigyi tevékenységéért, pénziigyi fegyelem
megtartasaért,

kozremtkodik elkészitésében és ellendrzi, az intézmény és a hozzatartozo gazda-
sagi egységgel nem rendelkezd intézmények koltségvetését, elkésziti gazdalkoda-
sardl sz6lo beszamolo jelentéseit, gondoskodik az adatszolgaltatasrol,

elkésziti, folyamatosan karbantartja az intézmény gazdasagi szabalyzatait,

gyakorolja az ellenjegyzési jogkort az igazgatd kotelezettségvallaldsa, utalvanyo-
zasa esetén,

szervezi az intézmény gazdasagi, pénziigyi belso ellendrzését,
kialakitja ¢és szervezi az intézmény konyvviteli, elszamolasi, vagyon-
nyilvantartasi, vagyonvédelmi rendjét, rendszerét.

az igazgato tavolléte esetén az igazgatd megbizasa alapjan cllatja a vezet6i felada-
tokat

az igazgatd megbizasa alapjan képviseli az intézményt kiilso szervek elott.

4.3. Részlegvezetik:

szervezi, iranyitja és ellendrzi a vezetésére bizott részleg szakmai munkajat,

a részleg szakmai tevékenységérdl rendszeresen beszamol az igazgatonak, illetve a
feliigyelettel megbizott igazgato-helyettesnek,

segiti az igazgatd személyzeti feladatainak ellatasat, ellatja az ebben a korben ra-
bizott feladatokat.

5. Az intézmény belso és kiilso kapcsolattartasanak rendje

5.1. A belsé kapcsolattartds

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatdsa érdekében a belsd szervezeti egységek
egymadssal szoros kapcsolatot tartanak.

Az egyiittmiikddés sordn a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amelyik
masik szervezeti egység miikodési teriiletét érinti, az intézkedést megeldzden egyeztetési
kotelezettségiik van.

A belso6 kapcsolattartas rendszeres formai a kiilonb6z6 értekezletek, forumok, stb.

A rendszeres és konkrét idépontokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza.
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Az intézményi munka iranyitasat segitd forumok:
* vezetOi értekezlet,
* részleg/csoport (belsd szervezeti egység) értekezlet,
* dolgozo6i munkaértekezlet.

Az intézmény vezetdje sziikség szerint vezetdi értekezletet tart.
A vezetdi értekezleten részt vesz a gazdasagi vezetd, belso szervezeti egységek vezetdi.
A vezetdi értekezlet feladata:
* tajékozodas a belso szervezeti egységek munkajarol,
* az intézmény, valamint a bels6 szervezeti egységek aktualis és konkrét tennivaloi-
nak attekintése.

Csoport vaqy részleg értekezlet:

A részlegek vezetdi sziikség szerint csoport/ részleg értekezletet tartanak.
Az értekezletet annak vezetdje hivja Gssze és vezeti.
Az értekezletre meg kell hivni a csoport/részleg valamennyi dolgozdjat és az intézmény
igazgatdjat.
A Csoport/reszleg (belso szervezeti egység) értekezlet feladata:
a szervezeti egység eltelt idoszak alatt végzett munkdjanak értékelése,
* a szervezeti egység munkdjaban tapasztalt hianyossagok feltardsa és azok meg-
sziintetésére intézkedések megfogalmazasa,
* a munkafegyelem értékelése,
* aszervezeti egység elott allo feladatok megfogalmazasa,
* aszervezeti egység munkdjat, munkakdzosségeit érintd javaslatok megtargyalédsa.

Dolgozd6i munkaértekezlet:

Az intézmény vezetdje sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal 6sszevont dol-
g0z61 munkaértekezletet tart.

Az értekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi {6- €s részfoglalkozasu dolgozo-
jat.

Az igazgat6 az Osszevont dolgozoi értekezleten:
* beszamol az intézmény eltelt iddszak alatt végzett munkajarol,
* ¢értékeli az intézmény programjanak, munkatervének teljesitését,
* ¢értékeli az intézményben dolgozok ¢€let- €s munkakdriilményeinek alakulasat,
* 1smerteti a kovetkez6 1d6szak feladatait.

Az értekezlet napirendjét az igazgato allitja 0ssze.

Az értekezleten lehetéséget kell adni, hogy a dolgozok véleményiiket, észrevételeiket ki-
fejthessék, kérdéseket tegyenek fel és azokra valaszt kapjanak.

5.2. A kiilso kapcsolattartas
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Az eredményesebb mitkodés eldsegitése érdekében az intézmény a szakmai szervezetekkel,
tarsintézményekkel, gazdalkodo szervezetekkel egyiittmiikodési megallapodast kothet.

Az intézmény vezetdje a hatékony és a magas szinvonall szakmai munka, a racionalis gaz-
dalkodas kovetelményét figyelembe véve rendszeresen tajékozodik és tajékoztat a szamara
biztositott forumokon.

IV. FEJEZET
AZ INTEZMENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1. Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai
1.1. A munkaviszony, munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony létrejotte

Az intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor munkaszerzddésben, vagy hatarozat-
lan ideju kinevezéssel hatarozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakdrben, milyen
feltételekkel és milyen mértéki alapbérrel foglalkoztatja.

Az intézmény feladatainak ellatdsara megbizasos jogviszony keretében is foglalkoztathat
kiilsés személyeket.

Az intézmény megbizasi szerzddést kothet sajat dolgozdjaval munkakdrén kiviil esé fel-
adatra, hatarozott id6re, atmeneti id0szakra.

1.2. Az intézménnyel munkaviszonyban dllo dolgozok dijazdsa

A munka dijazasara vonatkozé megallapodasokat munkaszerzodésben, vagy kinevezési ok-
iratban kell rogziteni.

A mindségi vagy mennyiségi tobbletmunkat végzd dolgozok — a koltségvetés keretein beliil
- jutalomban részesithetok.

1.3. A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok megorzése

A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijelolt munkahelyen, az ott érvény-
ben 1év6 szabalyok és a munkaszerz6désben vagy a kinevezési okmanyban leirtak szerint
torténik.

A dolgozo koteles a munkakorébe tartozd munkat képességei kifejtésével, az elvarhato
szakértelemmel €s pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden nem
kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakore betoltésével 0sszefiig-
gésben jutott tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy mas személyre hatra-
nyos kovetkezményekkel jarhat. A dolgozé munkdjat az arra vonatkozd szabalyoknak és
elirasoknak, a munkahelyi vezet$ utasitasainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfe-
leléen koteles végezni.

Amennyiben adott esetben jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all
fenn, nem adhato felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiil-
nek és amelyek nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené.

Az intézménynél hivatali titoknak mindsiilnek a kovetkezok:
» adolgozok személyes adatvédelmével és bérezésével kapcsolatos adatok,
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» atanulok, (ellatottak, gondozottak) személyiségi jogaihoz fiz6d6 adatok,

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az intézmény valamennyi dolgo-
z6ja koteles a tudomésara jutott hivatali titkot mindaddig meg0rizni, amig annak kdzlésére
az illetékes felettesétdl engedélyt nem kap.

1.4. Nyilatkozat tomegtdjékoztato szervek részére

A tomegtajékoztatd eszkdzok munkatarsainak tevékenységét az intézmény dolgozoinak az
alabbi szabalyok betartasa mellett kell el6segiteniiik:

A televizid, a radid és az irott sajtd képviseldinek adott mindennemti felvilagositas nyilat-
kozatnak mindsiil.

A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkezd eldirasokat:

— Az intézményt érintd kérdésekben a tdjékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra az
igazgat6 vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.

— Elvaras, hogy a nyilatkozatot ado a tomegtdjékoztatd eszk6zok munkatarsainak
udvarias, konkrét, szabatos valaszokat adjon. A kozolt adatok szakszer(iségéért és
pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozo felel.

— A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titok-
tartasra vonatkozé rendelkezésekre, valamint az intézmény jo hirnevére és érdeke-
ire.

— Nem adhaté nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek 1d6 el6tti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart,
az intézménynek anyagi, vagy erkolcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekral,
amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevo hataskorébe tartozik.

— A nyilatkozattevOnek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a
kozlés elott megismerje. Kérheti az Gjsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a ré-
szét, amely az 0 szavait tartalmazza, kozlés elott vele egyeztesse.

— Kiilfoldi sajtoszervek munkatarsainak nyilatkozat minden esetben csak az intéz-
ményvezetd engedélyével adhato.

1.5. A munkaidd beosztiasa

A munkarendet a szakmai térvények és egyes kozponti jogszabalyokban foglaltak szerint
kell kialakitani. Ennek hidnyadban a munkarendet a feliigyeleti szerv engedélyével a mun-
kaltato allapitja meg. A munkaviszonyra vonatkozo bels6 szabalyok kialakitasanal a Mun-
ka Torvénykonyvérdl szolo, tobbszor modositott 2012. évi I. torvény /MT/ valamint a kdz-
alkalmazottak jogallasarol szolo tobbszor modositott 1992. évi XXXIIL torvény elbirasai
az iranyadok.

A Viarosgondnoksagon alkalmazott hivatalos munkarend, mely a munkaiddt és a pihend-
1d6t (ebédidd) tartalmazza a kdvetkezd:

pénziigyi csoport (irodai dolgozok)

- hétfotol csiitortokig 7% oratol 15%° oraig

- pénteken 7% 6ratol 13% oraig
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A hivatalos munkarendben a torzsidé 8°-15%. Erkezés 7%°- 8% kozott lehetséges, ennek

fliggvényében a tavozas 15°0-16% kozott. Az esetleges munkaidShianyt adott héten potolni
kell.

A hivatalos munkarendtdl eltérd, kiilon beosztas szerint dolgoznak a parkfenntartasi és
koztisztasagi részleg, a karbantartasi részleg, a varosiizemeltetési részleg

dolgoz6i az aldbbiak szerint:

e marcius 16-t6l oktober 15-ig 6%°-tol 14%-ig

e oktober 16-t6l mércius 15-ig 7%°-tol 15%-ig

1.6. Szabadsag

Az éves rendes és rendkiviili szabadsag kivételéhez el6zetesen a munkahelyi vezetdkkel
egyeztetett tervet kell késziteni. A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére
minden esetben csak az igazgatd jogosult, egyéb esetekben a kozvetlen munkahelyi vezetd
gazdasagi vezetd, vagy a részlegvezeto.

A dolgozodk éves rendes szabadsaganak mértékét a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo, va-
lamint a Munka Toérvénykonyvében foglalt eldirasok szerint kell megallapitani. A dolgozo-
kat megillet6 és kivett szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni.

Az intézményben a szabadsag nyilvantartas vezetéséért a szervezeti felépités szerinti veze-
tok a feleldsek.

1.7. A helyettesités rendje

Az intézményben folyd munkat a dolgozok iddleges vagy tartds tavolléte nem akadalyoz-
hatja.

A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendjének a kidolgozasa az igazgato, illetve
felhatalmazasa alapjan az adott szervezeti egység vezetdjének a feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozokat érintd konkrét feladatokat a munkakori le-
irasokban kell rogziteni.

Az intézményen beliili helyettesités rendjét az intézmény vezetdje belsd utasitasban szaba-
lyozza.

Az éltalanos helyettesitési rend a kovetkezo:

Az igazgat6t tavollétében pénziigyi vonatkozasban a gazdasagi vezetd, varosiizemeltetési
szakmai teriileten az illetékes részlegvezetdk helyettesitik.

A gazdasagi vezetot tavollétében az 1.sz. pénziigyi ligyintézo.

A részlegvezetdt tavollétében az igazgatd altal kijelolt részlegvezetd, vagy az igazgato he-
lyettesiti.

1.8. Munkakorok ataddsa

Az intézmény vezetd allasu dolgozdi, valamint az igazgato altal kijeldlt dolgozok munka-
korének atadasarol, illetve atvételérdl személyi valtozas esetén jegyzOkonyvet kell felvenni.
Az atadasrol és atvételrdl késziilt jegyzdkonyvben fel kell tiintetni:

* az atadas-atvétel id6pontjat,
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a munkakdrrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,

a folyamatban 1év6 konkrét tigyeket,

az atadasra kertiilo eszkozoket,

az atado ¢és atvevo észrevételeit,

a jelenlévok alairasat.

Az atadas-atvételi eljarast a munkakdorvaltozast kovetden legkésdbb 15 napon beliil be kell
fejezni.

* % % ok ok

A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatasardl a munkakor szerinti fe-
lettes vezeté gondoskodik.

1.9. Az intézménnyel munkaviszonyban allo dolgozok tovabbképzése

Az intézmény a tanuldsban, tovabbképzésben — amennyiben az éves koltségvetésben a
sziikséges fedezet rendelkezésre all - azokat a dolgozokat tamogathatja, akiknek munkako-
riik betoltéséhez nélkiilozhetetlen a képzés altal nytjtott képesités megszerzése.

A tovabbképzés szabalyai:

» Fels6oktatasi intézményben folytatott tanulmanyok idején koteles igazolni,
hogy beiratkozott az adott félévre.

» Koteles leadni a tovabbtanuld dolgozo a konzultacids idépontokat.

A\

Az intézmény a tanulmanyi szerzdédésben vallalt kiadasokat (a tankonyve-
ket és oda-vissza ut koltségét tériti a konzultacids napokra és a vizsga na-

pokra.

» A tandijat, a tankOnyveket az intézmény csak szdmla ellenében fizeti ki. Az
uti koltséget a dolgozd szdmolja el az utazas befejezésétdl szamitott 8 na-
pon beliil.

A tovabbképzés koltségeihez vald hozzajarulas mértékét a rendelkezésre allo Osszeg, a to-
vabbképzési dijak és a jelentkezOk szama alapjan évente kell feliilvizsgalni.
A tartos tovabbképzésben résztvevo személlyel tanulményi szerzddést kell kotni.

1.10. A munkaba jardas, a munkavégzés koltségeinek megtéritése

A munkaltatdé a munkéba jaras koltségeit, annak meghatarozott szézalékat a vonatkozo
rendelkezések alapjan koteles megtériteni.

Ha a dolgozonak alkalmazasa utan a munkaba jaras koriilményeiben valtozas allt be, azt az
igazgato részére azonnal be kell jelenteni.

A jogosultsagot évente, vagy valtozas esetén azonnal feliil kell vizsgalni.

1.11. Egyéb juttatasok

Az intézményben mobil telefon haszndlatara munkakdriikkel 6sszefiiggésben az igazgato, a
gazdasagi vezetd, €s a részlegvezetdk jogosultak a telefonhasznalatrél szolo szabalyzatban
foglaltaknak megfelelden.

A mobiltelefon hasznalatara jogosultak korét évente feliil kell vizsgalni.
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A képernyd eldtti munkavégzést igénylé munkakorben dolgoz6 munkavallalokat kétévente
szemiiveg vasarlési lehetdség illeti meg az éves koltségvetésben biztositott keret terhére.

1.12. Egyéb szabdlyok

»  Telefonhasznalat
Az intézményben 1évo telefonok magan céli igénybevétele térités koteles. A magancélu
hasznalatra kiadott koddal kezdeményezett hivasok esetében telefonhasznélati szabalyzat-
ban foglaltaknak megfelelden kell eljarni.

»  Dokumentumok kiadasanak szabalyai
Az intézményi dokumentumok (személyi anyagok, szabalyzatok) kiadasa csak az intéz-
mény vezetdjének az engedélyével torténhet.

2. Intézményi és sajat gépkocsi hasznalata

Az intézményi gépkocsik hasznalatarol kiilon szabalyzat rendelkezik.

A sajat tulajdont gépjarmiivek hasznalatanak téritési dijat és elszamoldasi rendszerét a min-
denkor érvényes kozponti eldirasok rendelkezései, illetve az addjogszabalyok szerint kell
kialakitani.

Sajat gépkocsit hivatali célra az igazgatd elézetes engedélyével lehet igénybe venni.

A sajat gépkocsi hasznalat részletes szabalyait kiilon szabalyzatban kell rogziteni, melyet
évente feliil kell vizsgalni. A szabalyzatban meg kell hatarozni a kdvetkezoket:

— sajat gépkocsi haszndlatra jogosultak kore,
— asajat gépkocsi hasznalataért fizetendd dij mértéke,

3. Kartéritési felel6sség
3.1. A munkavallalo kartéritési felelossége

A munkavallalé kartéritési felel6sségére a Kjt-ben, a Munka Torvénykonyvében, valamint a
vonatkozd belsd szabalyzatokban meghatarozottak az irdnyadok.

3.2. A munkaltato kartéritési felelossége

A munkaltatd kartéritési felelosségére a Kjt-ben, a Munka Torvénykonyvében, valamint a
vonatkozo belsd szabalyzatokban meghatarozottak az iranyadok. A dolgozé a szokésos sze-
mélyi hasznalati targyakat meghaladd mértékii és értékli dolgot csak a csoportvezetd, vagy a
részlegvezetd engedélyével vihet be munkahelyére, illetve vihet ki onnan.

4.Az intézmény iigyiratkezelése, iratkezelési rend

Az intézményben az ligyiratok kezelése kdzpontositott rendszerben torténik.

Az iratkezelés szervezeti rendjét, az iratkezelésre, valamint az azzal Osszefiiggd tevékeny-
ségekre vonatkozo feladat- és hataskoroket az Intézmény Iratkezelési szabalyzata tartal-
mazza.

Az ligyiratkezelés irdnyitasaért €s ellendrzéséért az intézmény vezetdje felelds.
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Az ligyiratkezelést az Iratkezelési szabalyzatban foglalt elirasok alapjan kell végezni.

Az Intézményben az iratkezelés feliigyeletét az igazgat6 latja el.

5. A kiadmanyozas rendje

Az intézményben a kiadmanyozas rendjét az igazgatd szabalyozza.

A kiadmanyozas rendjének szabalyait az SZMSZ 3. szamu melléklete tartalmazza.

Az intézményben a kiadméanyozas rendje az alabbi: Az intézményben barmilyen teriileten
kiadmanyozésra az igazgatd jogosult. Tavolléte esetén a kiadmanyozasi jog gyakorloja az
altalanos intézményvezet6-helyettes. Az intézmények esetében az igazgatd, tavolléte esetén
a helyettese jogosult a kiadmanyozasra. A gazdasagi vezeté kiadmanyozasra jogosult a sa-
jat tertiletén. A gazdasagi vezeto tavollétében a kiadmanyozasi jog gyakorldja a helyettesi-
tésével megbizott munkavallalo.

6. Bélyegzok hasznalata, kezelése

Valamennyi cégszerl aldirasnal cégbélyegzdt kell hasznalni. A bélyegzdkkel ellatott, cég-
szerlien aldirt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valod le-
mondast jelent.
Az intézményben cégbélyegzd hasznalatara a kovetkezok jogosultak:

— igazgato,

— gazdasagi vezetd,

— parkfenntartési és miiszaki részlegvezetd

— miszaki részlegvezetd

— titkdrsadgi munkatars/szervezési eléado

— pénziigyi ligyintézok/féeldado, eldado

Az intézményben hasznalatos valamennyi bélyegzordl, annak lenyomatéardl nyilvantartast
kell vezetni.

A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegzot ki és mikor vette hasznalatba, me-
lyet az atvevo személy a nyilvantartasban alairasaval igazol.

A nyilvantartas vezetéséért a szervezési eldado a felelds.

Az atvevok személyesen felelosek a bélyegzdk megdrzéséért. A bélyegzdk beszerzésérol,
kiadasarol, nyilvantartasarol, cseréjérdl és évenkénti egyszeri leltarozasarol az ezzel a fel-
adattal megbizott ligyintézé gondoskodik, illetve a bélyegzd elvesztése esetén az eldirdsok
szerint jar el.

7. Az intézmény gazdalkodasanak rendje

Az intézmény gazdalkodasaval, ezen beliil kiemelten a koltségvetés tervezésével, végrehaj-
tasaval, az intézmény kezelésében 1évd vagyon hasznositasaval 0sszefliggd feladatok, ha-
taskorok szabalyozéasa - a jogszabalyok és a fenntartd rendelkezéseinek figyelembevételé-
vel — az igazgat6 feladata.

A gazdalkodasi és ellendrzési feladatokat a Gazdalkodési szabdlyzatban meghatarozott
modon kell végezni.
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7.1. A gazdalkodas vitelét elosegito belso szabdlyzatok

Szamlarend,

Szamviteli politika,

Eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata,

Bizonylati szabélyzat,

Ugyrendi — Gazdalkodasi szabalyzat,

Pénzkezelési szabalyzat,

Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat,

Felesleges vagyontargyak hasznositdsanak ¢s selejtezésének szabalyzata,
Beszerzési szabalyzat,

Kozbeszerzési szabalyzat,

A gépjarmiivek igénybevételének, hasznalatanak és koltségelszamolasanak sza-
balyzata,

Bel- és kiilfoldi kikiildetések és devizaellatasok szabalyzata,
Munkaruha szabalyzat,

Reprezentécios szabalyzat,

Vezetékes és mobiltelefonok hasznéalatanak szabalyzata,

Onkoltség szamitasi szabalyzat,

Ugyviteli és Ugyiratkezelési szabalyzat,

Etkezési téritési dijak beszedési rendjének szabalyozasa, Etkeztetési szabalyzat,
Cafetéria szabalyzat,

Bels6 kontrollrendszer szabalyzata,

Szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje,
Integralt kockazatkezelési szabalyzat,

Ellendrzési nyomvonal.

Magtar- Kerényi Imre Kult-Magtar és Kolostor bérbeadasi szabalyzata

Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
Cimpotlék szabalyzat

Készenléti feladat ellatasi szabalyzat
Tlizvédelmi szabalyzat

7.2. Bankszamlak feletti rendelkezés

A banknal vezetett szamla feletti rendelkezésre jogosultakat az igazgato jeloli ki. Neviiket
¢s alairasukat — a bank altal el6irt modon - be kell jelenteni az érintett pénzintézethez.
Az aléiras-bejelentési kartonok egy-egy masolati példanyat a gazdasagi vezetd koteles

Orizni.

1.3. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités, ellenjegyzés rendje

Balatonalmadi Varosgondnoksag
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A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjét az intézménynél
az igazgatd hatarozza meg. Ennek részletes szabalyait a Gazdalkodasi szabalyzat tartal-
mazza

7.4. Vagyonnyilatkozat-tétel

Az intézménynél az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolo 2007. évi CLIIL.
torvény (tovabbiakban: Vnyt.) értelmében a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek:

—  igazgato,
—  Qazdasagi vezeto,

— A beszerzési vagy a kozbeszerzési eljardsokon biraloként részt vevo rész-

legvezetd(k), onkormanyzati delegaltak.

A Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

Vagyonnyilatkozatot két példanyban az SZMSZ 4. szamu mellékletében meghatarozot-
tak szerint kell kitolteni és a kotelezett altal valamennyi oldalan alairva példanyonként
kiilon-kiilon zart boritékba kell helyezni.

A vagyonnyilatkozatot elektronikus tton is ki lehet tolteni. A nyilatkozd és az 6rzésért
felelds a boriték lezarasara szolgdlo feliileten elhelyezett alairasaval egyidejiileg igazol-
ja, hogy a nyilatkozat atadasara zart boritékban keriilt sor. Az 6rzésért felelds dolgozo -
a személyzeti ligyekkel foglalkoz6é munkavallal6 - a nyilatkozatot nyilvantartasi azono-
sitoval latja el.

A vagyonnyilatkozat egyik példanya a nyilvantartasba vétel utan a kotelezettnél marad,
masik példanyat az 6rzésért felelds az egyéb iratoktol elkiilonitetten kezeli.

A vagyonnyilatkozatot tartalmazo boritékokat - a nyilatkozo és az 6rzésért felelés pél-
déanyat is - csak a Vnyt. 14. §-ban meghatarozott vizsgalat soran az eljard szerv bonthat-
ja fel.

A vagyonnyilatkozat atadasara, nyilvantartasara, a vagyonnyilatkozatban foglalt szemé-
lyes adatok védelmére vonatkozd tovabbi szabalyokat az Orzésért felelds személyét a
Vagyonnyilatkozat-tételi szabalyzat tartalmazza.

8. Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati, hasznositasi rendje

Az intézmény épiiletét cimtablaval, zaszloval kell ellatni.

Az intézmény sajat bevételének novelése érdekében — ha az nem sérti az alapfeladatok ella-
tasat — szabad helyiségeit, berendezéseit bérbe adhatja.

A bérbeadds szabélyait az az Onkormanyzat vagyondval kapcsolatos tulajdonosi jogok
gyakorlasanak szabalyair6l szol6 rendeletben foglaltak tartalmazzak.

9. Az intézményben végezhetd reklamtevékenység

Nem lehet olyan rekldmot, reklamhordozot kitenni, amely személyiségi, erkdlcsi jogokat
veszélyeztet.
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Tilos kdzzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely erdszakra, a szemé-
lyes vagy a kozbiztonsadg megsértésére, a kdrnyezet, a természet karositasara 6sztondzne.

10. Belsé ellenorzés

Belso ellenorzési feladatellatas:

Az intézmény belsd ellendrzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitasaért a kolt-
ségvetési szervek belsd kontroll rendszerérdl és belsd ellendrzésérol szold 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendeletben foglalt el6irasok szerint az intézmény vezetdje a felelds.

A belsé ellendrzést figyelemmel Balatonalmadi Varos Képviseld-testiiletének dontésére
Balatonalmadi Varosgondnoksag és a hozzarendelt koltségvetési szervek vonatkozasban
kiilsd szolgaltato latja el.

A belso ellendrzés feladatkdre magaban foglalja az intézményben folyd

* szakmai tevékenységgel Osszefiiggd

* gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos ellendrzési feladatokat

A belsd ellendr tevékenységét a vonatkozd jogszabdlyok, a nemzetkozi belsd ellendrzési
standardok, a pénziigyminiszter altal kozzétett modszertani itmutatok és kézikdnyv minta
alapjan, a belsd ellendrzési vezetd altal kidolgozott belsé ellendrzési kézikonyv szerint
végzi.

A belsé ellen6rzést a Belsé ellenérzési kézikonyvben foglaltak szerint kell megszervezni és
elvégezni.

Az ellendrzések tapasztalatait az intézményvezetd folyamatosan értékeli és azok alapjan a
szlikséges intézkedéseket megteszi, illetve kezdeményezi.

11. Intézményi 6vo, védé elbirasok

Az intézmény minden dolgozodjanak alapvetd feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik és
testi épségilik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, baleset, vagy ennek veszélye ese-
tén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozonak ismernie kell a Munkavédelmi szabalyzatot és Tiizvédelmi szabaly-
zatot, valamint tiiz esetére eldirt utasitasokat, a menekiilés utjat.

V. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Balatonalmadi Varosgondnoksag jelen szervezeti és miikodési szabalyzata 2025. januar
1. napjan Iép hatalyba. Ezzel egyidejlileg a képviseld-testiilet 191/2023 (06.29.) Kt.
szamu hatarozataval jovahagyott szervezeti és mitkddési szabalyzata hatalyat veszti.
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Az igazgatonak kell gondoskodni, hogy a szervezeti és mitkddési szabalyzatban foglalt
eldirasokat az érintett munkatarsak megismerjék, annak tényét a szabalyzat 5. szamu
mellékletében szerepld megismerési nyilatkozaton alairdsukkal igazoljak a hatalybalé-
pés napjaval egyidejtileg.

Az érintett dolgozok munkakdri leirdsdban szerepeltetni kell a szervezeti és mukodési
szabalyzatban nevesitett felelosségi, hatas és jogkoroket, melyek elkészitéséért az in-
tézmény vezetdje a felelds.

Balatonalmadi, 2024. december 12.

igazgato

A Balatonalmadi Varosgondnoksag jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a Képviseld-
testiilet a .../2024. ((X11.19.) Kt. szamu hatdrozatdval jovahagyta.
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Gazdasagi
vezetd

Pénzugyi
csoport

Balatonalmadi Varosgondnoksag szervezeti felépitése és feladatellatasi rendszere

Parkfenntartasi és
koztisztasagi

Intézményvezetd

Miiszaki
csoport
Csoportvezetd

csoport
Csoportvezetd
Parkfenn- Kéztisztasagi Karbantartési
tartdsi . részleg
részleg részleg

REGI SZERVEZETI FELEPITES

Varosiizemel-
tetési
részleg

1.sz. melléklet

Titkdrsdg

Magtar és
Kolostor
Uzemeltetés

Balatonalmadi Varosgondnoksag
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Gazdasagi
vezeté

Pénzigyi
csoport

Balatonalmddi Vérosgondnoksag szervezeti

Parkfenntartasi és
koztisztasagi
részlegvezets

Parkfenn-
tartasi
részleg

Koztisztasagi
részleg

felépitése és feladatellatasi rendszere
Intézményvezetd
Miiszaki

részlegvezet$

Magtar és
Kolostor
részleg

Varosiizemel-
tetési
részleg

UJ SZERVEZETI FELEPITES

Titkarsag

Karbantartasi
részleg
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2. szamu melléklet

MUNKAKORI LEIiRAS
(A munkakéri leirasok javasolt szerkezete, tartalma)
ALTALANOS MINTA

1./ Belso szervezeti egység megnevezése

2./ A munkakor megnevezése

3./ A munkakor betoltéjének neve

4./ A munkakor betoltéséhez eloirt iskolai végzettség

5./ A munkakort betolté kozvetlen felettese

6./ A munkakort betoltd kozvetlen irdnyitdsa alatt miikodo
- szervezeti egységek vagy a
- munkakorok megnevezése
A beosztottakkal kapcsolatos munkaltatoi jogok felsoroldsa

7./ Munkakoéri feladatok (rendszere):
- elkésziti, kidolgozza:
- kbzremiikodik:
- javaslatot tesz:
- véleményezi:
- dont:
- informaciot szolgaltat:
- ellendriz:
- felelds:
8./ A munkakort ellato altal ellatott helyettesitési megbizatas
9./ A munkakorrel dsszefiiggd egyéb kérdések:
- kapcsolat kiilsd szervekkel
- kapcsolat belsd szervekkel
- anyagi felel6sség megjeldlése
10./ A munkakorrel nem 6sszefliggd feladatok felsorolasa
11./ Alairasok: készitette és jovahagyta
12./ A dolgozé tudomasulvételének igazolédsa

13./ A munkakori leirdssal kapcsolatos észrevétel, megjegyzés
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2/a. szamu melléklet
MUNKAKORI LEIRAS

balatonalmadi Varosgondnoksag
igazgato részére

l.rész

Munkaltaté neve és cime: Balatonalmadi Vares Onkormanyzata
8220 Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.

A munkaid6: heti 40 6ra
Kozvetlen felettesének neve, beosztdsa: polgarmester
Kozvetlen iranyitdsa ala tartozok: A Balatonalmadi Varosgondnoksag dolgozoi

Tavollétében helyettesitésének a rendje: altalanos helyettese a gazdasagi vezetd, pénziigyi
kérdésekben-feladatokban a gazdasagi vezetd, parkfenntartasi és koztisztasagi kérdésekben-
feladatokban a parkfenntartasi és koztisztasagi agazatvezetd, miiszaki kérdésekben-
feladatokban a miiszaki dgazatvezetd.

Munka értékelése: Az 1992. évi XXXIIL. tv. alapjan — minésités

Az igazgato a varosgondnoksagi intézmény egyszemélyi felelds vezetdje.
A torvénynek megfeleléen egyszemélyben felelos az alabbiakért:

- szakszeri és torvényes mitkodésért,
- ésszeri és takarékos gazdalkodasért,
- az intézményi koltségvetés végrehajtasaért.

Az intézmény alaptevékenységének megfelelden munkakore kiilondsen a kovetkezd felada-
tokra terjed Ki:

KOZTERULETEK FENNTARTASA

- Gondoskodik az donkormanyzati tulajdonti kdzhasznalata zoldteriiletek, kozparkok, a 4444
hrsz-u ingatlan — Piac és Vasartér, a Kocsi-to kornyékének, a Mora F. utcai kébanyanak, va-
lamint a tartalék intézményteriileteknek a fenntartasarol, tisztantartasarol.

- Gondoskodik a Kocsi-t6 kornyékének, valamint a Moéra F. utcai kdbanyanak, tovabba a volt
varosi sportpalya €s az egyéb sportlétesitmények fenntartasarol a tamogatasi és/vagy az iize-
meltetési szerzédésben foglaltaknak megfelelden.

- Gondoskodik a jatszoterek jogszabalyokban eldirt lizemeltetésérdl.

- Gondoskodik a kozteriileti elemek, berendezések (padok, korlatok, szemetes edények, 6n-
kormanyzati hirdet6é berendezések, utcanév tablak, stb.) karbantartasarol, potlasarol.

- Gondoskodik az utcai hulladékgytijté edények iiritésérol.

- Varosi rendezvény esetén gondoskodik a teriileti tisztasagrol.
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- A vonatkoz6 jogszabalyok figyelembevételével gondoskodik a kozteriiletek tisztantartasarol.

SIKOSSAG-ELHARITAS

- A jogszabalyokban el6irtaknak megfeleléen gondoskodik a varosi tulajdont kozutak, illetve
a gyalogos utvonalak téli ho és sikossag mentesitésérol.
- Gondoskodik az tigyeleti rendszer megszervezésérol és mikodtetésérol.

KOZMUNKASOK, KOZCELUAK FOGLALKOZTATASA

- Ellatja a kozmunka-programok lebonyolitasat (a kozmunkésokat foglalkoztatja, a palyazat
tamogatassal elszamol, stb.).

- Gondoskodik a kozcéluak foglalkoztatasardl €s kozremiikddik a kozeélu foglalkoztatas ta-
mogatasanak az elszamolasaban.

- Gondoskodik a kdzérdekii munkavégzésre kotelezettek foglalkoztatasarol.

TEMETOUZEMELTETES

- Gondoskodik a Pinkdczi u. koztemetd temetdilizemeltetési feladatainak ellatasarol a vonat-
koz6 jogszabalyoknak megfelelden.

- Javaslatot tesz a temetérol szolo helyi szabalyozésra, valamint a temet6i dijakra minden év
oktober 31-ig.

TELEPHELYUZEMELTETES

- Gondoskodik a Balatonalmadi Szabolcs utca 4. szam alatti telephely ingatlan karbantartasa-
rol, miikddtetésérdl, tovabba az dnkormanyzat vagyonrendeletével Gsszhangban a bérlemé-
nyek hasznositasarol.

- A telephelyen térfigyel6-és beléptetd rendszert mitkodtet.

- Szerzddést kot a telephelyi bérlokkel a koziizemi €s szemétszallitasi koltségek viselésére.

EGYEB FENNTARTASI FELADATOK

- K6zremiikodik az 6nkormanyzati rendezvények technikai hatterének biztositasaban.

- Gondoskodik a 4444 hrsz-u ingatlanon tartand6 kirakodovasarok szokasos gyakorisaggal

torténd megrendezésérol.

- Javaslatot tesz a kezelésébe atadott intézményi vagyon feltjitdsara, beruhazasara vonatkozo-

an.

- Javaslatot tesz az intézmény tevékenységét érintd helyi szabalyozasra.

- Gondoskodik a varos iinnepekre torténd fellobogdzasarol.

- Gondoskodik a kozkutak, a kerékparutak, a parkolok és a jardak, valamint azok tartozékai-
nak tizemeltetésérol.

- Gondoskodik a varos karacsonyi diszkivilagitasarol.
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- Gondoskodik a sajat és bérelt ingatlanok miikodtetésérdl, azok kezelésével, allagmegdvasa-
val kapcsolatos feladatok ellatasarol.

- Gondoskodik a ,,Magtar — Kerényi Imre Kult-Magtar” és ,,Kolostor” ingatlanok (épiiletek és
kapcsolodo teriilet) és ingosagainak kezelésérd, allagmegovasaval osszefliggd feladatok ella-
tasarol.

- Ellatja, illetve megszervezi a telepiilés vizkar elharitasi, tovabba a csapadék-, és belviz-
elvezetési feladatait.

- Alvallalkozon keresztiil iizemelteti és karbantartja a varos kozvilagitasi rendszerét.

- Ellattatja az allategészségiigyi feladatokat.

- Ellattatja a koznevelési intézmények gyermekétkeztetési feladatait.

VEZETOI FELADATOK

- A Képviselo-testiilet iilésein személyesen, vagy akadalyoztatasa esetén a helyettese részt
vesz és az ott felmeriilo kérdéseket megvalaszolja.

- A tevékenységét érint0 eldterjesztések bizottsagi, képviseld-testiileti megtargyaldsain részt
VESZ.

- Az igazgat6 képviseli az intézményt a fenntarto, az allami, tarsadalmi szervek, valamint ma-
ganszemélyek elott.

- Gondoskodik a tevékenységi korébe tartozd feladatok személyi feltételeinek biztositasarol.
Munkaltatéi jogkore az intézmény valamennyi dolgozojara kiterjed. E jogkdrben eljarva ellat-
ja mindazon feladatokat, amelyeket a Kozalkalmazottak jogallasarol szo616 torvény, valamint a
Munka Torvénykonyve, annak végrehajtasi utasitasai, valamint mas jogszabalyok a hatasko-
rébe utalnak.

- Feladatai koz¢ tartozik az intézmény egészének gazdasagi irdnyitasa.

-A gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkezd intézmények és a Balatonalmadi Varos-
gondnoksag kozott a gazdalkodasra vonatkozo megallapodasban foglaltak betartasa.

- Feladata az intézmény fenntartasaval, karbantartdsaval és felujitasaval kapcsolatos munkak
felmérése, a Pénziigyi Osztaly és a Varosgondnoksagi osztallyal torténd egyeztetést kovetden
a munkak megrendelése.

- Selejtezés elrendelése.

- Dont a koltségvetési eldiranyzatok felhasznalasarol.

- Elkésziti az intézmény koltségvetési tervezetét a Pénziligyi és Szamviteli Osztallyal és a Te-
lepiilésszervezési Osztallyal egyeztetve.

- A koltségvetési rendelet végrehajtasa.

- Kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi jogot gyakorol.

- Felettes szervek elott beszamol az intézmény gazdalkodésarol.

- Az igazgato felelds a gazdasagi €s pénziigyi rendelkezések, szabdlyzatok megtartasaért és
megtartatasaért, a végrehajtas ellendrzéséért, a belso ellendrzés szervezéséért.

- A kijelolt pénziigyi szervvel egylittmitkddve biztositja a fenntarto altal elfogadott éves mun-
katervben megfogalmazott szakmai elképzelések, az SZMSZ-ben leirt tevékenységi korok
pénziigyi miiveleteinek lebonyolitasat.

- Ugyviteli iranyitas: gazdasagi, munkaiigyi, pénziigyi, szakmai nyilvantartasok vezetése, iigy-
iratkezelés, iktatds a jogszabalyoknak megfelelden.

- Az intézmény miikodésérdl éves munkatervet készit, benyujtja a fenntartonak.

- Munkajardl éves beszamolot készit, benyujtja a fenntartonak.

- Dont az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan {igyben, amelyet jogszabaly,
kollektiv szerzddes, kozalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hataskorbe.
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- Ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a jogszabalyok hataskorébe utalnak.

Zaradék

A munkakori leirast a mai napot atvettem, az abban foglaltakat magamra nézve kotelezonek
ismerem el.

Kelt:

Példanyok:
1. pld. munkaltato
2.pld. munkavallalo

A munkakdri leirdssal kapcsolatos észrevételek:

2/b. szamu melleklet
MUNKAKORI LEIRAS

gazdasagi vezeto
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Munkaltatd neve €és cime: Balatonalmadi Varosgondnoksag
8220 Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.

A munkaido: heti 40 ora

Kozvetlen felettese az intézmény vezetdje.
A munkakor betoltéséhez eldirt iskolai végzettség: szakirdnyu felséfoku féiskola vagy egye-
tem

A munkakort betolto kozvetlen irdnyitdsa alatt mikodo szervezeti egység megnevezése: pénz-
iigyi csoport
A beosztottakkal kapcsolatos munkaltatéi jogok felsoroldsa:

- évirendes alapszabadsag és potszabadsag kiadas

- rendkiviili munkavégzés elrendelése

- helyettesités elrendelése, helyettesitési dij megallapitasa

- munkavégzéssel 0sszefiiggd tovabbképzésben valo részvétel eldirasa

- gondoskodas a jubileumi jutalom kifizetésérol

Tavollétében helyettesitésének a rendje: altalanos helyettese az 1. sz. pénziigyi foel6ado.

Az intézmény gazdasagi vezetdje figyelemmel kiséri az intézmény vagyonat €s részt vesz a
tevékenységének hatékony miikodtetésében.

Gondoskodik a tevékenységgel kapcsolatos targyi és dologi kiadasok folydsitasarol, a szamvi-
teli és add elszdmolasarol, a munkaiigyi és munkajogi feladatok helyes gyakorlasarol, az el-
lendrzés és a kifizetések szabalyszerliségérol és helyességérol.

A intézmény szamviteli, pénzgazdalkodasi rendjének szakmai megszervezdje és vezetdje,
ilyen ligyekben az intézményvezetd helyettese.
Gondoskodik a intézmény vagyondnak védelmérdl €s gyarapitasarol.

Feladata:

1) Megszervezi a intézmény pénzforgalmaval és szamvitelével kapcsolatos tigyviteli munkat
¢és annak alapjaul szolgald bizonylati rendet, gondoskodik rola, hogy az tigyvitel mindig a
legkorszerlibb, a folyamatokon beliil koriilhatarolt és a feleldsség szempontjabdl ellen-
drizhetd legyen.

2) Felel6s a bels6 szabalyzatok (szamviteli, bizonylati rend, leltarozasi stb.) elkészitéséért.

3) Biztositja és ellendrzi, hogy az adatszolgaltatas alapjaul szolgald bizonylatokat helyesen
¢s idejében allitsak ki, és az intézmény szervezeti egysége, a bizonylati és okmanyfe-
gyelmet tartsa be.

4) Véleményezi a kozvetlen iranyitasa ala tartoz6 dolgozok felvételét, besorolasat, beoszta-
sanak megallapitasat. A Munkatigyi Szabalyzat el6irdsai alapjan beosztottjai vonatkoza-
saban tulmunkat rendelhet el.

5) Az intézmény vezetdjének jelent minden olyan intézkedést, amely az intézmény pénzfor-
galmi, illetve szamviteli rendjét, gazdasagi érdekeit sérti.

6) Ellendrzi, hogy a kiallitott bizonylatokat és okmanyokat szabalyszeriien kezeljék és a vo-
natkozd jogszabalyokban el6irt hataridéig megorizzek.
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7) Részt vesz az intézmény valamennyi tervének kidolgozasaban és azok teljesitését a szam-
viteli adatok alapjan, kiilondsen a pénzértékben kifejezhetd adatok felhasznalasaval el-
lendrzi.

8) Figyelemmel kiséri az intézmény béralapjanak felhasznalasat, a bérgazdalkodast, rendsze-
resen elemzi a béralakulast, megallapitasairol tajékoztatja az intézmény vezetdjét. Ellen-
Orzi a bizonylatok helyes kezelését, a helyes bérszamfejtést, a bérkiegészitések és bérfize-
tések helyességét.

9) Béralaptullépés esetén gondoskodik a tillépés okainak felderitésérél, megallapitasairol
jelentést, javaslatot tesz az intézmény vezetdjének.

10) Megszervezi és ellenOrzi az anyagfelhasznalast a szamlakban érvényesitetteknek figye-
lembe vételével az elOkészitéssel egyeztetve.

11) Ellendrzi a miiszaki munkakorok statisztikai adatszolgaltatasat.
12) Ellendrzési kotelezettsége kiterjed a teljes miiszaki tigyvitel adminisztrativ vonalara.

13) Elésegiti, hogy az intézmény illetékes dolgozoi a beszerzésekkel kapcsolatban ismerjék,
hogy milyen pénziigyi fedezet 4ll rendelkezésre.

14) A kiegyenlités el6tt ellendrizteti az intézményhez beérkezett szamlakat, szabalyszerliség,
szdmszeriliség szempontjabol.

15) Ellendrzi a szamlazas munkajat, a szamlak naprakész kiallitasat, mellékleteinek csatola-
sat, bonyolitasat.

16) Ellatja az intézmény készletgazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat.

17) Ellendrzi az intézmény raktarozasi tevékenységét.

18) Az intézmény terhére felszamitott, illetve megitélt kotbér, biintetékamat, kartérités, birsag
¢s minden egyéb mddon keletkezett kar esetén kezdeményezi €s szorgalmazza az el6idézo
okok kivizsgalasat, a feleldsok megallapitasat és gondoskodik a kartéritési 6sszegek be-
hajtasarol.

19) Ellenérzi az intézmény szallitasi tevékenységét, szabalyszerliségét és gazdasagossagat a
vallalkozasi arainak vonatkozasaban.

20) Segiti az ellen6rzés munkajat, a belso ellenérzés miikodéséhez a sziikséges informaciokat
megadja.

21) Segiti az igénybe vett kiils6 szakért6 tevékenységét, a revizorok munkajahoz a sziikséges
bizonylatokat, iratokat elokészitteti és rendelkezésre bocsatja.

22) Gondoskodik az intézmény éves koltségvetésének dsszeallitasarol és annak végrehajtasa-
rol.

23) Biztositja a pénziigyi fegyelem és pénzforgalmi szabalyok maradéktalan betartasat.

24) TIranyitja a beruhazasokkal kapcsolatos pénziigyi tevékenységet.

25) Gondoskodik, hogy az intézmény az allammal, hitelez6ivel, egyéb szervekkel, valamint a
pénzintézetekkel szemben fennallo kotelezettségeit hianytalanul és idOben teljesitse. A
fennallo kotelezettség teljesitésére megfeleld fedezet alljon rendelkezésre. Az intézményi
dolgozok részére jard kifizetések (munkadij, munkabér, jutalom stb.) pontosan €s hatar-
1dében megtorténjenek.

26) Gondoskodik arrol, hogy az intézmény az adésaival szembeni szamlait, illetve terheléseit
pontosan ¢s idében kiallitsa és érvényesitse kinnlevdségeit.

27) A kilép6 dolgozok intézménnyel szembeni tartozasait levonasba helyezi jarand6sagukbol,
amennyiben arra nincs mod, Ggy gondoskodik annak maradéktalan behajthatosagardl, il-
letve behajtasarol.
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28) Gondoskodik a hazipénztar rendszeres ellendrzésérol, biztositja az értékkezeld munka-
korben és munkahelyeken az intézményi vagyon védelmét.

29) Figyelemmel kiséri az arképzést és a kalkulacios munkat a felmeriilt tevékenységi koltsé-
gek vonatkozasaban.

30) Kialakitja az intézmény szamviteli rendjét, megszervezi az intézmény eszkoznyilvantarta-
sat, konyvelési rendszerét, szamlarendjét, az analitikus nyilvantartasok rendjét és gondos-
kodik réla, hogy ezeket az eldirdsoknak megfelelden vezessék.

31) Megszervezi, hogy a konyveléshez befutott bizonylatok alapjan a kialakitott szamviteli
rendszernek megfeleléen nyilvantartas, illetve konyvelés késziiljon és gondoskodik azok
naprakész vezetéseérol.

32) Megszervezi a raktar adminisztraciojat, és ellendrzi a nyilvantartasok naprakész, eldiras
szerinti vezetését.

33) Biztositja, hogy a zarasi hataridéket (havi, negyedévi, évi) pontosan betartsak.

34) Megszervezi, hogy az intézmény miikodése - ezen beliil az egyes részlegek - bevétele és
kiadasa szamviteli adatok alapjan ellendrizhetd legyen.

35) Az intézmény leltarozasat megszervezi és ellendrzi egyéb szerveinek a bevonasaval, gon-
doskodik a intézmény gazdalkodasat és szamvitelét érintd beszamolasi kotelezettségek
teljesitésérol, elemzi a intézmény egész gazdasagi tevékenységét.

36) Gondoskodik az intézmény és a gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkez6 intézmé-
nyek elemi koltségvetésének, éves beszamolojanak, mérlegjelentésének, koltségvetési je-
lentésének Osszeallitasardl és annak a felligyeleti szervhez hataridében torténd tovabbita-
sarol.

37) Gondoskodik az intézmény és a gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkez6 intézmé-
nyek hataridében torténé adatszolgaltatasarol a Hivatal felé az onkormanyzat éves kolt-
ségvetési rendeletének, a koltségvetési rendelet modositasainak, a zarszamadasardl szo6lo
rendeletének, a féléves koltségvetés teljesitésrol szolo eldterjesztés és az atmeneti gazdal-
kodasarol szol6 rendeletének készitéséhez.

38) Gondoskodik az intézmény és a gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkezd intézmé-
nyek hataridében torténd adatszolgaltatasardl a Hivatal felé az ebr42-ben torténd allami
tamogatasokra vonatkozdan.

39) Gondoskodik az intézmény és a gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkez6 intézmé-
nyekre vonatkoz6 vezetdi és Képviseld-testiileti dontésekhez sziikséges informaciok ha-
taridében torténd szolgaltatisarol az intézmény vezetdje, az Onkorméanyzat, a Hivatal és a
gazdasagi szervezeti egységgel nem rendelkezd koltségvetési szervek felé.

40) Gondoskodik a statisztikai adatszolgaltatas megszervezésérol, helyes és naprakész elké-
szitéseérol.

41) Részt vesz az intézményi selejtezési bizottsag munkajaban és szakmailag iranyitja a bi-
zottsag munka;jat.

42) Biztositja a koltségvetési kapcsolatok tartasat, az adobevallasok helyes elkészitését, a
koltségvetési befizetések hataridoben torténd rendezéseét.

43) Gondoskodik minden olyan intézkedés megtételérdl, amelyek az intézmény gazdasagi
érdekeinek védelmére iranyulnak.

44) Sziikség szerint, de legalabb negyedévente tajékoztatja az intézmény vezetdjét az intéz-

mény pénziigyi helyzetérdl, erre az idOpontra dsszefoglald gazdasagi jelentést készit. A
sziikséges tajékoztatast a mliszaki vezetonek is megadja.
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45) Gondoskodik arrél, hogy a munkaiigyi teriileten hatalyos rendelkezéseket betartsak.
46) Gondoskodik az iranyitasa ala tartozo dolgozok szakmai képzésérol, tovabbképzésérol.
47) Védofelszerelések, véddital pénziigyi fedezetének biztositasa és nyilvantartasa.

48) Munkavédelmi propagandaanyagok, szakkonyvek, folyodiratok beszerzéséhez sziikséges
pénziigyi fedezet biztositasa.
Felelds:
— Kotelezettség terheli e Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott feladatok
terliletén bekovetkezett mulasztasokért.

Kozvetlen hataskorébe beosztott dolgozok:

- pénziigyi és szamviteli foeldadok, eldadok, egyéb ligyintézo

Balatonalmadi Varosgondnoksag
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MUNKAKORI LEIRAS 2/c. szamii melléklet

Parkfenntartasi és koztisztasagi részlegvezeto részére

A munkakdr betoltoje:
A munkakdr megnevezése: parkfenntarto és koztisztasagi részlegvezetd

Munkaltaté neve és cime: Balatonalmadi Varosgondnoksag
8220 Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.

Munkaltatéi jogkor gyakorldja: Balatonalmadi Varosgondnokséag igazgatdja

Munkavégzés helye:  Balatonalmadi Varosgondnoksag telephelye, a munkaltatd fenntartasa
ala tartoz6 intézmények, ingatlanok a balatonalmadi varosi strandok teriilete, valamint a varos
kozhasznu zoldteriiletei, kdztemetd €s egyéb varosi kozteriiletek

Napi munkaéra jelentkezés helye: Balatonalmadi, Szabolcs utca 4.

A munkaids: heti 40 ora

marcius 16-oktober 15-ig 6.00-14.00-ig
oktober 16 —marcius 15-ig 7.00-15.00-ig

Helyettesitési jogkdre: a miiszaki részlegvezetd és/vagy az igazgatd egyideji tavollétében
vagy akadalyoztatdsa esetén helyettesiti €s ellatja a miiszaki részlegvezetd munkakori felada-
tait is.

Helyettesitésének a rendje: a részlegvezetd tavolléteében vagy akadalyoztatasa esetén altalanos
helyettese az igazgato, az igazgato tavollétében, vagy akadalyoztatdsa esetén a miiszaki rész-
legvezetd

Kozvetlen irdnyitdsa ala tartozok: a parkfenntart6 részleg dolgozoi
a koztisztasagi részleg dolgozoi
sporttelep gondnok
piacfeliigyel6 és temetégondnok

Munkakori feladatok:

Napi, heti, havi és éves szinten tervezi, megszabja, iranyitja és
ellendrzi a parkfenntartd és a koztisztasagi esepert részleg fizi-
kai dolgozoinak, tovabba a sporttelep gondnok valamint a piac-
felligyel6 és temetdgondnok munkéjat.

Munkakore fentiekre tekintettel kiilonosen a kovetkezo feladatokra terjed Kki:

- Gondoskodik az 6nkormanyzati tulajdonti kdzhasznalata zoldteriiletek, parkok, a varosi
sportpalya, a 4444 hrsz-1 ingatlan (piac), a koztemetd, a Kocsi-to kornyékének, a Mora F.
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utcai kObanyanak, az dnkormdnyzati intézményi zdldteriiletek, valamint a tartalék intéz-
ményteriileteknek zoldteriileti fenntartasi feladatainak ellatasardl, tisztantartasarol az elvart
igényszintnek megfelelden;

Feladata a kertészeti korzet napi, heti éves zoldfeliileti munkainak szervezése, koordinala-
Sa,

Kertészeti munkamiiveletek: kaszalds, szegélyezés, lombtakaritas, gyeppotlas, varosré-
szenkénti viragagyak kiemelt zoldfeliiletek tervezése, kivitelezése iiltetés, tapoldatozas, so-
vényvagas, egyéb kertészeti munkak.

Feladata a munkavégzés tervszerii szakmai iranyitasa, a munkéak és a munkavallalok nap-
kozbeni ellendrzése;

Ontozési iitemtervet, a kozhasznu zoldteriiletek fenntartasara éves munkatervet készit;
Feladata a szerzddések elOkészitése, szolgaltatasok €s alvallalkozok ellendrzése, teljesité-
sek igazolasa;

Gondoskodik a kozteriileti jardak és belteriileti utak gépi seprésérdl, takaritasarol, kézi ta-
karitok feladatainak megszervezésérdl, kozteriileti munkavallalok ellendrzésérol;
Gondoskodik a kozteriileteken megjelend illegalis hulladék begytijtésérdl, illetve elszallita-
sarol;

Gondoskodik az utcai hulladékgyiijté edények lirittetésérol;

Virosi rendezvény esetén gondoskodik a tertilet tisztasdgarol;

Rendezvényteriiletek biztositasa, kapcsolattartas rendezvényszervezokkel;

Gondoskodik a rendezvényteriiletekre kiszallitando eszkdzok szallitdsarol, dtadasarol, vis--
szavételérdl, mindezek dokumentalasat ellenorzi;

Kidolgozza a kozteriiletek kézi, gépi takaritasara heti, havi és éves iitemtervét varosrészen-
kénti bontasban;

Kozterek, 1épcsdk, gyalogos jardak, buszvardk téli ho és sikossag-mentesitési kézi-gépi
munkainak szervezése, litemterv készitése

Gondoskodik a koztertileti fak szakszer(i 4polasarol, igény szerinti potlasarol;

Gondoskodik az iizemanyagok, kendanyagok vételezésrol, kiadasarol, azt a belsé rendtartés
szerint bizonylatolja;

Gondoskodik a gépjarmiivek, munkagépek, szerszamok, eszk6zok folyamatos karbantarta-
sarol, tizemszerl allapotarol, sziikség szerinti szervizelésérol,

Gondoskodik az iranyitasa ald tartoz6 dolgozok jogszabéalyban eldirt munkaruhajarol és
védofelszerelésérol;

Gondoskodik a kis értékii eszkdzok igény szerinti beszerzésérol, folyamatos karbantartdsa-
rol, izemkeész allapotarol;

A nagy értekii eszkdzbeszerzésekhez szakmai segitséget nyljt az intézményvezetd részére;
Az iranyitasa ala tartoz6 dolgozok munkdjarol részletes munkanaplot vezet (név, elvégzett
feladatok, naturalidk);

Iranyitja a kozfoglalkoztatasi program kereteiben, a kozcélu foglalkoztatasban foglalkozta-
tott dolgozok, valamint a kozérdekli munkara kotelezettek munkavégzését;

Felel6s a kiilonboz6 kozfoglalkoztatasi programok munkanapléinak naprakész vezetéséért;
A vonatkoz6 jogszabalyoknak megfelelden gondoskodik a Varosi koztemetd tizemeltetési
feladatainak ellatasarol, ellattatasarol;

Szervezi a temetOkert zoldteriileti fenntartasi munkait, ellendrzi a temetégondnok napi fel-
adatait

Gondoskodik a temetd hulladékszallitasarol

Feliigyeli a Piac és vasartér miikodési, fenntartasi feladatait;

Egyéb varos és kozséggazdalkodasi feladathoz kotddo teljesitésigazolasokat végez
Gondoskodik a Szabolcs utca 4.sz. alatti telephely zoldteriiletének karbantartasarol;
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- A koltségvetési rendeletben foglaltakat végrehajtja, a koltségvetésben meghatarozott pénz-
iigyi kereten beliil 6nalldan dont annak felhasznalasarol;

- Felelos a munkavédelmi jogszabalyok betartdsaért, betartatasaért, az egyéni védofelszerelé-
sek, védbeszk6zok és a munkaruhak beszerzéséért.

- Felelos a gazdasagi és pénziigyi rendelkezések, szabalyzatok megtartasdért €s megtartata-
saért;

- Felelos a munkakoréhez kapcsolodd szakmai nyilvantartasok vezetéséért a jogszabalyok-
nak megfeleléen.

- Gondoskodik az iranyitasa ala tartozo dolgozok jelenléti iveinek, szabadsagengedélyeinek
naprakész vezetésérol;

- Szabadsagolasi litemtervet készit az iranyitasa ald tartozd dolgozok részére, a dolgozok
szabadsagolasat onalldan szervezi és dokumentalja.

- Gondoskodik a telephelyi fatiizelésii kazan tizemeltetésérol

A munkavdallalo koteles:

1. Munkahelyén az el6irt iddben munkara képes allapotban megjelenni és a munkaidejét
munkéban eltdlteni, illetdleg az alatt munkavégzés céljabol a munkaltatd rendelkezé-
sére allni.

2. Munkdjat az elvarhatd szakértelemmel és gondossdggal, a munk4jara vonatkoz6 sza-
balyok, eldirdsok és utasitdsok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani.

3. Munkatarsaival egyiittmiikodni és munkdjat végezni, valamint altaldban olyan maga-
tartast tanusitani, hogy ez maga és mas egészségét, testi épségét ne veszélyeztesse,
munkdjat ne zavarja, anyagi kirokozast vagy helytelen megitélést ne idézzen eld.

4. Munkéjat személyesen ellatni, melyet naponta a munkakezdéskor és a munkaidd végén
a jelenléti iven aldirdsaval igazol. A munkabol vald tavolmaradas okat kozvetlen a
munkahelyi vezetdvel vagy a munkaltatoval a munkaidd lejarta elétt telefonon vagy
személyesen koteles kozdlni.

5. Ha a munkavégzés soran munkaképességében valtozas all be, a kdzvetlen munkahelyi
vezetdvel késedelem nélkiil tudatni.

6. Napkdzben a munkateriileten tartdzkodni, azt csak a kozvetlen felettese engedélyével
hagyhatja el.

7. A munkaviszonyra vonatkoz6 szabdlyokra és a munkaszerzédésben megallapitott
munkakoréhez és feladatkdréhez kapcsolodo eldkészitd és befejezd munkat elvégezni
(pl. szerszamok felvétele, karbantartasa és leadasa).

8. A részére kiadott anyagok, eszkozok felvételét alairasaval elismerni, azokat a j6 gazda
gondossagaval kezelni. A rabizott eszkdzokért potlasi értékben vallal feleldsséget.

9. A tiizvédelmi és munkavédelmi szabalyokat betartani és betartasara — amennyiben ez
indokolt - tarsait is figyelmeztetni.

A munkakori leirasban foglaltak be nem tartasa fegyelmi eljarast von maga utan.

A munkakori leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak egy példanyat at-
vettem.

Tudomasul veszem tovabba, hogy a jelen munkakori leirdsban foglaltak megszegése esetén,
amennyiben ebbdl eredendd kar kovetkezik be, kartéritési felelosséggel tartozom.

Balatonalmadi, ...
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munkaltatd munkavallalo

MUNKAKORI LEIRAS 2/d. szami melléklet
Miiszaki részlegvezeto részére
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A munkakor betoltéje: munkavallald

Munkdltaté: Balatonalmadi Varosgondnoksag

Munkdltatoi jogkor gyakorldja: Balatonalmadi Varosgondnoksag igazgatoja

Munkavégzés helye: Balatonalmadi Varosgondnoksag telephelye, valamint a munkaltatd
fenntartasa ala tartoz6 intézmények, ingatlanok tovabba Balatonalmadi dnkormanyzati
strandok teriilete valamint a varos kdzhasznu zoldteriiletei, koztemetd €s egyéb varosi
kozteriiletek, igy kiilondsen az utak, kerékparutak, parkolok.

Napi munkdra jelentkezés helye: Balatonalmadi, Szabolcs utca 4.

Munkakor megnevezése: Varosgondnoksag miiszaki agazatvezetdi feladatainak ellatasa

Munkaidd: heti 40 6ra
marcius 16-oktober 15-ig 6.00-14.00-ig
oktober 16 —marcius 15-ig 7.00-15.00-ig

Helyettesitési jogkdre: a parkfenntartdsi részlegvezetd és/vagy az igazgatd egyidejii tavollété-
ben vagy akadalyoztatasa esetén helyettesiti és ellatja a parkfenntartasi és koztisztasagi rész-
legvezetd munkakori feladatait is.

Helyettesitésének a rendje: a részlegvezetd tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén altalanos
helyettese az igazgato, az igazgatd tavollétében, vagy akadalyoztatdsa esetén a parkfenntartasi
¢s koztisztasagi részlegvezetd

Kozvetlen irdnyitdsa ald tartozok: a varosiizemeltetési részleg dolgozoi
a karbantartési részleg dolgozoi
a Magtar-kolostor karbantart6 dolgozoja

Munkakori feladatok:

1./ A varosiizemeltetési és a miiszaki karbantartéi részleg, valamint a kolostor-Magtar
dolgozoinak tervszeri iranyitasa:

napi feladatok szervezése,

anyagbeszerzes,

dolgozok ellendrzése,

heti, havi és éves iitemterv kidolgozasa.

munkanaplok és jelenléti ivek vezetése,

Szabadsagolasi litemterv készitése az iranyitdsa ald tartoz6 dolgozdk részére, a

dolgozok szabadsagolasat onalldan szervezi és dokumentélja.

2. Intézménvyi kezelésben lévo ingatlanok épiileteinek tervszerii karbantartasanak
szervezeése:
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az elvégzendd feladattal kapcsolatban arajanlatok kérése, helyszini szemlén a mii-
szaki tartalom tisztazasa,

beérkezett ajanlatok dontés elokészitése,

szerzOdéskotés a kivalasztott kivitelez6vel,

miiszaki ellenOrzés a kivitelezés soran,

az elvégzett munka elszamolasa,

kozremiikddés az elvégzett munka aktivalasanal.

gondoskodik a Szabolcs utca 4. sz. alatti telephely ingatlan karbantartasardl, ma-
kodtetésérol.

3./ Vagvonkezel6i miiszaki feladatok:

kozmiiszamlak ellendrzése, a thlzott fogyasztasok okéanak kideritése, a szolgaltato-
val torténd egyeztetés, ligyintézes,

bérlo-valtozas esetén az ilyenkor sziikséges jegyzokonyv készitése, kdzmiiora-
leolvasasok, névatiras, stb. intézése,

biztositasi ligyekben torténd intézkedés a karfelméréstol a javitason at az elszamo-
lasig,

a hasznalaton kiviili ingatlanok havonkénti ellendrzése, 0j bérl6 jelentkezése ese-
tén az ingatlan megtekintésének biztositasa,

betorés, rongalas esetén a sziikséges intézkedések megtétele,

iires ingatlanokbol a hajléktalanok eltavolitasa,

hasznalaton kiviili ingatlanoknal a fagyas okozta karok megeldzése temperald fii-
téssel, vagy viztelenitéssel,

az ingatlanoknal, intézményeknél a lekotott kozmiiteljesitmények sziikségességeé-
nek figyelemmel kisérése, sziikség esetén a valtoztatas szolgaltatonal torténd inté-
zése,

tarsashazak résztulajdonosaiként a kozos koltségek terhére végzett munkak, ill.
szamlak igazolésa (feltjitasok, javitasok, kozmi koltségek).

4.] Kozutak, kozteriiletek, hidak, alagutak iizemeltetésének miiszaki feladatai:

forgalomtechnikai feladatok tervszerli végzése,

utak, hidak, atereszek miiszaki fenntartasanak szervezése

aszfaltos utak katyzasi, feladatainak ellatasa,

murvazott utak korszerl és azonnali karbantartasa,

utbeszakadasok, megrongalodott kozmii aknék azonnali kijavittatasa.

gondoskodik a jatszoterek jogszabalyokban eldirt tizemeltetésérol,

gondoskodik a kozteriileti elemek (padok, korlatok, padok, korlatok, szemetes-
edények, onkormanyzati hirdetd-berendezések, utcanév tablak, stb.) karbantartasa-
rol, sziikség szerinti potlasarol

5./ Vizkar elharitasi feladatok:

eallando jellegli nyilt vizfolyasok belteriileti szakaszanak karbantartasi feladatainak

iitemezése €s ellendrzése: javitas, feltjitds, a mederszerelvények kaszélasa, cserje-
irtas, iszapeltavolitas,
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eideiglenes vizfolyasok belteriileti szakaszanak karbantartasi feladatainak ilitemezése
¢s ellendrzése: javitas, felujitas, a mederszerelvények kaszalasa, cserjeirtas, iszap-
eltavolitas.

6./ Sikossag-elharitasi feladatok:

ea jogszabalyban eldirtaknak megfeleléen gondoskodik a varosi tulajdona kozutak, il-
letve a gyalogos utvonalak téli ho és sikossag mentesitésérol,
egondoskodik az t€l-hé tigyeleti rendszer miikodésérol,

7./ Egyéb miiszaki, fenntartasi feladatok:

e intézményi miszaki létesitményeinek érintésvédelmi, szabvanyossagi, tlizbizton-
sagi vizsgalatainak ellatasa erre jogosult alvéllalkozdval,

e riasztd és egy¢b biztonsagi berendezések karbantartisa, ellendrzése alvallalkozo-

val,

gazkazanok ellendriztetése az erre jogosult vallalkozassal,

tlizolto késziilékek id6szakos feliilvizsgalata,

gondoskodik a varos iinnepekre torténd fel/le lobogdzasarol,

gondoskodik a kozkutak tizemeltetésérol,

kozremiikddik a varos karacsonyi diszkivilagitasanak kivitelezésében,

A munkavadllalo koteles:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Munkahelyén az eldirt idoben munkara képes allapotban megjelenni és a munkaidejét
munkaban eltolteni, illetdleg az alatt munkavégzés céljabol a munkaltatd rendelkezé-
sére allni.

Munkdjat az elvarhatod szakértelemmel €s gondossaggal, a munkajara vonatkozo sza-
balyok, el6irasok €s utasitasok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani.
Munkatérsaival egyiittmiikodni €s munkdjat végezni, valamint altalaban olyan maga-
tartast tanusitani, hogy ez maga és mas egészségét, testi €pségét ne veszélyeztesse,
munkdjat ne zavarja, anyagi karokozast vagy helytelen megitélést ne idézzen eld.
Munkajat személyesen ellatni, melyet naponta a munkakezdéskor és a munkaidd végén
a jelenléti iven alairasaval igazol. A munkabol valo tdvolmaradas okat kozvetlen a
munkahelyi vezetével vagy a munkaltatbval a munkaidé lejarta el6tt telefonon vagy
személyesen koteles kozdlni.

Ha a munkavégzés soran munkaképességében valtozas all be, a kozvetlen munkahelyi
vezetdvel késedelem nélkiil tudatni.

Napkozben a munkateriileten tartézkodni, azt csak a kozvetlen felettese engedélyével
hagyhatja el.

A munkaviszonyra vonatkozo szabalyokra és a munkaszerzodésben megallapitott
munkakdréhez és feladatkoréhez kapcsolodo elokészitd és befejezd munkat elvégezni
(pl. szerszamok felvétele, karbantartasa és leadasa).

A részére kiadott anyagok, eszk6zok felvételét alairasaval elismerni, azokat a j6 gazda
gondossagaval kezelni. A rabizott eszkozokeért potlasi értékben vallal feleldsséget.

A tlizvédelmi és munkavédelmi szabalyokat betartani és betartasara — amennyiben ez
indokolt - tarsait is figyelmeztetni.

A munkakori leirdsban foglaltak be nem tartasa fegyelmi eljarast von maga utéan.
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A munkakori leirdsban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak egy példanyat at-
vettem.

Tudomasul veszem tovabbd, hogy a jelen munkakori leirasban foglaltak megszegése esetén,
amennyiben ebbdl eredendd kar kovetkezik be, kartéritési feleldsséggel tartozom.

Balatonalmadi, ...

munkaltatod munkavallalo

3. szamu melléklet

A KIADMANYOZAS RENDJE
(A kiadmanyozas rendjének szabalyozasahoz javasolt szerkezet, tartalom)
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1./
2./
3./

4./

5./

6./

7.1

8./

Az igazgato jogosult kiadmanyozni

Az igazgat6 tavolléte esetén a kiadményozasi jog gyakorloja
Az intézmény valamennyi vezetdje jogosult kiadmanyozni
Az igazgato-helyettes jogosult kiadmanyozni

(tobb helyettes esetén kiilon-kiilon)

Bels6 szervezeti egység vezetdje jogosult kiadméanyozni
(tobb szervezeti egység esetén kiilon-kiilon)

Vezetdk tavolléte esetén a kiadmanyozasi jog gyakorloi
Onall6 kiadmanyozasra jogosultak

Hatalybalépés idépontja

4, sz. melléklet

VAGYONNYILATKOZAT

Vagyonnyilatkozat nyilvantartasi szama:

A KOTELEZETT SZEMELYI ADATAIL VALAMINT A JOVEDELMI,
ERDEKELTSEGI ES VAGYONI VISZONYAIRA VONATKOZO ADATOK
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I. Rész
SZEMELYI ADATOK
A KOTEIEZEIE TIEVE: ...ttt e e e e e e e et e e eae e e e enaeeeeeaaeeeen sarbeeeeenbeeaeasreaas
AV 1 e 1 1< A T IR 16 (] (<P PTURUTPP
ANYJA NEVE. .tttk h st s st bbb bt h bbb s R bR AR R R bR bR She bbbt bt n et
|1 o3 00 TSR
II. Rész

NYILATKOZAT A JOVEDELEMROL!

A nyilatkozatot ado éves dsszes jovedelme:

1o, €V i Ft
2 e, EV e Ft
3 e EV e Ft
4, EV e, Ft
S s EV e Ft

Tevékenység

Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Tevékenység

Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Tevékenység

Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Tevékenység

Jovedelem

Ft

L Minden esetben a Jjovedelem kozterhekkel csokkentett 6sszegét kell bevallani.

Balatonalmadi Varosgondnoksag

45




Szervezeti és miikddési szabalyzat

Ft
Ft
Ft
Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft
Ft
Ft
Ft
Ft

II1. Rész

VAGYONI NYILATKOZAT

A) Ingatlanok

1. Lakastulajdon és lakdtelek-tulajdon (vagy allandd, illetve tartés hasznalat, haszonélvezeti jog, vagyon-
kezeldi jog, vagyonrendeléi jog, kedvezményezetti jog):>

Q) CIME: .o VAroS/KOZSEE ..oovven e, ut/utca ........... hsz.
alapterlilete: ...c.ovvevrieieriieiieiereee e mz, tulajdoni hanyad: ..........cccccevveniicienieene,
A SZETZES 1A, JOGCIIMIO! ...ouvieuiieiiietieti ettt ettt ettt e bt e bt b e e e esre e s b e e s reenneenneenneenes

D) CIME: ..eveiieiee e VArOS/KOZSEE ..eovvenveveieeiieiienienn, ut/utca ........... hsz
alapterlilete: .....oovvevvieieirieieeieceee e m2, tulajdoni hanyad: ..........cccccvevveriiiinieeee,
8 SZETZES 1A, JOGCIIMIE: ...ouveeuiieiiitieie ettt ettt et et ettt et et e s st e bt et e e s e bt e e ese e beenseeneens beenneanneenns

C) CIME: oo VArOS/KOZSEE ...o.vvvveeievieireiieiiainnns ut/utca ........... hsz
alapterlilete: .....oovvevvieieeiieiieieceee e m2, tulajdoni hanyad: .........ccocoevveriiieiieeee,
A SZETZES 1A, JOZCIIMIE! ...ouvieuiieiiietieii ettt ettt ettt ettt e st e e et e s s e e et e e e st e beenseene £esbeenneenneenns

2. Udiilétulajdon és iidiilételek-tulajdon (vagy allandé, illetve tartés hasznalat, haszonélvezeti jog, va-
gyonkezel6i jog, vagyonrendeléi jog, kedvezményezetti jog):®

Q) CIME: .o VATOS/KOZSEE ...cnvevvenvenrenreienieienans ut/utca ........... hsz.
alapteriilete: .....cvvvveerieeiieereee e m2, tulajdoni hdnyad: ..........ccooovviiiiiiiie,
A SZEIZES 1ACJE, JOZCIIME: ettt ettt ettt ettt sreestesnesreanes

D) CIMe: oo VATOS/KOZSEE ...cvvevvenvenveienienienienans ut/utca ........... hsz

2 Médositva: 2014. évi XV. torveny 67. § (5) a) alapjan.
3 Modositva: 2014. évi XV. torveny 67. § (5) b) alapjan.
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alapterlilete: ......ccvevvveieeieee e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccocovevieniiieieee,
A SZETZES 1A, JOZCIIME! ...utiiutiiiiitiete ettt et b et et b e bt et e et ebe et eeae £enneenneanneenes
C) CIME: cevvieieeiieeieieteete et VATOS/KOZSEZ .ovevvevreeeireieeiieenan s ut/utca ........... hsz
alapterlilete: .....ooveeveeieiieieeeeee e mz, tulajdoni hanyad: ..........cccocvevverircieriee e,
A SZETZES 1A, JOZCIIME! ...ueiiuiiiiiitieti ettt ettt et et r e r e r et e e e nneenneen e

3. Egyéb, nem lakas céljara szolgalo épiilet-(épiiletrész-)tulajdon (vagy alland6 hasznalat, haszonélvezeti
jog, vagyonkezeldi jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog):*

a) megnevezése (zdrtkerti épitmeény, miihely, iizlet, miiterem, rendels, gardzs stb.): ...........ccc.ccooe.....
CIME: wvieieiiieiiecee et VAroS/KOZSEZ ....vvvveeeveeeieeveirennnn, ut/utca ........... hsz.
alaptertilete: .......coovveierieieeeeee e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccoooevieiiiieee
8 SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..vivieriieeiieiieieeieeite sttt e et et et e et e s te e seesbessaesbeesbeesaeseesseesseseensensnes sheesseensennes

D) MEEGNEVEZESE: ....oiviiieiciicee ettt bbb bbb ebeebe s fetenrenrenreaneas
143111 TS VAroS/KOZSEE .....ovvveeveeereeiiaenee. ut/utca ........... hsz
alapterlilete: ....ovveeveeieriieieeieeee e mz, tulajdoni hanyad: ..........cccccevveriiiieniee e,
A SZETZES 1A, JOZCIIMIE: ...uvieuiieiiitietiie et e ettt r e e e b e bt e r e e e e s e s s e e s b e e s reenneenneenneenes

C) MNEENEVEZESE: ...veveeueereeneaneentanteseeseaneessessensassessesessesseaseaseaseeseasesseaseaseaseaseeseastasteseansensenen sheassensensesenes
CIME: woivieieeie ettt VAroS/KOZSEE .....vevvvveveverereerererenne ut/utca ........... hsz.
alaptertilete: ......ccoeveeierieeeeeeeee e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccoooevieiiiiiee e
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ...iviiuiieiiietieiiete et et et e et e te et e et e s te e beesbessas feeeseesaeesbeesbeesteaseesreesreesaeenaeaneeenes

4. Terméfoldtulajdon (vagy allandé hasznalat, haszonélvezeti jog, vagyonkezeldi jog, vagyonrendeldi jog,
kedvezményezetti jog):®
Q) MNEENEVEZESE: ..o.veevieeeereeeierteseestestestestestesasseseesesseeseeseeseeseeseesseseessesseseessessessessessensessenses eensereensenses

CIME: vt VALOS/KOZSEZ ....veeeeeeeeieieieeeeians hrsz., alapteriilete: ........... m2

MUVEIEST AZA: .oovveeevieieiieieeieeeere e tulajdoni hanyad: ..........ccoceevvieieiieiees e
Y /S /3l U6 (o] T T T3 11 TSR
ATANYKOTONA-EITEKE: ....vviienietiieiirte ettt ettt sttt st b et se st e et se e sttt ebe e ene eanns

D) MEENEVEZESE: .....oeveeieeeeeeeeee ettt ettt ettt re et ne et ae e

CIME: .o VATOS/KOZSEE ..o hrsz., alapteriilete: ........... m2

MUVEIEST AZA: .vvievieeiieeiieeie e s tulajdoni hanyad: ........c.ccooeeeiieiiienieeeeieee

4 Modositva: 2014. évi XV. torveny 67. § (5) ¢) alapjan.
5> Médositva: 2014. évi XV. térvény 67. § (5) d) alapjan.
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A SZETZES 1ACJC, JOGCIMIE: ...euvieuiieiiitieiiete et et ettt ete e e tee e ssaesseenbeesbesseesseenseessenseensenns £esbeesbeansesnns
AFANYKOTONA-EITEKE: ... ecviiviitieiiitieiieiectt ettt ettt ettt ettt e st esseste st essessessessessessessessessessessessessessessessens sessen

C) IMEEINEVEZESE: ..uvevreverrererrestereseesestestasestesessestaseseesessesesseseesessesessessesessesessessssensesessesessensass shestessesessens

CIME: v VAr0S/KOZSEZ ....vevvvevieieeeieieereeeeeen, hrsz., alapteriilete: ........... m2

MUVEIEST AZA: ..ouveeiieiieiieieeieceeeee e tulajdoni hanyad: ...........cooceeviiiiniiis

A SZETZES 1ACJC, JOGCIMIE: ..eeuvieuiieiiietietieieeiteteete et e teebeetestees e esbessaes £esbeesbe e bt e beesbessbesbeesbeesbeenaeenbeenne

AFANYKOTONA-EITEKE: .....ecviiviitietiiti ettt ettt sttt ettt e e seesbe s be bt e be e st es e et e besbesbesbeabeereeneeneeneeeas

B) Nagy értékii ingosdagok (ideértve a lizingelt, valamint a vagyonrendeldként bizalmi vagyonkezelésbe adott

vagyontdrgyakat, illetve e vagyontdirgyak vagyonkezeldjeként, kedvezményezettieként megszerzett - elozo pon-
tokba nem tartozé - hasznait)®

1. Jarmiivek:

Q) SZEMELYZEPKOCSI: ..vvvvrivievieiieiieeieieiiet ettt tipus

.................................... rendszam
A SZETZES 1A, JOGCIIMIE: ..eeiuveiieiiiiiiiie it e ettt e bt sb e n et e s e e s e s be e s b e e nreenne e e snneenes
.............................................................................................. tIPUS ceveeveeieeieeiiesiee e, TeNdszam
A SZETZES 1A, JOZCIIMIO! ...euviiuiieiiitieti ettt ettt et e ettt et et e e st e bt e e e st e beenteene £esneenneenneenns
.............................................................................................. tIPUS cvveveeveeve e e, TENdszam
A SZETZES 1A, JOZCIIMIO! ...euvieuiieiiietieti ettt ettt ettt ettt et e et e st e bt e e ese e beenteene £esneenreenneenns
D) €QYED JAIMNUL: .......oviiiiiciieiiceee e ettt et st neere et e
A SZETZES 1A, JOZCIIMIE! ...uviiutieiiitiete ettt ettt ettt e st e et e st e bt e e e st e beenteene £esneenneanneenns
A SZETZES 1A, JOGCIIMIO! ...ouvieuiieiiitieii ettt ettt ettt et e st e e et e s st e bt e e s st e seenseene £esbeenneenneenns
A SZETZES 1A, JOGCIIMIO! ...ouvieuiieiiietieti et ettt ettt ettt et eee st e sb e b e e bt e bt et e et e s e e e e s beesbeenneenneenns
2. Védett miialkotas, védett gyiijtemény:
a) egyedi alkotasok:
..................................... alkoto ...ooveeieieieieieeeeeee CIML ... il VANtartasi szam
8 SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ...ivieuiieeiiitieiiieie et ettt et et e b e et e te e e e sbesta e beesbeesaesseessesssessaessassses seeenseenseanes
..................................... alkoto ..ooeeeieeieieieieeeeee CIML ..., YELVANtartasi szam
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ...evieuiieiiieiieiieieete et et e ettt et e et este e beesbestaesbeesbessaesseessesssesseessanss oo sbeenseenseanes
..................................... alkotd ...cocvevevienininineiceieee CIM ..., Yl VANtartasi szam
A SZETZES 1ACJE, JOZCIME: ..uviiiiiieiiieiie ettt eeteete et et e et e e bt estbeesaaeebeeesbeessseessseenseesnsaens sbeessbeesnneee
b) gylijtemény:
................................................... megnevezes .........c..... db oo nyilvantartési szam
A SZEIZES 1ACJE, JOZCIIME: .uviviiiiiitieteiteeteete ettt ettt ettt ettt sreestennesreans
................................................... megnevezes ............... Ab eeeiieeiieenneennee..n.. nyilvantartasi szam

6 Megallapitotta: 2014. évi XV. térveny 67. § (1). Hatalyos: 2014. III. 15-tl.
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A SZETZES 1ACJC, JOGCIMIE: ...euvieuiieiiitieiiete et et ettt ete e e tee e ssaesseenbeesbesseesseenseessenseensenns £esbeesbeansesnns
................................................... megnevezes .........ceee.. db e nyilvantartasi szam

A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..eeuvieuiieiiietieiieieeit et ete et et ebeetestee s e esbessaenbeesseesaenseensesssenseensenes £esbeesbeenseanns

3. Egyéb, darabonként vagy készletenként (gyiijteményenként) a honap elsé napjin érvényes kitelezd legki-
sebb munkabér havi dsszege tizszeresét meghalado értékii ingosdg:

Q) Leree e ane s MEQGNEVEZES ...t azonosito adat
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..eeuvieuiieiiiiieiieieeiteteete et et ebe et este e e esaessaenbeesbeesaesseessesssensaensenns £esbeesbeansesnns
D) s MEENEVEZES ..vvevenreerereieerereeereeeesennas azonositd adat
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..oeuvieuiieiiietieiieie et eteeteette st ebeeteste e teesaessaesbeesbeesaenseensesssenseensenas £esbeesbeensesnns
C) ettt ettt e MEENEVEZES ..c.eeeeeeiieeieieeieeieeeeeaeens azonosito adat
A SZETZES 1ACJC, JOGCIMIE: ..oeuvieuiieiiieiieiieieeiteieeteette st ebeeteste e teesaessaenbeesbeesaenseensessaenseensenns £esbeesbeansesnns
) o MEZNEVEZES ...eoveenveveeeeeveeeeeeeeneeeeneeneas azonosito adat
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..eevieuiieiiietieiieieetiesteete et et et e e eteste e e esbessaesseesbeeseesseessens e eseesreesbeesbeenaeenseanes
L2 USRS MEENEVEZES ...eeveeeeeeeeierieenieeieeeeeneens azonosito adat
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..oivieuiieiiietieieeieettesteete et et esbeeetesteesses e eseesbeeabeesbe e beesbeesbesseesbeesbeesbeeneeaneeanes

4. Ertékpapirban elhelyezett megtakaritas (részvény, kotvény, részjegy, kincstarjegy, vagyonjegy stb.):

.......................................................... MEZNEVEZES ....veeneeeeeeeeeeeanee SZAM e NEVETtEK
.......................................................... MEENEVEZES ...vvvevveeeverererevenes SZAM coovveenveenreeneeee.nn. NEVETtEK
.......................................................... MEENEVEZES ....veenveeneeaneeeeeeee SZAM e, NEVETtEk
.......................................................... MEENEVEZES ....vvevveeeveeeverenenes SZAM weevveenveenreeneeee.nn. NEVETtEK
.......................................................... MEENEVEZES ...oveeeeeeeneereeenes SZAM oo NEVETtEk

........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szama ............................ 0S5zeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg

6. A honap elsé napjan érvényes kotelezé legkisebb munkabér havi dsszege tizszeresét meghaladé kész-

pénz:

7. Az osszességében a hénap elsé napjan érvényes kotelez6 legkisebb munkabér havi osszege tizszeresét
meghaladé pénzintézeti szamlakovetelés vagy mas, szerzédés alapjan fennallo pénzkovetelés:

....................................... peNZINtEZEt ......oovvveeeveeereenneen. SZAMIASZAM ... 0SSZEE
....................................... PéNZINtEZet ......covveuveevenveneennenne. SZAMIASZAM ..., 0SSZEE
....................................... pénzintézet ........ccoceevveevenenennee. SZAMIASZAM ..o, 0SSZEE
....................................... PéNZINtEzZet ......ccoeveevenvenvennenne. SZAMIASZAM ..oovenviiiiciencenneee... 0SSZEE
....................................... peNzZintézet ..........cceevveevveneee.. SZAMIASZAM ... 08520
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A pénzkdvetelés jogcime

A kotelezett neve, lakcime A kovetelés Osszege

A szerz6dés (kovetelés)

kelte

lejarati ideje

8. Mas, a honap elsé napjan érvényes kotelezd legkisebb munkabér havi dsszege kétszeresét meghaladé
értékii vagyontargyak, ha azok egyiittes értéke a honap elsé napjan érvényes kotelezé legkisebb munkabér
havi dsszege tizszeresét meghaladja:

............................................................ MEZNEVEZES ..vveenveiieeiieiienieeieeieeieseeeneeenne.. AZONOSIO adat
............................................................ MEENEVEZES ..vvvevveeerieereeeiesreesieeseeseneneennenne.. AZONOSItO adat
............................................................ MEENEVEZES ..vveeneeneeeiieeeienieeieeieeeeeneenenne.. AZONOSILO adat
............................................................ MEQJNEVEZES ..c.eeveveveriiriirieeieeeieneenieneeneeneenn.. AZONOSItO adat
............................................................ MEENEVEZES ...vveenveneeeiieeeienieeieeieeeeeneenenne.. AZONOSItO adat
IV. Rész
PENZINTEZETTEL, MAGANSZEMELYEKKEL SZEMBEN FENNALLO
TARTOZASOK
1. Pénzintézettel szemben:
A tartozas
A hitel megnevezése A tartozis Osszege kelte lejarati ideie
2. Maganszemélyekkel szemben:
A tartozas
A hitelez6 neve, lakcime A tartozas Osszege kelte lejarati ideje

50

Balatonalmadi Varosgondnoksag




Szervezeti és miikddési szabalyzat

V. Rész

GAZDASAGI ERDEKELTSEGI NYILATKOZAT’

Gazdasagi tarsasagban (ideértve az allami tulajdoni részesedéssel miikodé gazdalkodé szervezetet is)
fennall6 tisztsége vagy érdekeltsége (ideértve a vagyonrendeléként bizalmi vagyonkezelésbe adott érde-
keltséget, illetve a részesedés vagyonkezelgjeként, kedvezményezettjeként megszerzett - el6z6 pontokba
nem tartozé - hasznat):®

A)
1.

0 N N R W

B)
L.

1.

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

(oIS [y Ty £ 1o - PSP PR PP PR

. BAZAASAZT TATSASAG TIEVE: ..eevierieeietieiieteeteeteeteeteeseeestessteseasseessenseenseesseseesseessesseenseanns sabeebessessenns
2 SZEKNCLYE: ..o
. a7 6rdekeltSE@ TOTMAJA%: .....oviviiiiiicieicieicce s et et enes
. a tulajdoni érdekeltség keletkezE€SKOri aranya: ...........ccooeeiiiiiiieii it %
. a tulajdoni érdekeltség jelenle@i AranYa: .......cccccvevueecierierieiereerieete st e ere s sere st e sre et nbeeae e %
. NYETeSEZDOL VAlO TESZESEACSE! ....ueitieuiieiiietieiiete ettt ettt sttt ettt e eeb e te e e enes snesnneas %

. a gazdasagi tarsasagban VISCIt tISZESEZE: ......cuevieriieiieieitieteetteie et bttt s nee e

CEEDCICZYZES SZAMA: ...eevvieereeieieeieeiteesteeteeetesseestesaeesseessesseesseessesssesseassesssesseessesseensesssens eenbeessessenssens

. gazdasagi tarsasag Neve, TOIMAJA: ........ccceeiiries e e
) 1S PP TR PRSP
. aZ érdekeltség TOrMAJAZ: .......ccciviiiriritiieeeee bbbt
. a tulajdoni érdekeltség keletkezE€SKOT aranya: ...........ccoevvevviiieriieiiiiesieeee et s %
. @ tulajdoni érdekeltség jelenlegi ardnya: ........ccccoeoeiiereeieeiere et %
. NYETESEZDOL VALO TESZESCACSE: ...vvivieniieeiieiieiieie ettt ettt ettt steesb et este e beesbesseesseesseasas sreeereens %

. a gazdasagi tarsasagban VISt tISZESEZE: ......cuevuieriieiieierieie ettt e

CEEDCTCZYZES SZAIMAL ...envieieeiete et steeste e et e et et e sate et eeeesaeeseemeesaeaseemeeeseenee Sabeanseaseeabeeabeebeesbensnenneas
gazdasagi tarsasag Neve, TOIMAJA: ......c.cccveviieiiiieiieie ettt ste e s aesaeesse s feesreeneas

SZEKNELYE: ...ttt ettt bbbt n e nr e nneas
azZ ETdeKeltSEZ FOTMAJAZ. ....iviveveiiiiceeiee ettt ettt
a tulajdoni érdekeltség keletkezE€SKori ardnya: ..........cccceveieieieniiiiniiniiicicneeescee e %
a tulajdoni érdekeltség jelenlegi ardnya: ........ccceecuieriierieiiiieeieerie ettt e %
NyeresegbOl Vald 1ESZESEAESE: ......uiviiiiiiiiiiiiicie e %

a gazdasagi tarsasagban VISEIt tISZESEEE: .....cecvveeeuierrierieeiieeieeete et ettt e et e st esebeesbeeens e enre e

! Megallapitotta: 2014. évi XV. térveny 67. § (2). Hatalyos: 2014. II1. 15-tl.

8 Megdllapitotta: 2014. évi XV. torvény 67. § (2). Hatalyos: 2014. IIL. 15-t6l.
gatlap Ly 'y
® Tag, kiiltag, beltag, tulajdonos, részvényes
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A KOTELEZETTEL EGY HAZTARTASBAN ELO HOZZATARTOZO SZEMELYI
ADATAI, VALAMINT JOVEDELMI, ERDEKELTSEGI ES VAGYONI
VISZONYAIRA VONATKOZO ADATOK
1. Rész

SZEMELYI ADATOK

A kotelezettel egy haztartisban é16 hazastars, élettars, kozos haztartdsban €16 sziils, gyermek™®

SZULELEST NELYE €8 1ACTE: ...veuiiiiiiieii ettt ettt sre e e

ANYJA NBVE. oereetiiteeete ettt ettt ettt b et b bt b et h b s bbb bR b Heh £ h AR R R R R R bt e Rt bt h b n et

II. Rész

NYILATKOZAT A JOVEDELEMROL!!

A nyilatkozatot ad6 éves dsszes jovedelme:

| DU €V e Ft
2 e €V et Ft
3 s €V et Ft
. UUU €V e Ft
S e, €V oot Ft

Az éves jovedelem forrasai tevékenységek szerinti bontasban:

| év

Tevékenység Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

10 A kivant rész aldhiizando.
Y Minden esetben a jovedelem kézterhekkel csokkentett Gsszegét kell bevallani.
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Tevékenység Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft

Ft

Ft

Ft

Ft

Tevékenység Jovedelem

Ft
Ft
Ft
Ft
Ft

I11. Rész

VAGYONI NYILATKOZAT

A) Ingatlanok

1. Lakastulajdon és lakotelek-tulajdon (vagy allando, illetve tartés hasznalat, haszonélvezeti jog, vagyon-
kezeldi jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog):'?

Q) CIME: .ot VArOS/KOZSEZ .....vevvevveevererererae ut/utca ........... hsz.
alapterilete: ......ccoovevieieee e m2, tulajdoni hanyad: ...........cccoeoiiiniiiiee,
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIME: ..eevvieeiierierieiieeiieite et e et ete et e steeteesbeeteebeesseesaesseessaessesseesseessesseessenssensen sereenss

D) CIME: oo, VArOS/KOZSEZ .....vvevvevveerenreerenienrennnn ut/utca ........... hsz.
alaptertlete: ......oovvvvieieeeieeee e m2, tulajdoni hanyad: .........ccocevevireieciee e,
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvieviirieirietieitieteetteste et e et e steebeetteeseesseessesseesseessesssesseessesssesseesse sereesseesseenss

C) CIME: oo VATOS/KOZSEQ ... ut/utca ........... hsz
alaptertlete: .......ovvviiiieiiiii m2, tulajdoni hanyad: ........ccccceveninininincncnene.
A SZETZES 1ACJC, JOGCIME: ..veiiuiieeeiieiieeiteeeieeste et ee et e et e et e eteesebeesaaeesteessseeesseessseenseesnsaenns seesnbeesnreenses

12 Médositva: 2014. évi XV. torvény 67. § (5) a) alapjan.
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2. Udiilétulajdon és iidiilételek-tulajdon (vagy allandé, illetve tartés hasznalat, haszonélvezeti jog, va-
gyonkezel6i jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog): 1

Q) CIME: woovieeeietiieieteeeteeeee s VATOS/KOZSEG .o ut/utca ........... hsz.
alapterllete: ......cccovevevenenene e m2, tulajdoni hanyad: ........c.cccevevinininiicnenee,
A SZETZES 1dJC, JOZCIIMEG! -.euutitieiieiiiet ettt ettt ettt e e st e b et ee e et e b e e s e ebeebeente £areenreenreennes

D) CIME: e VATOS/KOZSEG .o ut/utea ........... hsz
alapteriilete: ....oovvvvierieieeiee e m2, tulajdoni hanyad: ..........c.ccceeevvrieriiienieieen,
A SZETZES 1dJC, JOZCIIME! -.eutitietieiiietieete ettt ettt et ee et et anr e e r e e s r e e r e e re e nennnesneenneenreennis

C) CIME: ..ot e VAroS/KOZSEE .....oeeveeeveeieeeeieene ut/utca ........... hsz
Alapteriilete: ...oovvivieiieieeiee e m2, tulajdoni hanyad: ..........ccccceeeverieriiicienieeen,
A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! ..euteiiieieeieeee sttt e st e st ettt e et e e e e e e e e e s ae e sb e e e st e b e e s n e e s nenr e e st e e nreenreenneennas

3. Egyéb, nem lakas céljara szolgalo épiilet-(épiiletrész-)tulajdon (vagy alland6é hasznalat, haszonélvezeti
jog, vagyonkezel6i jog, vagyonrendeldi jog, kedvezményezetti jog):**

a) megnevezése (zartkerti épitmény, mithely, lizlet, miiterem, rendeld, garazs stb.): .......cccceecveernene.
CIME: 1ttt VATOS/KOZSE ...ovvevvenvevirevereienins at/utca ... ...... hsz.
alapteriilete: ......ccovieiieieee e m2, tulajdoni hanyad: .........cccccoveviiiiiieee,
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvievieiieiietieitieteetesteeteetesteebeesseeseeseesseesaesseesseessesseessenssenseense saseesbessseenss

D) MEENEVEZESE: ...ttt ettt ettt ettt ettt steas £eneereeeerenaens
CIMC: et VAr0oS/KOZSEE ....ooevveeeeeeieieeieene ut/utca ........... hsz
alapteriilete: .....oovvvvierrieiieiee e m2, tulajdoni hanyad: ..........cccceevvievinieniieniennne
A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! ..euvirietieiiietieete et ettt ettt et e et e st e e bt e st e et e e bt en e es e e seenseeneenseenee sabeesbeesreennes

) TNEENEVEZESE: «.uveuververrertetesessesessesseasesseaseaseeseaseeseastassassassassensassessansassessansansensensensessanse sasesessessessenns
CIMC: v e VAroS/KOZSEE ...vveveeeveeererrereennenne, ut/utca ........... hsz
alapterilete: ......ocovverieieee e m2, tulajdoni hanyad: ...........cccoeeiiieiiiiee,
A SZETZES 1dJ€, JOZCIIME! ..e.vviiiiiiiiiii ittt ettt r e r et nre e nre e nre s

4. Terméfoldtulajdon (vagy allandé hasznalat, haszonélvezeti jog, vagyonkezeléi jog, vagyonrendeldi jog,
kedvezményezetti jog):'°

13 Médositva: 2014. évi XV. térvény 67. § (5) b) alapjan.
1% Médositva: 2014. évi XV. térvény 67. § (5) ¢) alapjan.
15 Médositva: 2014. évi XV. térvény 67. § (5) d) alapjan.
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Q) INCENEVEZESE: ..vvuviurerinierietestetiseseesesteseseseesessesesseseesassesesessesassesesseseesensesesessasen bentasesbensasesbensasentens

CIME: v VAr0S/KOZSEZ ....oevvveeveeiieieeieciieieeee hrsz., alapteriilete: ........ ... m2

MUVEIEST AZA7 .o.eeieieiieiiieiieiee e tulajdoni hanyad: ...........cccovviiiiniiinieece

A SZETZES 1ACJC, JOZCIIME! ..evvierietieeiieiieriieteetesteeteetesttebeestesseeseesseesaesseesseessensensseesaenseanse £ebeesbessseenses
AFANYKOTONA-ETTEKE: .....eiuiiviitieiieiieeieiet ettt ettt ettt et e b e b e b e ebesbeebeebeebeebeeseeseeseeseeseeseesseseas £eeres

D) MEENEVEZESE: ..ottt bbbttt nee s

CIME: e VATOS/KOZSEE ... hrsz., alapteriilete: ........... m2

MUVEIEST AZA7 .oevieieiieiieiecee e tulajdoni hanyad: ...........coocovviiiiiiii

A SZETZES 1ACJC, JOZCIIMEC! ..evvierieiieiieeiertieteetesteeteeetesttebeestesseenseessesseesseessenssesseasseessenseans £esbessbessseenses
AFANYKOTONA-ETTEKE: .....ooviitiitiieieiieeieti ettt ettt ettt et et et seestesteereeseeree e e e sbesbesbeaneereensenteseenteseearennes

) TNEENEVEZESE! ...uveueeurereeneeseeesesessessesseasesseaseeseaseaseeseaseaseaseaseaseasseseaneansaseansensensansensensanss shsessessensenes

CIME: v VALOS/KOZSEE vvevvveeveeereiieieeiesieeieeenns hrsz., alapteriilete: ........... m 2

MUVEIEST AZA7 ..eveeieiieieeeeee e tulajdoni hanyad: ...........coccoviiiiiiieies v

A SZETZES 1AEJ€, JOZCIME: ...veuveiiiiiiieite sttt se e seear e

AFANYKOTONA-ETTEKE: .....ooviiviitieiieiietieti ettt ettt ettt et e bt e b e b e ebeeae b e ebeebeebeebeebeeteeaseseesseneesees sennes

B) Nagy értékii ingésdgok (ideértve a lizingelt, valamint a vagyonrendeldként bizalmi vagyonkezelésbe adott

vagyontdrgyakat, illetve e vagyontdargyak vagyonkezeldjeként, kedvezményezettjeként megszerzett - el6zd pon-
tokba nem tartozd - hasznait)'®

1. Jarmiivek:
Q) SZEMELYZEPKOCSI: .vovvivviiiieriereetect ettt HPUS cveereet e rendszam

A SZETZES 1AJC, JOZCIIMEC! -.euvieuietienieetieete ettt et ettt e ettt e st e e e st e et e e teenseeseenseenseeseeseenee £abeesbeesreennes

.............................................................................................. HPUS cvveeveeriecieeieeie e, TENdSZAM

A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! -.uvirieiieiieetieett et ettt et et et e et e st e e e st e et e e teen e eseenseenseeseeseenee £abeesbeesreennes

.............................................................................................. tHPUS ceeeeeiceieeieeieeieeen. TENdszam
A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! ..vvitietienieetieett ettt et ettt et et e st e e e s e et e et en e eseenseenseeseeseenee £abeesbeesreennes

D) €YED JATTIIL: ....ovviiieiiiiice ettt ettt ettt ettt ettt b s be s e ereereere e

A SZETZES 1AJC, JOZCIIMC! -.euvitietieniietieett ettt ettt et e e e e e et e et e s e et e e teenseeseenseensees beesbesseeabeesbeesreennes

a SZIZES 1dEJ€, JOZCIME: ...viiviiiiiiiiiiii e e

18 Megdllapitotta: 2014. évi XV. térvény 67. § (1). Hatdlyos: 2014. IIT. 15-t6l.
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2. Védett miialkotas, védett gyiijtemény:
a) egyedi alkotasok:

..................................... alKOtO ..ooovveveeieeieeieieiieieeens €M ... YT lVANtartasi szam
A SZETZES 1dJC, JOZCIIMG! ..eutitietieiiiet ettt ettt ettt et es e b et es e e b et e en e ebeebeenee £areesreeareennis
..................................... alkOtO ..oovvevieiieieeieeieeiesieeens CIML ... YEVANtartasi szam
A SZETZES 1dJC, JOZCIIMG! ..euvitietieiiietie ettt ettt ettt e e es e b et ee e bt et e e s e ebeeteenee £areenreenreennis
..................................... alkotd ..ooovveeeeiieieeieeieeeieeen, ML, YD VANtartasi szam
A SZETZES 1dJC, JOZCIIMG! ..uutitietieiiiet ettt ettt ettt ettt e e es et et es et e b e e s e ebeebeenee £areesreenreennes
b) gyijtemény:
................................................... megnevezes ................ db ...cccceieeeen.. nyilvantartasi szam
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvievieiieeiietiesieeteetteste et e e ttesteebeestesseeseesseeseesseessaessessanss £erbeesbesseesreesaeeseeenses
................................................... megnevezes ........co.e... db i nyilvantartasi szam
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvievierietietieitieteettesteeteettesteebeesseaseesseesses e anbeaseesseeabeebeesbeesbesseesreesbeeseeennes
................................................... megnevezes ........c..e... db oeceeieienenee... nyilvantartasi szam
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIMC! ..evvievierieerietiesieeteettesteeseesteste eesteesbeesbeesbeaseeaneeaseesbeeabeenbeesbeesbesbeesbeesbeeneeanees

3. Egyéb, darabonként vagy készletenként (gyilijteményenként) a honap els6 napjan érvényes kotelezo

legkisebb munkabér havi 6sszege tizszeresét meghaladé értékii ingésag:

Q) ettt ettt eas MEENEVEZES ...eeeeeeeeeeiiaiieieeieeeeeneens azonosito adat
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvieuieiierietiesiieteeteste et e ete bt ebeessesseeseesseeseesseessaessesseessensaenseense saseesbessseenss
D) e MEZNEVEZES ...veeveeeeeieneeieieeieeeeeeeeeeenns azonosito adat
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvieeiirieerieeieitieteettesteeteetesteebeesteeseesseesseeseesseessases seeesteesteeseesseesreesaeeseeenses
) terereetet ettt ettt ettt ettt et ae st e reeneennans MEZNEVEZES ..eeonvveeireeiieenieenieeneeenanes azonosito adat
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..ievvievierierietieitieteettesteeteeetesteesbeees sreesteesteaneeanseaseeaseeabeenteenteeseesreesreesaeeseeanees
) s MEZNEVEZES ...veveereeienreieieereeeeeeeeeeenns azonosito adat
A SZEIZES 1ACJC, JOZCIIME: ..eevvieuierierriettesties seeerteesteetees e es e steesteesteeseeaneeaneeaseesseesbeenteenteeseesreesreesaeeseeanees
) teeeitetet ettt ettt tesreeneenaens MEZNEVEZES ..eoonvveereeiieenieeniieeneeenanes azonosito adat
A SZETZES 1AEJE, JOZCIME: 1..veiiiiiiiitirie et er b srean s

4. Ertékpapirban elhelyezett megtakaritas (részvény, kotvény, részjegy, kincstarjegy, vagyonjegy stb.):

.......................................................... MEGNEVEZES .....eeveeeeaneeaeeene SZAM v, NEVErtEk
.......................................................... MEZNEVEZES ...eoovveeeveeereenees SZAM ceiieiieereeneennnn.. NEVETrtEK
.......................................................... MEZNEVEZES ....cveveveeeerenvenes SZAM weviieeeeneennenen... NEVETtEK
.......................................................... MEZNEVEZES ...eevvveeereeeveenees SZAM cevrieiieeereeneenn... NEVErtEK
.......................................................... MEZNEVEZES ....cvevveveeeevenvenes SZAM weevieeeeeeennennen... NEVETtEK
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5. Takarékbetétben elhelyezett megtakaritas:

........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ Osszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkényv szama ............................ 0sszeg
........................................ pénzintézet ......................... betétkonyv szdma ............................ 0sszeg

6. A hénap els6é napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér havi dsszege tizszeresét meghalado
készpénz:

7. Az Osszességében a honap elsé napjan érvényes kotelez6 legkisebb munkabér havi dsszege tizszeresét
meghaladé pénzintézeti szamlakovetelés vagy mas, szerz6dés alapjan fennallé pénzkovetelés:

....................................... pénzintézet .........ccceeeeeeeennenne. SZAMIASZAM ..o, 08SZEE
....................................... PENZINtEZEL .....ecevveeveeveeeennnnne. SZAMIASZAM ... 0SSZEE
....................................... pénzintézet .........ccceeveeeeennenne. SZAMIASZAM ..., 08SZEE
....................................... PENZINtEZEL .....ocvvveveveeveennnnne. SZAMIASZAM ... OSSZEE
....................................... pénzintézet .........ccceeveeeeennenne. SZAMIASZAM ... 08SZEE

A pénzkdovetelés jogcime A kotelezett neve, lakcime A kovetelés Osszege A szerz6dés (kbvetelés)

kelte leiarati ideje

8. Mais, a honap els6 napjan érvényes kotelezoé legkisebb munkabér havi 6sszege kétszeresét meghalado
értékii vagyontargyak, ha azok egyiittes értéke a honap elsé napjan érvényes kotelezoé legkisebb munkabér
havi 6sszege tizszeresét meghaladja:

............................................................ MEZNEVEZES ....eeeveeneianeieniieeeeieeseeesieeneeenenne.. AZONOSILO adat
............................................................ MEZNEVEZES ....vvevveriereereereeereseeseeesneennenn.. AZONOSILO adat
............................................................ MEENEVEZES ....eeeveeneianeienieeeeeieeseeeseeeneeeneennn.. AZONOSILO adat
............................................................ MEZNEVEZES ....vvevverieveereereeereseeseeenneennennn.. AZONOSILO adat
............................................................ MEZNEVEZES ...eovevieieerenieiierieieseeeeeeneeneennnne.. AZONOSItO adat
IV. Rész
PENZINTEZETTEL, MAGANSZEMELYEKKEL SZEMBEN FENNALLO
TARTOZASOK
1. Pénzintézettel szemben:
A hitel megnevezése A tartozas dsszege A tartozas

kelte lejarati ideje
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2. Maganszemélyekkel szemben:

A hitelezd neve, lakcime A tartozas Osszege A tartozas
kelte lejarati ideje

V. Rész

GAZDASAGI ERDEKELTSEGI NYILATKOZATY

Gazdasagi tarsasagban (ideértve az allami tulajdoni részesedéssel miikodé gazdalkodo szervezetet is)
fennallé tisztsége vagy érdekeltsége (ideértve a vagyonrendeloként bizalmi vagyonkezelésbe adott érde-
keltséget, illetve a részesedés vagyonkezelgjeként, kedvezményezettjeként megszerzett - el6z6 pontokba
nem tartozé - hasznat):!®

A)

—_—

. CEEDCICZYZES SZAIMA: ...veuvvevienriaureteesseeteesse e e ese et e e st e es e e sbees s e sseenbe e s b e es b e nbe e s b e e b e e nbe e s neab e e nbeesbenrnenreenennnen
. EAZAASAZT TATSASAZ NEVE: ...vecvvievieriieirietiesteeteettesteeteestesseesseessessaesseessesssesseesseesseseenseessanss senbesssessesssens
B /<) 4 1T PP PR
. az érdekeltség TOTMAJAID: ......ciiiiiiecieieiccce e bbb
. a tulajdoni érdekeltség keletkezE€SKOri aranya: ...........ccoecierieriieiiinienie e e %
. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi Ardnya: ..........ccvevveeierrieirsieeeesee e nie e et neeens %

. NYEreSEEDOl ValO 1ESZESEAGSE: ......eeueieeieiieiieiieet ettt ettt ettt et saneenneas %

[c BN B Y e NS N \S)

. a gazdasagi tArsasagban VISt tISZESEZE: ......cvevvereriieriieiieie e seese ettt

B)

—_

. CEEDCICZYZES SZAIMA: ....eveeuvieereerieteesteeteeteeetesteeseestesseesseasseaseesseessesseesseassesseenseessasseessens eessesssessseenss
. gazdasagi tarsasag Neve, fOrMAJA: ........oocuiruiiiieieeieeee ettt sttt neas

2 SZEKNECIYE: o..viieiiiiieitieie ettt ettt ettt e b e ae e ae e beere e beerbeereeaeens e enteereeareenreeaaeennas
. 4z 6rdekeltség TOrMAJAZT: ......cociiviviiiiieiee ettt
. a tulajdoni érdekeltség keletkezESKOori ardnya: ........cccccveeriieriieiiiienieeie et e %

. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi ardnya: ........coccoeverererininenenierer et s %

~N N LN

. NYEreSEEDO] VAlO TESZESEUESE: ....eiuvieiieiiieeieeiieetee ettt ettt e e et srre et beesbb e e sbneesbeeesbeeennee s %

Y7 Megdllapitotta: 2014. évi XV. térvény 67. § (2). Hatdlyos: 2014. TII. 15-t6l.

18 Megdllapitotta: 2014. évi XV. térvény 67. § (2). Hatdlyos: 2014. TII. 15-t6l.
9 Tag, kiiltag, beltag, tulajdonos, részvényes.
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8

. a gazdasagi tarsasagban VISt tISZESEZE: .....ooueiuieriiiiiiieie et s

C)

—_—

o N N 0o B~ W

e Ty [Ty /Y 2V o PP P PP PR PRR PR
. gazdasagi tarsasag Neve, fOIMAJA: ........cccvevvieierieie ettt ettt et e b e esbeseenseesaens e sseesaeas

L SZEKNELYC: ..o nne s
. 2z érdekeltS€g TOTMAJAZT: ....ooiiiieeieeiccee ettt
. atulajdoni érdekeltség keletkezESKOri ardnya: .........cceoiverueuenirieieinirieie st %
. a tulajdoni érdekeltség jelenlegi Ardnya: .......cccccvevveeieriesiieieri ettt et e et sreens %
. NYETeSEEDOL ValO TESZESEACSE: ...u.iiuiiiuiiiieiieii ettt ettt ettt et see et sareens %

. a gazdasagi tArsasagban VISt tISZESEZE: .....ccverieriirieiieieiierieeie ettt ettt e sae e
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5. sz. melléklet

Megismerési nyilatkozat

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy
az abban foglaltakat a munkavégzésem soran koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Aldiras
Agg ZoltinTamas igazgato
Fehérvari Judit gazdasagi vezetd
Vajda Gébor miszaki részlegvezetd

parkfenntartasi és koz-
Juhasz Sandor tisztasagi részlegvezetd
Suha Zoltan pénziigyi féeléado
Hujberné Kovécs Eva Aniko penziigyi f6el6ado
Fehérvari Henriett egy€b ligyintézd
Mobroczné Horvath Marta pénziigyi foeléadod
Kovacsné Balogh Edina pénziigyi foel6ado
Ujvari Andrea szervezési el6ado

Fiiggelék
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A Balatonalmadi Varosgondnoksag hasznalataban és kezelésében 1évé Onkor-

manyzati tulajdonu ingatlanok

7 sr

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé forgalomképtelen vagyoni kérbe tartozé

ingatlanok:

Ssz:

hrsz.

ingatlan helye

megnevezése

Balatonalmadi bel- és kiil-

a helyi kézutak , kerékparutak

1 terilete és mtargyaik
Balatonalmadi Varos Onkor-
Balatonalmadi bel- és kiil- | manyzata tulajdondban allé
2 terilete terek, parkok
Balatonalmadi Varos Onkor-
manyzata tulajdonaban allé —
kiilon torvény rendelkezése
alapjan részére atadott —vizek,
Balatonalmadi bel- és kil- | kdzcélu vizi 1étesitmények, ide
3 terilete nem értve a vizi kdzmuveket.
A KépviselS-testiilet dontése
Balatonalmadi bel- és kiil- |alapjan forgalomképtelen in-
4 teriilete gatlanok

7 zr

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé korlatozottan forgalomképes és iizleti va-

gyoni korbe tartozo ingatlanok:

Ssz: hrsz. ingatlan helye megnevezése

Balatonalmadi belteriileti

ingatlanok:
5 1199/5 |Rakdczi u. Transzformatorhaz
6 1450/3 |Tass u.31. mellett beépitetlen terilet
7 1450/8 |Rakdczi F. wu. beépitetlen terulet
8 1514 Szuinyog utca beépitetlen terilet
9 1515 Szlnyog utca beépitetlen teriilet
10 1516 Szlnyog utca beépitetlen terilet
11 1517/1 |Szunyog utca beépitetlen teriilet
12 1544 Horgasz utca beépitetlen terilet
14 1996/2 | Hadak utja kozpark
15 2177 Baross G. ut 20. beépitetlen terilet
16 2271 Pet6fi S. u. 21. beépitetlen teriilet
17 2319/2 |Jozsef A. u. beépitetlen terilet
18 2319/2 |Jézsef A. u. Gzlet (afelépitmény a bérlGé)
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19 2648/1 | Balatonfuredi Ut beépitetlen teriilet
20 2721/17 | Nadas utca beépitetlen teriilet
21 4293/10 | Toltés utca beépitetlen terilet
22 4293/11 | Toltés u. beépitetlen terilet
23 4401/1 |MbraF. u. Anyagbanya
Magtar-Kerényi Imre-Kult-
24 706 Thokoly u. 1. Magtar
25 716/15 |Thokoly u. 1. beépitetlen terilet
26 716/24 | Tancsics u. beépitetlen teriilet
27 716/25 |Téancsics u. 2. beépitetlen teriilet
28 716/27 | Tancsics u. Mandulds , m(fiuves palya
a Vorosberényi Atalanos Isko-
29 716/26 |Tancsics u. 1. laban lévé télaldkonyha
30 2 Veszprémi ut 85. Kolostor éplilete
Kolostor kertje, beépitetlen
31 3 Thokoly u. 2 terilet
32 150 Jégmadar u. beépitetlen teriilet
Névtelen u. ( Moha utca-
33 265/5 nal) beépitetlen terulet
34 295/2 Malomvolgyi u. 43. beépitetlen terilet
Horgasztanya (a felépitmény a
35 2313/15 | Véghelyi u. 24. bérléé)
36 2313/18 | Véghelyi u. 28. beépitetlen teriilet
37 393/7 Kert u. kozut
38 4670/11 | Kisberényi u. zoldterilet
Uzem ( A jel(i épiilet, B jel(i épi-
let, nyitott fedett szin, C jell épi-
let, Autdmoso, liveghaz, szoré-
39 5375 Szabolcs u. 4. anyag tarold)
40 3864/8 |Pinty u. Telephely
41 3866/7 | Pinty u. Telephely
42 3866/9 |Pinty u. Telephely
43 3866/11 | Pinty u. Beépitetlen terulet
Balatonalmadi Jarasi Hivatal
44 4261 Baross G. u. 32. haszndlataban |évé épliletrész
Vasartér, tzlet ( 5 db), gazda-
45 4444 Baross G. Ut 60/A sagi épulet
Lakasok és helyiségek
46 1090/1 |Bajcsy Zs. U. 37. Irattar
Rakdczi u. 32. A lh. 3. em.
47 1199/18 | 2. 1 db lakas
48 1199/28 | Rakdczi u. 34. Kazdnhaz
49 1199/26 | Rakdczi u. 36. B |h. fszt 3. |1 db lakas
50 1199/22 | Szabolcs u. 27. egyéb helyiség
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51 1465 Rakdczi u. 39. 4 db lakas
2 db lakds 8 db egyéb helyiség
52 1676 Gyorgyi D. u. 22. (tarold)
Pékség és reggeliz6, Irodahe-
53 2108 Bajcsy Zs. ut. 60. lyiség
54 2111 Baross G. Ut 51. Borozd, Buszvard, Papirbolt
55 2120/2 | Petd6fi S. u. 10. fszt 3. 1 db lakas
Iroda (jelenleg Fodraszat és
56 2252/2 |Baross G. ut 2. kozmetika)
57 2264 Baross G. ut 5-7. Iroda, cukraszda
Zoldterilet, Kavézo, Zona étte-
58 2283 Varoshaz tér 4. rem
1 db m(teremlakas, 1 db ga-
59 4185/5 |Toltés u. 6. razs
60 4408 Mora F. u. 6. 4 db lakas, 3 db tarolo
Lakéhaz, udvar, 1 db gardzs,
61 603/1 Ady E. u. 25. orvosi rendeld
62 603/2 Ady E. u. 23. Raktar
Posta, orvosi rendeld, véd6énai
63 621 Ady E. u. 2. korzet
64 670/1 Veszprémi u. 81. 2 db lzlet
65 1993/2 | Damjanich u. 37. Turistaszallo
66 2522/27 | Ferenczy Karoly u. 6. 2 db lakas
67 2412 Liszt F. u. 30. 3 db lakads, 1 db garazs
68 4003 Matyas kiraly ut 27. Uzlet
Vizek
69 2298 Véghely D. u. Vizm(
70 2288 Véghely D. u. Vizm(
Balatonalmadi kiilteriileti ingatlanok
71 019/7 Remetevolgyi u. 6. Szanto
72 026/1 |Vo6dorvolgyi ut 34. Temet6
73 026/2 Remetevolgyi u.31 temetdé
74 025/21 |Remetevoélgyi u. Szanto
75 027/1 Remetevolgyi u. Szanto
76 033/3 Erd6
77 037 Erdé
78 042 Erd6
79 061 Erdé
80 086/33 |71-es Ut mellett Gyep
81 10063/3 | Ipoly u. GyUmolcsos és ut
82 10105 Gyep az Ujhegyen
83 10106 Gyep az Ujhegyen
84 10134/3 Szanté a Gesztenye utcdban
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85 10281 Gyep az Ujhegyen
86 0114/11 Erd6

87 114/12 Erdé

88 10134/6 | Gesztenye u. Beépitetlen terilet

Balatonalmadi Varos Onkormanyzataval dnkormanyzati tulajdonu

ingatlanokra kotott lizemeltetési szerz6dés alapjan:

89 2305 Véghely D. u.10. Sporttelep + 6 egyéb éplilet
90 1199/29 | Szabolcs u. 37. Futballpdlya, fahaz
91 3866/10 | Matyas kiraly u. Szabadid6kozpont

Balatonalmadi Varos Onkormanyzatanak harmadik személlyel ko-
tott megallapodasa alapjan, melyet a Balatonalmadi Varosgondnok-

sagon keresztiil teljesit:

92 2280 Peté6fi S. u. 14. Autébusz palyaudvar
93 Varoshaz tér MAV aluljaré

Balaton t6 b) részletébél 573
94 0112/12 | Kaptalanfiired m? feltdltott terilet

Kiilteriilet
087/3 kivett jarda
038 erdd, kivett vizmd
Belteriilet
3278/3 kivett vizmosas
2716/2 kivett vizallas
2720/2 kivett vizallas
1519/14 kivett vizallas
1519/12 kivett vizallas
2313/22 kivett beépitetlen terilet
2313/27 kivett beépitetlen teriilet
2713/2 kivett beépitetlen terilet
2167 kivett beépitetlen terilet
716/9 kivett beépitetlen terilet
2712/5 kivett kozterulet
2712/6 kivett kdzterilet
2313/28 kivett kdzpark
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